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З А К О Н

МУРМАНСКОЙ ОБЛАСТИ

О МУНИЦИПАЛЬНОЙ СЛУЖБЕ В МУРМАНСКОЙ ОБЛАСТИ

Принят Мурманской

областной Думой

28 июня 2007 года

          Глава 1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ

Статья 1. Предмет регулирования настоящего Закона

1. Предметом регулирования настоящего Закона являются отношения, связанные с поступлением на муниципальную службу граждан Российской Федерации, граждан иностранных государств - участников международных договоров Российской Федерации, в соответствии с которыми иностранные граждане имеют право находиться на муниципальной службе (далее - граждане), прохождением и прекращением муниципальной службы, а также с определением правового положения (статуса) муниципальных служащих.

2. Настоящим Законом не определяется статус депутатов, членов выборных органов местного самоуправления, выборных должностных лиц местного самоуправления, членов избирательных комиссий муниципальных образований, действующих на постоянной основе и являющихся юридическими лицами (далее - избирательные комиссии муниципальных образований), с правом решающего голоса, поскольку указанные лица (далее - лица, замещающие муниципальные должности) не являются муниципальными служащими.

Статья 2. Муниципальная служба

1. Муниципальная служба - профессиональная деятельность граждан, которая осуществляется на постоянной основе на должностях муниципальной службы, замещаемых путем заключения трудового договора (контракта).

2. Нанимателем для муниципального служащего является муниципальное образование, от имени которого полномочия нанимателя осуществляет представитель нанимателя (работодатель).

3. Представителем нанимателя (работодателем) может быть глава муниципального образования, руководитель органа местного самоуправления, председатель избирательной комиссии муниципального образования или иное лицо, уполномоченное исполнять обязанности представителя нанимателя (работодателя).

Статья 3. Правовые основы муниципальной службы   в Мурманской области

1. Правовые основы муниципальной службы в Мурманской области составляют Конституция Российской Федерации, Федеральный закон "О муниципальной службе в Российской Федерации" (далее - Федеральный закон), другие федеральные законы, иные нормативные правовые акты Российской Федерации, Устав Мурманской области, настоящий  Закон и иные нормативные правовые акты Мурманской области (далее - законодательство о муниципальной службе), уставы муниципальных образований и иные муниципальные правовые акты.

2. На муниципальных служащих распространяется действие трудового законодательства с особенностями, предусмотренными  Федеральным законом.

Статья 4. Основные принципы муниципальной службы

Основными принципами муниципальной службы являются:

 приоритет прав и свобод человека и гражданина;

 равный доступ граждан, владеющих государственным языком Российской Федерации, к муниципальной службе и равные условия ее прохождения независимо от пола, расы, национальности, происхождения, имущественного и должностного положения, места жительства, отношения к религии, убеждений, принадлежности к общественным объединениям, а также от других обстоятельств, не связанных с профессиональными и деловыми качествами муниципального служащего;

 профессионализм и компетентность муниципальных служащих;

 стабильность муниципальной службы;

 доступность информации о деятельности муниципальных служащих;

 взаимодействие с общественными объединениями и гражданами;

 единство основных требований к муниципальной службе, а также учет исторических и иных местных традиций при прохождении муниципальной службы;

 правовая и социальная защищенность муниципальных служащих;

 ответственность муниципальных служащих за неисполнение или ненадлежащее исполнение своих должностных обязанностей;

 внепартийность муниципальной службы.

Статья 5. Взаимосвязь муниципальной службы и государственной

                 гражданской службы Российской Федерации

Взаимосвязь муниципальной службы и государственной гражданской службы Российской Федерации (далее - государственная гражданская служба) обеспечивается посредством:

единства основных квалификационных требований к должностям муниципальной службы и должностям государственной гражданской службы;

единства ограничений и обязательств при прохождении муниципальной службы и государственной гражданской службы;

единства требований к подготовке, переподготовке и повышению квалификации муниципальных служащих и государственных гражданских служащих;

учета стажа муниципальной службы при исчислении стажа государственной гражданской службы и учета стажа государственной гражданской службы при исчислении стажа муниципальной службы;

соотносительности основных условий оплаты труда и социальных гарантий муниципальных служащих и государственных гражданских служащих;

соотносительности основных условий государственного пенсионного обеспечения граждан, проходивших муниципальную службу, и граждан, проходивших государственную гражданскую службу, а также членов их семей в случае потери кормильца.

             Глава 2. ДОЛЖНОСТИ МУНИЦИПАЛЬНОЙ СЛУЖБЫ

Статья 6. Должности муниципальной службы

1. Должность муниципальной службы - должность в органе местного самоуправления, аппарате избирательной комиссии муниципального образования, которые образуются в соответствии с уставом муниципального образования, с установленным кругом обязанностей по обеспечению исполнения полномочий органа местного самоуправления, избирательной комиссии муниципального образования или лица, замещающего муниципальную должность.

2. Должности муниципальной службы устанавливаются муниципальными правовыми актами в соответствии с Реестром должностей муниципальной службы в Мурманской области, утверждаемым настоящим Законом (приложение 1). 

3. При составлении и утверждении штатного расписания органа местного самоуправления, аппарата избирательной комиссии муниципального образования используются наименования должностей муниципальной службы, предусмотренные Реестром должностей муниципальной службы в Мурманской области.

                4. В штатных расписаниях органов местного самоуправления допускаются двойные наименования  должностей муниципальной службы в случаях, если:

заместитель главы муниципального образования или заместитель главы администрации является руководителем структурного подразделения органа местного самоуправления либо управляющим делами  администрации;

лицо, замещающее  должность муниципальной службы, является одновременно главным бухгалтером или его заместителем либо пресс-секретарем.

В штатных расписаниях органов местного самоуправления, аппарата избирательной комиссии муниципального образования допускаются уточнения наименований  должностей муниципальной службы путем присоединения к ним через дефис наименований, указывающих на их специализацию.

Статья 7. Реестр должностей муниципальной службы в Мурманской области

1. Реестр должностей муниципальной службы в Мурманской области представляет собой перечень наименований должностей муниципальной службы, классифицированных по органам местного самоуправления, избирательным комиссиям муниципальных образований,  группам и функциональным признакам  должностей, определяемым с учетом исторических и иных местных традиций.

2. В Реестре должностей муниципальной службы в Мурманской области предусматриваются должности муниципальной службы, учреждаемые для непосредственного обеспечения исполнения полномочий лица, замещающего муниципальную должность. Такие должности муниципальной службы замещаются муниципальными служащими путем заключения трудового договора на срок полномочий указанного лица.

Статья 8. Классификация должностей муниципальной службы

1. Должности муниципальной службы подразделяются на следующие группы:

1) высшие должности муниципальной службы;

2) главные должности муниципальной службы;

3) ведущие должности муниципальной службы;

4) старшие должности муниципальной службы;

5) младшие должности муниципальной службы.

              2. Соотношение должностей муниципальной службы и должностей государственной гражданской службы Мурманской области с учетом квалификационных требований к соответствующим должностям муниципальной службы и должностям государственной гражданской службы Мурманской области устанавливается настоящим Законом (приложение 2).

Статья 9. Основные квалификационные требования

                для замещения должностей муниципальной службы

          1. Для замещения должностей муниципальной службы квалификационные требования предъявляются к уровню профессионального образования, стажу муниципальной службы (государственной службы) или стажу работы по специальности, профессиональным знаниям и навыкам, необходимым для исполнения должностных обязанностей.

2. Квалификационные требования к уровню профессионального образования, стажу муниципальной службы (государственной службы) или стажу работы по специальности, профессиональным знаниям и навыкам, необходимым для исполнения должностных обязанностей, устанавливаются муниципальным правовым актом, принимаемым главой соответствующего муниципального образования на основе типовых квалификационных требований для замещения должностей муниципальной службы, которые определяются настоящим Законом (приложение 3) в соответствии с классификацией должностей муниципальной службы.

         3. В случае,  если лицо назначается на должность главы местной администрации по контракту, уставом поселения, а в отношении должности главы местной администрации муниципального района (городского округа) - уставом муниципального района (городского округа) и законом Мурманской области могут быть установлены дополнительные требования к кандидатам на должность главы местной администрации.

4. Муниципальным служащим по результатам аттестации присваиваются квалификационные разряды, которые указывают на соответствие уровня профессиональной подготовки муниципальных служащих квалификационным требованиям, предъявляемым к должностям муниципальной службы в соответствии с классификацией должностей муниципальной службы.

5. Муниципальным служащим, замещающим должности муниципальной службы высшей группы, присваивается квалификационный разряд - муниципальный советник Мурманской области 1, 2 или 3 класса.

6. Муниципальным служащим, замещающим должности муниципальной службы главной группы, присваивается квалификационный разряд - советник муниципальной службы Мурманской области 1, 2 или 3 класса.

7. Муниципальным служащим, замещающим должности муниципальной службы ведущей группы, присваивается квалификационный разряд - старший референт муниципальной службы Мурманской области 1, 2 или 3 класса.

8. Муниципальным служащим, замещающим должности муниципальной службы старшей группы, присваивается квалификационный разряд - референт муниципальной службы Мурманской области 1, 2 или 3 класса.

9. Муниципальным служащим, замещающим должности муниципальной службы младшей группы, присваивается квалификационный разряд - секретарь муниципальной службы Мурманской области 1, 2 или 3 класса.

10. Старшинство квалификационных разрядов муниципальных служащих определяется последовательностью их перечисления в пунктах 5 - 9 настоящей статьи. Первым квалификационным разрядом всех групп  должностей муниципальной службы является 3 класс.

11. Сроки прохождения муниципальной службы в предыдущем квалификационном разряде определяются муниципальным правовым актом, принимаемым главой соответствующего муниципального образования.

12. Квалификационный разряд - муниципальный советник Мурманской области 1, 2 или 3 класса присваивается главой муниципального образования, иные квалификационные разряды присваиваются руководителями соответствующих органов местного самоуправления, избирательной комиссии муниципального образования.

13. Присвоенные квалификационные разряды муниципальных служащих сохраняются при переводе или назначении на иные должности муниципальной службы, а также при поступлении на муниципальную службу вновь.

 14. Порядок присвоения и сохранения квалификационных разрядов муниципальным служащим определяется муниципальным правовым актом, принимаемым  главой соответствующего муниципального образования в соответствии с положениями настоящей статьи.

Глава 3. ПРАВОВОЕ ПОЛОЖЕНИЕ (СТАТУС)  МУНИЦИПАЛЬНОГО СЛУЖАЩЕГО

Статья 10. Муниципальный служащий

               1. Муниципальным служащим является гражданин, исполняющий в порядке, определенном муниципальными правовыми актами в соответствии с Федеральным законом и иными федеральными законами, настоящим Законом и иными законами Мурманской области, обязанности по должности муниципальной службы за денежное содержание, выплачиваемое за счет средств местного бюджета. 

2. Лица, исполняющие обязанности по техническому обеспечению деятельности органов местного самоуправления, избирательных комиссий муниципальных образований, не замещают должности муниципальной службы и не являются муниципальными служащими.

Статья 11. Основные права муниципального служащего

1. Муниципальный служащий имеет право на:

1) ознакомление с документами, устанавливающими его права и обязанности по замещаемой должности муниципальной службы, критериями оценки качества исполнения должностных обязанностей и условиями продвижения по службе;

2) обеспечение организационно-технических условий, необходимых для исполнения должностных обязанностей;

3) оплату труда и другие выплаты в соответствии с трудовым законодательством, законодательством о муниципальной службе и трудовым договором (контрактом);

4) отдых, обеспечиваемый установлением нормальной продолжительности рабочего (служебного) времени, предоставлением выходных дней и нерабочих праздничных  дней, а также ежегодного оплачиваемого отпуска;

5) получение в установленном порядке информации и материалов, необходимых для исполнения должностных обязанностей, а также на внесение предложений о совершенствовании деятельности органа местного самоуправления, избирательной комиссии муниципального образования;

6) участие по своей инициативе в конкурсе на замещение вакантной должности муниципальной службы;

7) повышение квалификации в соответствии с муниципальным правовым актом главы соответствующего муниципального образования за счет средств местного бюджета;

8) защиту своих персональных данных;

9) ознакомление со всеми материалами своего личного дела, с отзывами о профессиональной деятельности и другими документами до внесения их в его личное дело, а также на приобщение к личному делу его письменных объяснений;

10) объединение, включая право создавать профессиональные союзы, для защиты своих прав, социально-экономических и профессиональных интересов;

11) рассмотрение индивидуальных трудовых споров в соответствии с трудовым законодательством, защиту своих прав и законных интересов на муниципальной службе, включая обжалование в суд их нарушений;

12) пенсионное обеспечение в соответствии с законодательством Российской Федерации.

2. Муниципальный служащий, за исключением муниципального служащего, замещающего должность главы местной администрации по контракту, вправе с предварительным письменным уведомлением представителя нанимателя (работодателя) выполнять иную оплачиваемую работу, если это не повлечет за собой конфликт интересов и если иное не предусмотрено Федеральным законом.

 Под конфликтом интересов понимается ситуация, при которой личная заинтересованность муниципального служащего влияет или может повлиять на объективное исполнение им должностных обязанностей и при которой возникает или может возникнуть противоречие между личной заинтересованностью муниципального служащего и законными интересами граждан, организаций, общества, Российской Федерации, Мурманской области, муниципального образования, способное привести к причинению вреда этим законным интересам граждан, организаций, общества, Российской Федерации, Мурманской области, муниципального образования.

 Под личной заинтересованностью муниципального служащего понимается возможность получения муниципальным служащим при исполнении должностных обязанностей доходов (неосновательного обогащения) в денежной либо натуральной форме, доходов в виде материальной выгоды непосредственно для муниципального служащего, членов его семьи или лиц, указанных в пункте 5 части 1 статьи 13  Федерального закона и подпункте 5 пункта 1 статьи 13 настоящего Закона, а также для граждан или организаций, с которыми муниципальный служащий связан финансовыми или иными обязательствами.

Статья 12. Основные обязанности муниципального служащего

1. Муниципальный служащий обязан:

1) соблюдать Конституцию Российской Федерации, федеральные конституционные законы, федеральные законы, иные нормативные правовые акты Российской Федерации, Устав и законы Мурманской области, иные нормативные правовые акты Мурманской области, устав муниципального образования и иные муниципальные правовые акты и обеспечивать их исполнение;

2) исполнять должностные обязанности в соответствии с должностной инструкцией;

3) соблюдать при исполнении должностных обязанностей права и законные интересы граждан и организаций;

4) соблюдать установленные в органе местного самоуправления, аппарате избирательной комиссии муниципального образования правила внутреннего трудового распорядка, должностную инструкцию, порядок работы со служебной информацией;

5) поддерживать уровень квалификации, необходимый для надлежащего исполнения должностных обязанностей;

6) не разглашать сведения, составляющие государственную и иную охраняемую федеральными законами тайну, а также сведения, ставшие ему известными в связи с исполнением должностных обязанностей, в том числе сведения, касающиеся частной жизни и здоровья граждан или затрагивающие их честь и достоинство;

7) беречь государственное и муниципальное имущество, в том числе предоставленное ему для исполнения должностных обязанностей;

8) представлять в установленном порядке предусмотренные законодательством Российской Федерации сведения о себе и членах своей семьи, а также сведения о полученных им доходах и принадлежащем ему на праве собственности имуществе, являющихся объектами налогообложения, об обязательствах имущественного характера (далее - сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера);

9) сообщать представителю нанимателя (работодателю) о выходе из гражданства Российской Федерации в день выхода из гражданства Российской Федерации или о приобретении гражданства иностранного государства в день приобретения гражданства иностранного государства;

10) соблюдать ограничения, выполнять обязательства, не нарушать запреты, которые установлены Федеральным законом и другими федеральными законами;

11) сообщать представителю нанимателя (работодателю) о личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая может привести к конфликту интересов, и принимать меры по предотвращению подобного конфликта.

2. Муниципальный служащий не вправе исполнять данное ему неправомерное поручение. 

При получении от соответствующего руководителя поручения, являющегося, по мнению муниципального служащего, неправомерным, муниципальный служащий должен представить руководителю, давшему поручение, в письменной форме обоснование неправомерности данного поручения с указанием положений федеральных законов и иных нормативных правовых актов Российской Федерации, законов и иных нормативных правовых актов Мурманской области, муниципальных правовых актов, которые могут быть нарушены при исполнении данного поручения. В случае подтверждения руководителем данного поручения в письменной форме муниципальный служащий обязан отказаться от его исполнения. 

В случае исполнения неправомерного поручения муниципальный служащий и давший это поручение руководитель несут ответственность в соответствии с законодательством Российской Федерации.

Статья 13. Ограничения, связанные с муниципальной службой

1. Гражданин не может быть принят на муниципальную службу, а муниципальный служащий не может находиться на муниципальной службе в случае:

1) признания его недееспособным или ограниченно дееспособным решением суда, вступившим в законную силу;

2) осуждения его к наказанию, исключающему возможность исполнения должностных обязанностей по должности муниципальной службы, по приговору суда, вступившему в законную силу;

3) отказа от прохождения процедуры оформления допуска к сведениям, составляющим государственную и иную охраняемую федеральными законами тайну, если исполнение должностных обязанностей по должности муниципальной службы, на замещение которой претендует гражданин, или по замещаемой муниципальным служащим должности муниципальной службы связано с использованием таких сведений;

4) наличия заболевания, препятствующего поступлению на муниципальную службу или ее прохождению и подтвержденного заключением медицинского учреждения. Порядок прохождения диспансеризации, перечень таких заболеваний и форма заключения медицинского учреждения устанавливаются Правительством Российской Федерации;

5) близкого родства или свойства (родители, супруги, дети, братья, сестры, а также братья, сестры, родители и дети супругов) с муниципальным служащим, если замещение должности муниципальной службы связано с непосредственной подчиненностью или подконтрольностью одного из них другому;

6) прекращения гражданства Российской Федерации, прекращения гражданства иностранного государства - участника международного договора Российской Федерации, в соответствии с которым иностранный гражданин имеет право находиться на муниципальной службе, приобретения им гражданства иностранного государства либо получения им вида на жительство или иного документа, подтверждающего право на постоянное проживание гражданина Российской Федерации на территории иностранного государства, не являющегося участником международного договора Российской Федерации, в соответствии с которым гражданин Российской Федерации, имеющий гражданство иностранного государства, имеет право находиться на муниципальной службе;

7) наличия гражданства иностранного государства (иностранных государств), за исключением случаев, когда муниципальный служащий является гражданином иностранного государства - участника международного договора Российской Федерации, в соответствии с которым иностранный гражданин имеет право находиться на муниципальной службе;

8) представления подложных документов или заведомо ложных сведений при поступлении на муниципальную службу;

9) непредставления установленных Федеральным законом сведений или представления заведомо ложных сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера.

2. Гражданин не может быть принят на муниципальную службу после достижения им возраста 65 лет - предельного возраста, установленного для замещения должности муниципальной службы.

Статья 14. Запреты, связанные с муниципальной службой

1. В связи с прохождением муниципальной службы муниципальному служащему запрещается:

1) состоять членом органа управления коммерческой организации, если иное не предусмотрено федеральными законами или если в порядке, установленном муниципальным правовым актом в соответствии с федеральными законами и законами Мурманской области, ему не поручено участвовать в управлении этой организацией;

2) замещать должность муниципальной службы в случае:

 избрания или назначения на государственную должность Российской Федерации либо на государственную должность Мурманской области, а также в случае назначения на должность государственной службы;

избрания или назначения на муниципальную должность;

избрания на оплачиваемую выборную должность в органе профессионального союза, в том числе в выборном органе первичной профсоюзной организации, созданной в органе местного самоуправления, аппарате избирательной комиссии муниципального образования;

3) заниматься предпринимательской деятельностью;

4) быть поверенным или представителем по делам третьих лиц в органе местного самоуправления, избирательной комиссии муниципального образования, в которых он замещает должность муниципальной службы либо которые непосредственно подчинены или подконтрольны ему, если иное не предусмотрено федеральными законами;

5) получать в связи с должностным положением или в связи с исполнением должностных обязанностей вознаграждения от физических и юридических лиц (подарки, денежное вознаграждение, ссуды, услуги, оплату развлечений, отдыха, транспортных расходов и иные вознаграждения). Подарки, полученные муниципальным служащим в связи с протокольными мероприятиями, со служебными командировками и с другими официальными мероприятиями, признаются муниципальной собственностью и передаются муниципальным служащим по акту в орган местного самоуправления, избирательную комиссию муниципального образования, в которых он замещает должность муниципальной службы, за исключением случаев, установленных Гражданским кодексом Российской Федерации;

6) выезжать в командировки за счет средств физических и юридических лиц, за исключением командировок, осуществляемых на взаимной основе по договоренности органа местного самоуправления, избирательной комиссии муниципального образования с органами местного самоуправления, избирательными комиссиями других муниципальных образований, а также с органами государственной власти и органами местного самоуправления иностранных государств, международными и иностранными некоммерческими организациями;

7) использовать в целях, не связанных с исполнением должностных обязанностей, средства материально-технического, финансового и иного обеспечения, другое муниципальное имущество;

8) разглашать или использовать в целях, не связанных с муниципальной службой, сведения, отнесенные в соответствии с федеральными законами к сведениям конфиденциального характера, или служебную информацию, ставшие ему известными в связи с исполнением должностных обязанностей;

9) допускать публичные высказывания, суждения и оценки, в том числе в средствах массовой информации, в отношении деятельности органа местного самоуправления, избирательной комиссии муниципального образования и их руководителей, если это не входит в его должностные обязанности;

10) принимать без письменного разрешения главы муниципального образования награды, почетные и специальные звания (за исключением научных) иностранных государств, международных организаций;

11) использовать преимущества должностного положения для предвыборной агитации, а также для агитации по вопросам референдума;

12) использовать свое должностное положение в интересах политических партий, религиозных и других общественных объединений, а также публично выражать отношение к указанным объединениям в качестве муниципального служащего;

13) создавать в органах местного самоуправления, иных муниципальных органах структуры политических партий, религиозных и других общественных объединений (за исключением профессиональных союзов, а также ветеранских и иных органов общественной самодеятельности) или способствовать созданию указанных структур;

14) прекращать исполнение должностных обязанностей в целях урегулирования трудового спора;

15) входить в состав органов управления, попечительских или наблюдательных советов, иных органов иностранных некоммерческих неправительственных организаций и действующих на территории Российской Федерации их структурных подразделений, если иное не предусмотрено международным договором Российской Федерации или законодательством Российской Федерации;

16) заниматься без письменного разрешения представителя нанимателя (работодателя) оплачиваемой деятельностью, финансируемой исключительно за счет средств иностранных государств, международных и иностранных организаций, иностранных граждан и лиц без гражданства, если иное не предусмотрено международным договором Российской Федерации или законодательством Российской Федерации.

2. Муниципальный служащий, замещающий должность главы местной администрации по контракту, не вправе заниматься иной оплачиваемой деятельностью, за исключением преподавательской, научной и иной творческой деятельности. При этом преподавательская, научная и иная творческая деятельность не может финансироваться исключительно за счет средств иностранных государств, международных и иностранных организаций, иностранных граждан и лиц без гражданства, если иное не предусмотрено международным договором Российской Федерации или законодательством Российской Федерации.

 Муниципальный служащий, замещающий должность главы местной администрации по контракту, не вправе входить в состав органов управления, попечительских или наблюдательных советов, иных органов иностранных некоммерческих неправительственных организаций и действующих на территории Российской Федерации их структурных подразделений, если иное не предусмотрено международным договором Российской Федерации или законодательством Российской Федерации.

3. Гражданин после увольнения с муниципальной службы не вправе разглашать или использовать в интересах организаций либо физических лиц сведения конфиденциального характера или служебную информацию, ставшие ему известными в связи с исполнением должностных обязанностей.

Статья 15. Сведения о доходах, об имуществе и обязательствах

                   имущественного характера муниципального служащего

1. Гражданин при поступлении на муниципальную службу, а также муниципальный служащий ежегодно не позднее 30 апреля года, следующего за отчетным, обязан представлять представителю нанимателя (работодателю) сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера. 

Указанные сведения представляются в порядке и по форме, которые установлены для представления сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера государственных гражданских служащих Мурманской области.

2. Сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представляемые муниципальным служащим в соответствии с настоящей статьей, являются сведениями конфиденциального характера, если федеральными законами они не отнесены к сведениям, составляющим государственную и иную охраняемую федеральными законами тайну.

3. Не допускается использование сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера муниципального служащего для установления или определения его платежеспособности, для сбора в прямой или косвенной форме пожертвований (взносов) в фонды религиозных или других общественных объединений, иных организаций, а также физических лиц.

4.  Муниципальный служащий, виновный в разглашении сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера других муниципальных служащих или в использовании этих сведений в целях, не предусмотренных законодательством Российской Федерации, несет ответственность в соответствии с законодательством Российской Федерации.

Глава 4. ПОРЯДОК ПОСТУПЛЕНИЯ НА МУНИЦИПАЛЬНУЮ

                СЛУЖБУ, ЕЕ ПРОХОЖДЕНИЯ И  ПРЕКРАЩЕНИЯ

Статья 16. Поступление на муниципальную службу

1. На муниципальную службу вправе поступать граждане, достигшие возраста 18 лет, владеющие государственным языком Российской Федерации и соответствующие квалификационным требованиям, установленным в соответствии с  Федеральным законом для замещения должностей муниципальной службы, при отсутствии обстоятельств, указанных в статье 13  Федерального закона и статье 13 настоящего Закона в качестве ограничений, связанных с муниципальной службой.

2. При поступлении на муниципальную службу, а также при ее прохождении не допускается установление каких бы то ни было прямых или косвенных ограничений или преимуществ в зависимости от пола, расы, национальности, происхождения, имущественного и должностного положения, места жительства, отношения к религии, убеждений, принадлежности к общественным объединениям, а также от других обстоятельств, не связанных с профессиональными и деловыми качествами муниципального служащего.

3. При поступлении на муниципальную службу гражданин представляет:

1) заявление с просьбой о поступлении на муниципальную службу и замещении должности муниципальной службы;

2) собственноручно заполненную и подписанную анкету по форме, установленной Правительством Российской Федерации;

3) паспорт;

4) трудовую книжку, за исключением случаев, когда трудовой договор (контракт) заключается впервые;

5) документ об образовании;

6) страховое свидетельство обязательного пенсионного страхования, за исключением случаев, когда трудовой договор (контракт) заключается впервые;

7) свидетельство о постановке физического лица на учет в налоговом органе по месту жительства на территории Российской Федерации;

8) документы воинского учета - для военнообязанных и лиц, подлежащих призыву на военную службу;

9) заключение медицинского учреждения об отсутствии заболевания, препятствующего поступлению на муниципальную службу;

10) сведения о доходах за год, предшествующий году поступления на муниципальную службу, об имуществе и обязательствах имущественного характера;

11) иные документы, предусмотренные федеральными законами, указами Президента Российской Федерации и постановлениями Правительства Российской Федерации.

4. Сведения, представленные в соответствии с Федеральным законом и настоящим Законом гражданином при поступлении на муниципальную службу, могут подвергаться проверке в установленном федеральными законами порядке. В отдельных муниципальных образованиях федеральными законами могут устанавливаться дополнительные требования к проверке сведений, представляемых гражданином при поступлении на муниципальную службу.

5. В случае установления в процессе проверки, предусмотренной частью 4 статьи 16 Федерального закона и пунктом 4 настоящей статьи, обстоятельств, препятствующих поступлению гражданина на муниципальную службу, указанный гражданин информируется в письменной форме о причинах отказа в поступлении на муниципальную службу.

6. Поступление гражданина на муниципальную службу осуществляется в результате назначения на должность муниципальной службы на условиях трудового договора в соответствии с трудовым законодательством с учетом особенностей, предусмотренных  Федеральным законом.

7. Гражданин, поступающий на должность главы местной администрации по результатам конкурса на замещение указанной должности, заключает контракт. Порядок замещения должности главы местной администрации по контракту и порядок заключения и расторжения контракта с лицом, назначаемым на указанную должность по контракту, определяются Федеральным законом "Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации".

              Типовая форма контракта с лицом, назначаемым на должность главы местной администрации по контракту, утверждается настоящим Законом (приложение 4).

             8. Поступление гражданина на муниципальную службу оформляется актом представителя нанимателя (работодателя) о назначении на должность муниципальной службы.

9. Сторонами трудового договора при поступлении на муниципальную службу являются представитель нанимателя (работодатель) и муниципальный служащий.

Статья 17. Конкурс на замещение должности муниципальной службы

1. При замещении должности муниципальной службы в муниципальном образовании заключению трудового договора  может предшествовать конкурс, в ходе которого осуществляется оценка профессионального уровня претендентов на замещение должности муниципальной службы, их соответствия установленным квалификационным требованиям к должности муниципальной службы.

2. Порядок проведения конкурса на замещение должности муниципальной службы устанавливается муниципальным правовым актом, принимаемым представительным органом муниципального образования. Порядок проведения конкурса должен предусматривать опубликование его условий, сведений о дате, времени и месте его проведения, а также проекта трудового договора  не позднее чем за 20 дней до дня проведения конкурса. Общее число членов конкурсной комиссии в муниципальном образовании и порядок ее формирования устанавливаются представительным органом муниципального образования.

3. Представитель нанимателя (работодатель) заключает трудовой договор и назначает на должность муниципальной службы одного из кандидатов, отобранных конкурсной комиссией по результатам конкурса на замещение должности муниципальной службы.

Статья 18. Аттестация муниципальных служащих

1. Аттестация муниципального служащего проводится в целях определения его соответствия замещаемой должности муниципальной службы, а также в целях присвоения муниципальным служащим квалификационных разрядов. Аттестация муниципального служащего проводится один раз в три года.

2. Аттестации не подлежат следующие муниципальные служащие:

1) замещающие должности муниципальной службы менее одного года;

2) достигшие возраста 60 лет;

3) беременные женщины;

4) находящиеся в отпуске по беременности и родам или в отпуске по уходу за ребенком до достижения им возраста трех лет. Аттестация указанных муниципальных служащих возможна не ранее чем через один год после выхода из отпуска;

5) замещающие должности муниципальной службы на основании срочного трудового договора (контракта).

3. По результатам аттестации муниципального служащего аттестационная комиссия выносит решение о том, соответствует муниципальный служащий замещаемой должности муниципальной службы или не соответствует, а также о том, что  муниципальному служащему может быть присвоен очередной квалификационный разряд. Аттестационная комиссия может давать рекомендации о поощрении отдельных муниципальных служащих за достигнутые ими успехи в работе, в том числе о повышении их в должности, а в случае необходимости рекомендации об улучшении деятельности аттестуемых муниципальных служащих. Результаты аттестации сообщаются аттестованным муниципальным служащим непосредственно после подведения итогов голосования. Материалы аттестации передаются представителю нанимателя (работодателю).

               4. По результатам аттестации представитель нанимателя (работодатель) принимает решение о поощрении отдельных муниципальных служащих за достигнутые ими успехи в работе или в срок не более одного месяца со дня аттестации о понижении муниципального служащего в должности с его согласия. По результатам аттестации аттестационная комиссия может давать рекомендации о направлении отдельных муниципальных служащих на повышение квалификации.

5. В случае несогласия муниципального служащего с понижением в должности или невозможности перевода с его согласия на другую должность муниципальной службы представитель нанимателя (работодатель) может в срок не более одного месяца со дня аттестации уволить его с муниципальной службы в связи с несоответствием замещаемой должности вследствие недостаточной квалификации, подтвержденной результатами аттестации. По истечении указанного срока увольнение муниципального служащего или понижение его в должности по результатам данной аттестации не допускается.

6. Муниципальный служащий вправе обжаловать результаты аттестации в судебном порядке.

7. Положение о проведении аттестации муниципальных служащих утверждается муниципальным правовым актом главы соответствующего муниципального образования в соответствии с Типовым положением о проведении аттестации муниципальных служащих, утверждаемым  настоящим Законом (приложение 5).  
Статья 19. Основания для расторжения трудового договора с муниципальным служащим

1. Помимо оснований для расторжения трудового договора, предусмотренных Трудовым кодексом Российской Федерации, трудовой договор с муниципальным служащим может быть также расторгнут по инициативе представителя нанимателя (работодателя) в случае:

1) достижения предельного возраста, установленного для замещения должности муниципальной службы;

2) прекращения гражданства Российской Федерации, прекращения гражданства иностранного государства - участника международного договора Российской Федерации, в соответствии с которым иностранный гражданин имеет право находиться на муниципальной службе, приобретения им гражданства иностранного государства либо получения им вида на жительство или иного документа, подтверждающего право на постоянное проживание гражданина Российской Федерации на территории иностранного государства, не являющегося участником международного договора Российской Федерации, в соответствии с которым гражданин Российской Федерации, имеющий гражданство иностранного государства, имеет право находиться на муниципальной службе;

3) несоблюдения ограничений и запретов, связанных с муниципальной службой и установленных статьями 13 и 14  Федерального закона и статьями 13 и 14 настоящего Закона.

2. Допускается продление срока нахождения на муниципальной службе муниципальных служащих, достигших предельного возраста, установленного для замещения должности муниципальной службы. Однократное продление срока нахождения на муниципальной службе муниципального служащего допускается не более чем на один год.

             Глава 5. РАБОЧЕЕ (СЛУЖЕБНОЕ) ВРЕМЯ И ВРЕМЯ ОТДЫХА

Статья 20. Рабочее (служебное) время

Рабочее (служебное) время муниципальных служащих регулируется в соответствии с трудовым законодательством.

Статья 21. Отпуск муниципального служащего

1. Муниципальному служащему предоставляется ежегодный отпуск с сохранением замещаемой должности муниципальной службы и денежного содержания, размер которого определяется в порядке, установленном трудовым законодательством для исчисления средней заработной платы.

2. Ежегодный оплачиваемый отпуск муниципального служащего состоит из основного оплачиваемого отпуска и дополнительных оплачиваемых отпусков.

               3. Муниципальным служащим, замещающим высшие и главные должности муниципальной службы, устанавливается ежегодный основной оплачиваемый отпуск продолжительностью 35 календарных дней, муниципальным служащим, замещающим должности муниципальной службы иных групп, - 30 календарных дней. 

               4. Муниципальным служащим всех групп должностей предоставляется ежегодный дополнительный оплачиваемый отпуск в связи с тяжелыми, вредными и (или) опасными условиями муниципальной службы, в том числе в связи со службой в местностях с особыми климатическими условиями, в соответствии с законодательством Российской Федерации.

Муниципальным служащим всех групп должностей устанавливается дополнительный оплачиваемый отпуск за выслугу лет из расчета один календарный день за каждый год муниципальной службы. Общая продолжительность ежегодного основного оплачиваемого отпуска и ежегодного дополнительного оплачиваемого отпуска за выслугу лет для муниципальных служащих, замещающих высшие и главные должности муниципальной службы, не может превышать 45 календарных дней, для муниципальных служащих, замещающих должности муниципальной службы иных групп, - 40 календарных дней.

Муниципальным служащим решением представителя нанимателя (работодателя) предоставляется  ежегодный дополнительный оплачиваемый отпуск за ненормированный рабочий день с учетом степени нагрузки и ответственности муниципального служащего продолжительностью от 3 до 7 календарных дней.

Порядок и условия предоставления муниципальным служащим ежегодного дополнительного оплачиваемого отпуска за ненормированный рабочий день устанавливаются муниципальными правовыми актами.

 5. Муниципальному служащему по его письменному заявлению решением представителя нанимателя (работодателя) может предоставляться отпуск без сохранения денежного содержания продолжительностью не более одного года.

6. Муниципальному служащему предоставляется отпуск без сохранения денежного содержания в случаях, предусмотренных федеральными законами.

Глава 6.  ПРИНЦИПЫ ОПЛАТЫ ТРУДА МУНИЦИПАЛЬНОГО CЛУЖАЩЕГО. ГАРАНТИИ, ПРЕДОСТАВЛЯЕМЫЕ МУНИЦИПАЛЬНОМУ СЛУЖАЩЕМУ. СТАЖ VУНИЦИПАЛЬНОЙ СЛУЖБЫ

Статья 22. Принципы оплаты труда муниципального служащего

             1. Оплата труда муниципального служащего производится в виде денежного содержания, которое состоит из должностного оклада муниципального служащего в соответствии с замещаемой им должностью муниципальной службы (далее - должностной оклад), ежемесячной надбавки к должностному окладу за квалификационный разряд, а также из других ежемесячных и иных дополнительных выплат (далее - дополнительные выплаты), определяемых  настоящим Законом.

              2. Органы местного самоуправления самостоятельно определяют размер и условия оплаты труда муниципальных служащих.

 Размер должностного оклада, размер ежемесячной надбавки к должностному окладу за квалификационный разряд, а также размер иных дополнительных выплат и порядок их осуществления устанавливаются муниципальными правовыми актами, издаваемыми представительным органом соответствующего муниципального образования в соответствии с законодательством Российской Федерации,  настоящим Законом и иными законами Мурманской области.

3. В муниципальных образованиях, которым предоставляются дотации в целях выравнивания бюджетной обеспеченности в случаях и порядке, установленных федеральными законами, размеры должностных окладов и ежемесячных надбавок к должностному окладу за квалификационный разряд муниципальных служащих не могут превышать предельных размеров, установленных  законом Мурманской области с учетом статуса муниципального образования и численности проживающего в нем населения.

4.  К дополнительным выплатам относятся:

1) ежемесячная надбавка к должностному окладу за выслугу лет на муниципальной службе в размерах:

при стаже муниципальной службы             в процентах

от 1 года до 5 лет                                                  10

от 5 до 10 лет                                                        15

от 10 до 15 лет                                                      20

свыше 15 лет                                                         30;

2) ежемесячная надбавка к должностному окладу за особые условия муниципальной службы:

по высшим должностям муниципальной службы - в размере от 100 до 140 процентов должностного оклада;

по главным должностям муниципальной службы - в размере от 90 до 130 процентов должностного оклада;

по ведущим должностям муниципальной службы - в размере от 70 до 120 процентов должностного оклада;

по старшим должностям муниципальной службы - в размере от 50 до 110 процентов должностного оклада;

по младшим должностям муниципальной службы - в размере от 30 до 100 процентов должностного оклада.

Решение об установлении ежемесячной надбавки к должностному окладу за особые условия муниципальной службы заместителям главы муниципального образования, главе местной администрации (назначенному), заместителям главы местной администрации принимается главой муниципального образования, иным муниципальным служащим местных администраций - главой муниципального образования, являющимся главой местной администрации, либо главой местной администрации (назначенным). Решение об установлении ежемесячной надбавки к должностному окладу за особые условия муниципальной службы иным муниципальным служащим принимается представителем нанимателя (работодателем);
3) ежемесячная процентная надбавка к должностному окладу за работу со сведениями, составляющими государственную тайну, в размерах и порядке, определяемых нормативными правовыми актами Российской Федерации, Мурманской области и муниципальными правовыми актами;

4) ежемесячное денежное поощрение (в кратном отношении к размеру должностного оклада)

с 1 июля 2007 года:

по высшим должностям муниципальной службы - в размере 2,45  должностного оклада;

по главным должностям муниципальной службы - в размере  2,0  должностного оклада;

по ведущим должностям муниципальной службы - в размере  1,7  должностного оклада;

по старшим  должностям муниципальной службы - в размере  1,4   должностного оклада;

по младшим должностям муниципальной службы - в размере 1,4  должностного оклада;

с 1 ноября 2007 года:

по высшим должностям муниципальной службы - в размере 3,35  должностного оклада;

по главным должностям муниципальной службы - в размере 2,8  должностного оклада;

по ведущим должностям муниципальной службы - в размере 2,45  должностного оклада;

по старшим  должностям муниципальной службы - в размере  2,1  должностного оклада;

по младшим должностям муниципальной службы - в размере 2,1  должностного оклада;

5) премии за выполнение особо важных и сложных заданий, порядок выплаты которых определяется представителем нанимателя с учетом обеспечения задач и функций органа местного самоуправления, избирательной комиссии муниципального образования (максимальный размер не ограничивается).

По результатам работы за квартал и год муниципальным служащим может выплачиваться премия, порядок выплаты которой устанавливается  представителем нанимателя (работодателем);

6) единовременная выплата при предоставлении ежегодного оплачиваемого отпуска и материальная помощь, выплачиваемые за счет средств фонда оплаты труда муниципальных служащих.

Порядок осуществления единовременной выплаты при предоставлении ежегодного оплачиваемого отпуска и выплаты материальной помощи определяется соответствующим положением, утверждаемым представителем нанимателя (работодателем). 

5. В случаях, установленных законодательством Российской Федерации, к денежному содержанию муниципального служащего устанавливаются районный коэффициент, определенный нормативными правовыми актами Российской Федерации, Мурманской области и муниципальными правовыми актами, а также процентная надбавка к заработной плате за работу в районах Крайнего Севера и приравненных к ним местностях, определенная нормативными правовыми актами Российской Федерации и муниципальными правовыми актами.

6.  Муниципальным служащим производятся другие выплаты, предусмотренные федеральными законами и иными нормативными правовыми актами Российской Федерации, Мурманской области и муниципальными правовыми актами.

              7.  Выплаты муниципальным служащим, предусмотренные настоящей статьей, производятся в пределах фонда оплаты труда муниципальных служащих.

8. При формировании фонда оплаты труда муниципальных служащих сверх суммы средств, направляемых для выплаты должностных окладов, предусматриваются следующие средства для выплаты (в расчете на год): 

               1) ежемесячной надбавки к должностному окладу за квалификационный разряд - в размере четырех должностных окладов;

               2) ежемесячной надбавки к должностному окладу за выслугу лет на муниципальной службе - в размере трех должностных окладов;

3) ежемесячной надбавки к должностному окладу за особые условия муниципальной службы - в размере четырнадцати должностных окладов;

4) ежемесячной процентной надбавки к должностному окладу за работу со сведениями, составляющими государственную тайну, - в размере полутора должностных окладов;

5) премий за выполнение особо важных и сложных заданий - в размере двух должностных окладов;

6) ежемесячного денежного поощрения -

с 1 июля 2007 года в размере двадцати должностных окладов;

с 1 ноября 2007 года в размере двадцати девяти должностных окладов;

7) единовременной выплаты при предоставлении ежегодного оплачиваемого отпуска и материальной помощи - в размере трех должностных окладов.

9. Фонд оплаты труда муниципальных служащих формируется за счет средств, предусмотренных пунктом 8 настоящей статьи, а также за счет средств:

1) на выплату районного коэффициента, определенного нормативными правовыми актами Российской Федерации, Мурманской области и муниципальными правовыми актами, и процентных надбавок к заработной плате за работу в районах Крайнего Севера и приравненных к ним местностях, определенных нормативными правовыми актами Российской Федерации и муниципальными правовыми актами;

2) на иные выплаты, предусмотренные федеральными законами и иными нормативными правовыми актами Российской Федерации, законами и иными нормативными правовыми актами Мурманской области, муниципальными правовыми актами.

10. Представитель нанимателя (работодатель) вправе перераспределять средства фонда оплаты труда муниципальных служащих между выплатами, предусмотренными пунктом 8 настоящей статьи.

Статья 23. Гарантии, предоставляемые муниципальному служащему

1. Муниципальному служащему гарантируются:

1) условия работы, обеспечивающие исполнение им должностных обязанностей в соответствии с должностной инструкцией;

2) право на своевременное и в полном объеме получение денежного содержания;

3) отдых, обеспечиваемый установлением нормальной продолжительности рабочего (служебного) времени, предоставлением выходных дней и нерабочих праздничных дней, а также ежегодного оплачиваемого отпуска;

4) медицинское обслуживание муниципального служащего и членов его семьи, в том числе после выхода муниципального служащего на пенсию;

5) пенсионное обеспечение за выслугу лет и в связи с инвалидностью, а также пенсионное обеспечение членов семьи муниципального служащего в случае его смерти, наступившей в связи с исполнением им должностных обязанностей;

6) обязательное государственное страхование на случай причинения вреда здоровью и имуществу муниципального служащего в связи с исполнением им должностных обязанностей;

7) обязательное государственное социальное страхование на случай заболевания или утраты трудоспособности в период прохождения муниципальным служащим муниципальной службы или после ее прекращения, но наступивших в связи с исполнением им должностных обязанностей;

8) защита муниципального служащего и членов его семьи от насилия, угроз и других неправомерных действий в связи с исполнением им должностных обязанностей в случаях, порядке и на условиях, установленных федеральными законами.

2. При расторжении трудового договора с муниципальным служащим в связи с ликвидацией органа местного самоуправления, избирательной комиссии муниципального образования либо сокращением  численности или штата работников органа местного самоуправления, аппарата избирательной комиссии муниципального образования муниципальному служащему предоставляются гарантии, установленные трудовым законодательством для работников в случае их увольнения в связи с ликвидацией организации либо сокращением численности или штата работников организации.

3. Законами Мурманской области и уставом муниципального образования муниципальным служащим могут быть предоставлены дополнительные гарантии.

Статья 24. Пенсионное обеспечение муниципального служащего  и членов его семьи

1. В области пенсионного обеспечения на муниципального служащего в полном объеме распространяются права государственного гражданского служащего, установленные федеральными законами и законами Мурманской области.

               2. Определение размера государственной пенсии муниципального служащего осуществляется в соответствии с установленным  настоящим Законом  соотношением должностей муниципальной службы и должностей государственной гражданской службы Мурманской области. Максимальный размер государственной пенсии муниципального служащего не может превышать максимальный размер государственной пенсии государственного гражданского служащего Мурманской области по соответствующей должности государственной гражданской службы Мурманской области.

               3. В случае смерти муниципального служащего, связанной с исполнением им должностных обязанностей, в том числе наступившей после увольнения его с муниципальной службы, члены семьи умершего имеют право на получение пенсии по случаю потери кормильца в порядке, определяемом федеральными законами.

4. Муниципальные служащие при наличии стажа муниципальной службы у женщин не менее 10 лет и у мужчин не менее 12,5 лет и увольнении с муниципальной службы в связи с достижением предельного возраста нахождения на муниципальной службе, а также в связи с обнаружившимся несоответствием замещаемой  должности муниципальной службы вследствие состояния здоровья, препятствующего продолжению муниципальной службы; при увольнении с должностей, учреждаемых в установленном законодательством Российской Федерации, законодательством Мурманской области и муниципальными правовыми актами  порядке для непосредственного обеспечения исполнения полномочий лиц, замещающих  муниципальные должности, в связи с прекращением этими лицами своих полномочий; высвобождаемые в связи с выходом на трудовую пенсию либо в связи с ликвидацией органа местного самоуправления, аппарата избирательной комиссии муниципального образования или сокращением  численности или штата работников органа местного самоуправления, аппарата избирательной комиссии муниципального образования, имеют право на пенсию за выслугу лет.

Лица, уволенные по основаниям, установленным абзацем первым настоящего пункта, за исключением увольнения в связи с обнаружившимся несоответствием замещаемой должности муниципальной службы вследствие состояния здоровья, препятствующего продолжению муниципальной службы, или в связи с ликвидацией органа местного самоуправления, аппарата избирательной комиссии муниципального образования или сокращением численности или штата работников органа местного самоуправления, аппарата избирательной комиссии муниципального образования, имеют право на пенсию за выслугу лет, если они замещали  должности муниципальной службы не менее 12 полных месяцев непосредственно перед увольнением.

5. Пенсия за выслугу лет назначается к трудовой (базовой и страховой частям) пенсии по старости (инвалидности), назначенной в соответствии с Федеральным законом "О трудовых пенсиях в Российской Федерации", либо к пенсии, досрочно оформленной в соответствии с Законом Российской Федерации "О занятости населения в Российской Федерации", и выплачивается независимо от получения накопительной части трудовой пенсии.

6. Пенсия за выслугу лет назначается при наличии необходимого минимального стажа муниципальной службы в размере 45 процентов месячного денежного содержания муниципального служащего за вычетом базовой и страховой частей трудовой пенсии по старости (инвалидности). Размер пенсии за выслугу лет увеличивается на 3 процента месячного денежного содержания муниципального служащего за каждый полный год стажа муниципальной службы свыше установленного стажа, при этом сумма пенсии за выслугу лет с базовой и страховой частями трудовой пенсии не может превышать 75 процентов месячного денежного содержания муниципального служащего.

           7. Размер пенсии за выслугу лет определяется по месячному денежному содержанию муниципального служащего за последние 12 полных месяцев муниципальной службы, предшествующих дню прекращения муниципальной службы или дню достижения возраста, дающего право на трудовую пенсию по старости (инвалидности), по выбору лица, обратившегося за установлением пенсии за выслугу лет.

Размер месячного денежного содержания, исходя из которого назначается пенсия за выслугу лет, не должен превышать 1,8 должностного оклада, установленного муниципальными правовыми актами  представительных органов муниципальных образований в соответствии с настоящим Законом и Законом Мурманской области "О предельных размерах должностных окладов и надбавок к должностному окладу за квалификационный разряд  муниципальных служащих в Мурманской области", по замещавшейся должности муниципальной службы с начисленным на него районным коэффициентом, определяемым муниципальными правовыми актами в соответствии с законодательством Российской Федерации и законодательством Мурманской области.

8. Размер пенсии за выслугу лет пересчитывается при увеличении месячного денежного содержания по соответствующей должности муниципальной службы или при изменении базовой и страховой частей трудовой пенсии, с учетом которой установлен размер пенсии за выслугу лет.

Перерасчет пенсии за выслугу лет производится с 1 числа месяца, следующего за тем, в котором произошли соответствующие изменения.

9. Пенсия за выслугу лет назначается по заявлению муниципального служащего, претендующего на пенсию за выслугу лет, решением руководителя органа местного самоуправления, избирательной комиссии муниципального образования, в котором (которой) он замещал должность муниципальной службы перед увольнением.

10. Пенсия за выслугу лет не назначается лицам, которым в соответствии с законодательством Российской Федерации и (или) законодательством Мурманской области назначены иная пенсия за выслугу лет, или ежемесячная доплата к трудовой пенсии, или ежемесячное пожизненное содержание либо установлено дополнительное пожизненное ежемесячное материальное обеспечение.

Пенсия за выслугу лет не выплачивается в период нахождения на государственной или муниципальной службе, в период замещения государственных должностей Российской Федерации или Мурманской области либо  муниципальных должностей, а также в период, когда лицу, уволенному с муниципальной службы, предоставляются гарантии, предусмотренные  пунктом 2 статьи 23 настоящего Закона.

               11. Порядок назначения и выплаты пенсии за выслугу лет, а также порядок финансирования за счет средств местного бюджета расходов на выплату пенсии за выслугу лет устанавливаются муниципальными правовыми актами, принимаемыми главой соответствующего муниципального образования.

12. Муниципальному служащему, высвобождаемому в связи с выходом на трудовую пенсию (расторжением трудового договора по инициативе работника, достигшего возраста, дающего право на трудовую пенсию по старости), при наличии не менее пяти лет стажа муниципальной службы, производится единовременная компенсационная денежная выплата в размере пятикратной среднемесячной заработной платы муниципального служащего, фактически начисленной ему за последние 12 календарных месяцев (с 1-го до 1-го числа) до дня его высвобождения.

13. Расходы, связанные с осуществлением единовременной компенсационной денежной выплаты и пенсии за выслугу лет, производятся за счет средств местных бюджетов. 

Статья 25. Стаж муниципальной службы

1. В стаж (общую продолжительность) муниципальной службы для установления ежемесячной надбавки к должностному окладу за выслугу лет, определения продолжительности ежегодного дополнительного оплачиваемого отпуска за выслугу лет включаются периоды работы на:

1) должностях муниципальной службы (муниципальных должностях муниципальной службы);

2) муниципальных должностях;

3) государственных должностях Российской Федерации и государственных должностях субъектов Российской Федерации;

4) должностях государственной гражданской службы, воинских должностях и должностях правоохранительной службы (государственных должностях государственной службы);

               5) иных должностях в соответствии с пунктом 2 настоящей статьи.

              2. Стаж муниципальной службы муниципального служащего приравнивается к стажу государственной гражданской службы государственного гражданского служащего Мурманской области, исчисленному в соответствии со статьей 54 и пунктом 8 статьи 71 Закона Мурманской области "О государственной гражданской службе Мурманской области".

3. В стаж муниципальной службы для назначения пенсии за выслугу лет, а также для осуществления единовременной компенсационной денежной выплаты в связи с выходом на трудовую пенсию помимо периодов работы (службы), включенных в стаж муниципальной службы в соответствии с пунктами 1 и 2 настоящей статьи, включаются периоды работы (службы) на штатных, в том числе выборных, должностях, кроме рабочих:

1) в органах государственной власти и иных государственных органах Российской Федерации;

2) в органах государственной власти и иных государственных органах Мурманской области и других субъектов Российской Федерации;

3) в органах местного самоуправления, в том числе на территории бывшего СССР;

4) в органах государственной власти и управления бывшего СССР и бывших Союзных республик;

5) в органах прокуратуры, внутренних дел, налоговой полиции, таможенных органах и судах;

6) в вооруженных силах бывшего СССР и Российской Федерации;

7) на постоянной (штатной) основе в органах КПСС до 14 марта 1990 года, профсоюзных органах и органах народного контроля до 31 декабря 1991 года, кроме должностей в парткомах и профкомах на предприятиях, в организациях и учреждениях.

Глава 7. ПООЩРЕНИЕ МУНИЦИПАЛЬНОГО СЛУЖАЩЕГО.ДИСЦИПЛИНАРНАЯ ОТВЕТСТВЕННОСТЬ МУНИЦИПАЛЬНОГО СЛУЖАЩЕГО

Статья 26. Поощрение муниципального служащего

1. Виды поощрения муниципального служащего и порядок его применения устанавливаются муниципальными правовыми актами, принимаемыми главой соответствующего муниципального образования в соответствии с федеральными законами и настоящим Законом.

2. За безупречную и эффективную муниципальную службу применяются следующие виды поощрения и награждения:

1) объявление благодарности с выплатой единовременного поощрения;

2) награждение почетной грамотой органа местного самоуправления, избирательной комиссии муниципального образования с выплатой единовременного поощрения или с вручением ценного подарка;

3) иные виды поощрения и награждения  органа местного самоуправления, избирательной комиссии муниципального образования;

4) выплата единовременного поощрения в связи с выходом на трудовую пенсию (на государственную пенсию за выслугу лет);

5) иные виды поощрения и награждения, предусмотренные законодательством Российской Федерации;

6) иные виды поощрения и награждения, предусмотренные Законом Мурманской области "О наградах и премиях Мурманской области".

3. Решение о поощрении или награждении муниципального служащего в соответствии с подпунктами 1 - 4 пункта 2 настоящей статьи принимается представителем нанимателя (работодателем), решение о поощрении или награждении муниципального служащего в соответствии с подпунктом 5 пункта 2 настоящей статьи принимается по представлению представителя нанимателя (работодателя) в порядке, установленном законодательством Российской Федерации, решение о поощрении или награждении муниципального служащего в соответствии с подпунктом 6 пункта 2 настоящей статьи принимается по представлению нанимателя (работодателя) в порядке, установленном законодательством Мурманской области.

4. Выплата муниципальному служащему единовременного поощрения, предусмотренного подпунктами 1 - 3 пункта 2 настоящей статьи, производится в порядке и размерах, утверждаемых представителем нанимателя (работодателя) в пределах установленного фонда оплаты труда муниципальных служащих.

5.  Решения о поощрении или награждении в соответствии с подпунктами 1 - 4 пункта 2 настоящей статьи оформляются правовым актом  органа местного самоуправления, избирательной комиссии муниципального образования, а в соответствии с подпунктами 5 и 6 пункта 1 настоящей статьи - в соответствии с законодательством Российской Федерации и законодательством Мурманской области. Соответствующая запись о поощрении или награждении вносится в трудовую книжку и личное дело муниципального служащего.

Статья 27. Дисциплинарная ответственность муниципального служащего

1. За совершение дисциплинарного проступка - неисполнение или ненадлежащее исполнение муниципальным служащим по его вине возложенных на него служебных обязанностей - представитель нанимателя (работодатель) имеет право применить следующие дисциплинарные взыскания:

1) замечание;

2) выговор;

3) увольнение с муниципальной службы по соответствующим основаниям.

2. Муниципальный служащий, допустивший дисциплинарный проступок, может быть временно (но не более чем на один месяц), до решения вопроса о его дисциплинарной ответственности, отстранен от исполнения должностных обязанностей с сохранением денежного содержания. Отстранение муниципального служащего от исполнения должностных обязанностей в этом случае производится муниципальным правовым актом, принятым представителем нанимателя (работодателем).

3. Порядок применения и снятия дисциплинарных взысканий определяется трудовым законодательством.

          Глава 8. КАДРОВАЯ РАБОТА В МУНИЦИПАЛЬНОМ ОБРАЗОВАНИИ

Статья 28. Кадровая работа в муниципальном образовании

Кадровая работа в муниципальном образовании включает в себя:

формирование кадрового состава для замещения должностей муниципальной службы;

подготовку предложений о реализации положений законодательства о муниципальной службе и внесение указанных предложений представителю нанимателя (работодателю);

организацию подготовки проектов муниципальных правовых актов, связанных с поступлением на муниципальную службу, ее прохождением, заключением трудового договора (контракта), назначением на должность муниципальной службы, освобождением от замещаемой должности муниципальной службы, увольнением муниципального служащего с муниципальной службы и выходом его на пенсию, и оформление соответствующих документов;

ведение трудовых книжек муниципальных служащих;

ведение личных дел муниципальных служащих;

ведение реестра муниципальных служащих в муниципальном образовании;

оформление и выдачу служебных удостоверений муниципальных служащих;

проведение конкурса на замещение вакантных должностей муниципальной службы и включение муниципальных служащих в кадровый резерв;

проведение аттестации муниципальных служащих;

организацию работы с кадровым резервом и его эффективное использование;

организацию проверки достоверности представляемых гражданином персональных данных и иных сведений при поступлении на муниципальную службу, а также оформление допуска установленной формы к сведениям, составляющим государственную тайну;

организацию проверки сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера муниципальных служащих, а также соблюдения связанных с муниципальной службой ограничений, которые установлены статьей 13  Федерального закона и другими федеральными законами и статьей 13 настоящего Закона;

консультирование муниципальных служащих по правовым и иным вопросам муниципальной службы;

решение иных вопросов кадровой работы, определяемых трудовым законодательством и настоящим Законом.

Статья 29. Персональные данные муниципального служащего

1. Персональные данные муниципального служащего - информация, необходимая представителю нанимателя (работодателю) в связи с исполнением муниципальным служащим обязанностей по замещаемой должности муниципальной службы и касающаяся конкретного муниципального служащего.

2. Персональные данные муниципального служащего подлежат обработке (получение, хранение, комбинирование, передача и иное использование) в соответствии с трудовым законодательством и федеральным законом.

Статья 30. Порядок ведения личного дела муниципального служащего

1. На муниципального служащего заводится личное дело, к которому приобщаются документы, связанные с его поступлением на муниципальную службу, ее прохождением и увольнением с муниципальной службы.

2. Личное дело муниципального служащего хранится в течение 10 лет. При увольнении муниципального служащего с муниципальной службы его личное дело хранится в архиве органа местного самоуправления, избирательной комиссии муниципального образования по последнему месту муниципальной службы.

3. При ликвидации органа местного самоуправления, избирательной комиссии муниципального образования, в которых муниципальный служащий замещал должность муниципальной службы, его личное дело передается на хранение в орган местного самоуправления, избирательную комиссию муниципального образования, которым переданы функции ликвидированных органа местного самоуправления, избирательной комиссии муниципального образования, или их правопреемникам.

          4. Ведение личного дела муниципального служащего осуществляется в порядке, установленном для ведения личного дела государственного гражданского служащего.

Статья 31. Реестр муниципальных служащих в муниципальном образовании

1. В муниципальном образовании ведется реестр муниципальных служащих.

2. Муниципальный служащий, уволенный с муниципальной службы, исключается из реестра муниципальных служащих в день увольнения.

3. В случае смерти (гибели) муниципального служащего либо признания муниципального служащего безвестно отсутствующим или объявления его умершим решением суда, вступившим в законную силу, муниципальный служащий исключается из реестра муниципальных служащих в день, следующий за днем смерти (гибели) или днем вступления в законную силу решения суда.

4. Порядок ведения реестра муниципальных служащих утверждается муниципальным правовым актом, принимаемым главой соответствующего муниципального образования.

Статья 32. Приоритетные направления формирования кадрового состава  муниципальной службы

Приоритетными направлениями формирования кадрового состава муниципальной службы являются:

назначение на должности муниципальной службы высококвалифицированных специалистов с учетом их профессиональных качеств и компетентности;

содействие продвижению по службе муниципальных служащих;

повышение квалификации муниципальных служащих;

создание кадрового резерва и его эффективное использование;

оценка результатов работы муниципальных служащих посредством проведения аттестации;

применение современных технологий подбора кадров при поступлении граждан на муниципальную службу и работы с кадрами при ее прохождении.

Статья 33. Кадровый резерв на муниципальной службе

В муниципальных образованиях в соответствии с муниципальным правовым актом, принимаемым главой соответствующего муниципального образования, может создаваться кадровый резерв для замещения вакантных должностей муниципальной службы.

Глава 9. ФИНАНСИРОВАНИЕ  И  ПРОГРАММЫ РАЗВИТИЯ

                МУНИЦИПАЛЬНОЙ СЛУЖБЫ

Статья 34. Финансирование муниципальной службы

Финансирование муниципальной службы осуществляется за счет средств местных бюджетов.

Статья 35. Программы развития муниципальной службы

1. Развитие муниципальной службы обеспечивается муниципальными программами развития муниципальной службы и программами развития муниципальной службы в Мурманской области,               финансируемыми соответственно за счет средств местных бюджетов и областного  бюджета.

               2. В целях повышения эффективности деятельности органов местного самоуправления, избирательных комиссий муниципальных образований и муниципальных служащих в отдельных органах местного самоуправления, избирательных комиссиях муниципальных образований могут проводиться эксперименты.

Порядок, условия и сроки проведения экспериментов в ходе реализации программ развития муниципальной службы, указанных в пункте 1 настоящей статьи, устанавливаются нормативными правовыми актами Мурманской области и муниципальными правовыми актами.

                 Статья 36. Признание утратившими силу отдельных законодательных актов

                  (положений законодательных актов) Мурманской области 

Признать утратившими силу со дня вступления в силу настоящего Закона:

Закон Мурманской области "О муниципальной службе в Мурманской области" от 21.11.97  № 87-01-ЗМО;

Закон Мурманской области  "О внесении изменений и дополнений в  Закон Мурманской области "О муниципальной службе в Мурманской области" от 05.07.2000 № 214-01-ЗМО;

Закон Мурманской области  "О внесении изменений и дополнения в  Закон Мурманской области "О муниципальной службе в Мурманской области" от 01.06.2001 № 266-01-ЗМО;

Закон Мурманской области  "О внесении изменения в  Закон Мурманской области "О муниципальной службе в Мурманской области" от 10.06.2002 № 340-01-ЗМО;

Закон Мурманской области  "О внесении изменения в статью 19 Закона Мурманской области "О муниципальной службе в Мурманской области" от 27.10.2004 № 510-01-ЗМО;

Закон Мурманской области  "О внесении изменения в пункт 2 статьи 17 Закона Мурманской области "О муниципальной службе в Мурманской области" от 20.10.2005 № 665-01-ЗМО;

Закон Мурманской области  "О внесении изменений и дополнений в  Закон Мурманской области "О муниципальной службе в Мурманской области" от 26.12.2005 № 715-01-ЗМО;

Закон Мурманской области  "О внесении дополнений в статью 19 Закона Мурманской области "О муниципальной службе в Мурманской области" от 16.02.2006 № 728-01-ЗМО;

Закон Мурманской области  "О внесении изменений и дополнений в  Закон Мурманской области "О муниципальной службе в Мурманской области" от 03.04.2006 № 741-01-ЗМО;

статью 3 Закона Мурманской области "О внесении изменений и дополнений в некоторые законодательные акты Мурманской области в сфере государственного управления и местного самоуправления" от 04.07.2006 № 779-01-ЗМО;

Закон Мурманской области "О внесении изменения в статью 2 Закона Мурманской области "О внесении дополнений в статью 19 Закона Мурманской области "О муниципальной службе в Мурманской области" от 17.11.2006 № 803-01-ЗМО;

Закон Мурманской области  "О внесении изменений и дополнений в  Закон Мурманской области "О муниципальной службе в Мурманской области" от 07.02.2007 № 831-01-ЗМО;

статью 5 Закона Мурманской области "О внесении изменений и дополнений в отдельные законодательные акты Мурманской области в сфере государственного управления и местного самоуправления"  от 17.05.2007  № 847-01-ЗМО;                  

Закон Мурманской области "Об аттестации муниципальных служащих в Мурманской области" от 25.03.99 № 140-01-ЗМО.             

Статья 37. Вступление в силу настоящего Закона

1. Настоящий Закон вступает в силу с  1 июля  2007 года.

              2. Установить, что в стаж муниципальной службы для установления ежемесячной надбавки к должностному окладу  за выслугу лет, определения продолжительности ежегодного дополнительного оплачиваемого отпуска за выслугу лет, для назначения пенсии за выслугу лет, а также для осуществления единовременной компенсационной денежной выплаты в связи с выходом на трудовую пенсию засчитываются периоды работы (службы), которые были ранее включены (засчитаны) в установленном порядке в указанный стаж.

3. Установить, что на лиц, замещающих муниципальные должности главы муниципального образования, председателя представительного органа муниципального образования, заместителя председателя представительного органа муниципального образования, председателя постоянного комитета или постоянной комиссии представительного органа муниципального образования, депутата представительного органа муниципального образования, работающих на постоянной штатной основе, распространяется действие пункта 2 статьи 23 (при увольнении в связи с истечением срока их полномочий, прекращением полномочий по состоянию здоровья, препятствующему продолжению исполнения полномочий), статьи 21 (при этом продолжительность ежегодного основного оплачиваемого отпуска для данной категории лиц устанавливается по высшим должностям муниципальной службы) и статьи  24  настоящего Закона.

              Указанные лица имеют право на единовременную компенсационную денежную выплату при выходе на трудовую пенсию и право на ежемесячную доплату к трудовой пенсии, устанавливаемую в соответствии с положениями статьи 24 настоящего Закона для назначения пенсии за выслугу лет муниципальным служащим (при этом ежемесячная доплата к трудовой пенсии указанным лицам устанавливается в размере 26 процентов месячного денежного содержания лица, замещавшего выборную муниципальную должность, с начисленным на него районным коэффициентом, определяемым муниципальными правовыми актами в соответствии с законодательством Российской Федерации и законодательством Мурманской области, за вычетом базовой и страховой частей трудовой пенсии, при стаже трудовой деятельности, определяемом в соответствии со статьей 25 настоящего Закона и пунктом 2 настоящей статьи, от 2 до 10 лет для женщин, замещавших  муниципальные должности, от 2 до 12,5 лет для мужчин, замещавших муниципальные должности. Размер ежемесячной доплаты к трудовой пенсии увеличивается на 1,7 процента месячного денежного содержания лица, замещавшего муниципальную должность, за каждый полный год трудового стажа свыше установленного стажа, при этом сумма ежемесячной доплаты к трудовой пенсии с базовой и страховой частями трудовой пенсии не может превышать 43 процентов месячного денежного содержания лица, замещавшего муниципальную должность, с начисленным на него районным коэффициентом, определяемым муниципальными правовыми актами  в соответствии с законодательством Российской Федерации и законодательством Мурманской области).

При этом стаж, дающий право на получение дополнительного оплачиваемого отпуска, а также единовременную компенсационную денежную выплату при выходе на трудовую пенсию и ежемесячную доплату к трудовой пенсии, определяется в соответствии со статьей 25 настоящего Закона и пунктом 2 настоящей статьи.

Губернатор

Мурманской области                                                                               Ю.А.ЕВДОКИМОВ 

29 июня 2007 г.

№ 860-01-ЗМО

г.Мурманск

Приложение 1

к Закону Мурманской области

"О муниципальной службе в Мурманской области"

Реестр должностей муниципальной службы в Мурманской области

Раздел I. Реестр должностей муниципальной службы для городских округов
 и муниципальных районов

Подраздел 1. Перечень должностей муниципальной службы

в представительном органе муниципального образования

Старшие должности

Помощник главы муниципального образования <*> 

Начальник отдела аппарата представительного органа 

Консультант 

Главный специалист 

Ведущий специалист

Младшие должности

Специалист 1 категории 
Специалист 2 категории 
Специалист
Подраздел 2. Перечень должностей муниципальной службы в местной

администрации
Высшие должности
Первый заместитель главы муниципального образования<*> 
Глава администрации (назначенный) <*> 
Первый заместитель главы администрации<*>
Главные должности
Заместитель главы муниципального образования<*> 
Заместитель главы администрации<*> 
Управляющий делами администрации<*>

Председатель комитета, начальник управления, начальник отдела            администрации <**>
Ведущие должности
Советник главы муниципального образования<*> 
Советник главы администрации<*>

Заместитель председателя комитета, начальника управления, начальника                     отдела администрации <**>
Старшие должности
Помощник главы муниципального образования<*>

Помощник главы администрации<*>

Начальник отдела в составе комитета, управления администрации <**>, 
Начальник отдела администрации <***>

Заместитель начальника отдела в составе комитета, управления           администрации <**>, заместитель начальника отдела администрации <***>

Заведующий сектором

Консультант

Главный специалист

Ведущий специалист
Младшие должности
Специалист 1 категории 
Специалист 2 категории
Специалист
Примечание:
<*> - должности муниципальной службы, учреждаемые для непосредственного обеспечения исполнения полномочий лица, замещающего муниципальную должность, замещаемые муниципальными служащими путем заключения трудового договора на срок полномочий указанного лица;

<**> - с правом юридического лица;
<***> - без права юридического лица.
Подраздел 3. Перечень должностей муниципальной службы в аппарате 
избирательной комиссии муниципального образования
Старшие должности
Ведущий специалист 
Младшие должности
Специалист 1 категории 
Специалист 2 категории 
Специалист
Раздел II. Реестр должностей муниципальной службы для городских и сельских поселений
Подраздел 1. Перечень должностей муниципальной службы в представительном органе муниципального образования
Старшие должности
Главный специалист 
Ведущий специалист
Младшие должности
Специалист 1 категории 
Специалист 2 категории 
Специалист
Подраздел 2. Перечень должностей муниципальной службы в местной администрации
Главные должности
Глава администрации (назначенный) <*>
Ведущие должности
Заместитель главы администрации<*> 
Начальник отдела администрации <**>
Старшие должности
Начальник отдела администрации <***>

Заместитель начальника отдела администрации <**> <***>

Заведующий сектором

Главный специалист

Ведущий специалист
Младшие должности
Специалист 1 категории 
Специалист 2 категории 
Специалист
Примечание:

<*> - должности муниципальной службы, учреждаемые для непосредственного обеспечения исполнения полномочий лица, замещающего муниципальную должность, замещаемые муниципальными служащими путем заключения трудового договора на срок полномочий указанного лица;

<**> - с правом юридического лица;
<***>- без права юридического лица.
Подраздел 3. Перечень должностей муниципальной службы в аппарате избирательной комиссии муниципального образования
Старшие должности
Ведущий специалист 
Младшие должности
Специалист 1 категории

Специалист 2 категории
Специалист
Приложение 2

к Закону Мурманской области

"О муниципальной службе в Мурманской области"

Соотношение должностей муниципальной службы и должностей     государственной гражданской службы Мурманской области

	Должность       
муниципальной службы
	Должность государственной     
гражданской службы

	Первый заместитель главы              
муниципального образования
	Руководитель департамента Мурманской 
области

	Глава местной администрации           
(назначенный)
	Руководитель департамента Мурманской 
области

	Первый заместитель главы местной      
администрации
	Первый заместитель руководителя      
департамента Мурманской области

	Заместитель главы муниципального      
образования
	Заместитель руководителя департамента
Мурманской области

	Заместитель главы местной             
администрации
	Заместитель руководителя департамента
Мурманской области

	Управляющий делами местной            
администрации
	Заместитель управляющего делами      
Правительства Мурманской области

	Председатель комитета, начальник      
управления, начальник отдела местной  
администрации (с правом юридического  
лица)
	Заместитель председателя комитета    
Мурманской области

	Советник главы муниципального         
образования, советник главы местной   
администрации
	Консультант

	Заместитель председателя комитета,    
начальника управления, начальника     
отдела местной администрации (с правом
юридического лица)
	Начальник отдела органа              
исполнительной власти

	Консультант
	Главный специалист

	Помощник главы муниципального         
образования, помощник главы местной   
администрации
	Главный специалист

	Начальник отдела местной администрации
(без права юридического лица),        
начальник отдела в составе комитета,  
управления местной администрации (с   
правом юридического лица), начальник  
отдела аппарата представительного     
органа
	Заместитель начальника отдела органа 
исполнительной власти

	Заместитель начальника отдела местной 
администрации (без права юридического 
лица), заместитель начальника отдела в
составе комитета, управления местной  
администрации (с правом юридического  
лица)
	Консультант

	Заведующий сектором
	Главный специалист

	Главный специалист
	Ведущий специалист

	Ведущий специалист
	Специалист 1 категории

	Специалист 1 категории
	Специалист 2 категории

	Специалист 2 категории
	Специалист 2 категории

	Специалист
	Специалист 2 категории


Приложение 3

к Закону Мурманской области

"О муниципальной службе в Мурманской области"

Типовые квалификационные требования для замещения должностей муниципальной службы в Мурманской области 
1. Граждане, претендующие на должности муниципальной службы, обязаны иметь:

1) для высших должностей муниципальной службы - высшее профессиональное образование, стаж муниципальной службы (государственной службы) не менее пяти лет или стаж работы по специальности не менее шести лет;

2) для главных должностей муниципальной службы  - высшее профессиональное образование, стаж муниципальной службы (государственной службы) не менее трех лет или стаж работы по специальности не менее четырех лет; 

3) для ведущих должностей муниципальной службы - высшее профессиональное образование, стаж муниципальной службы (государственной службы) не менее двух лет или стаж работы по специальности не менее трех лет;

4) для старших должностей муниципальной службы - высшее профессиональное образование (для некоторых должностей муниципальной службы (по решению представителя нанимателя (работодателя) допускается наличие незаконченного высшего образования (продолжающееся обучение на третьем курсе высшего учебного заведения) или среднего профессионального образования), стаж муниципальной службы (государственной службы) один год или стаж работы по специальности не менее двух лет;

5) для младших должностей муниципальной службы - наличие среднего профессионального образования, соответствующего направлению деятельности.

2. Граждане, претендующие на должности муниципальной службы, обязаны: 

1) знать Конституцию Российской Федерации; федеральные законы, указы Президента  Российской Федерации, постановления  и распоряжения Правительства Российской Федерации, ведомственные правовые акты (по направлению своей деятельности); Устав Мурманской области; законы Мурманской области, постановления Губернатора и Правительства  Мурманской области (по направлению своей деятельности); устав муниципального образования;  муниципальные правовые акты (по направлению своей деятельности);

2) обладать навыками:

для высших и главных должностей муниципальной службы - эффективного планирования рабочего времени и организации работы, оперативного принятия и реализации управленческих решений, организации и обеспечения выполнения задач, ведения деловых переговоров, публичного выступления, анализа и прогнозирования, учета мнения коллег, сотрудничества с коллегами и муниципальными служащими иных органов местного самоуправления, избирательной комиссии муниципального образования, государственными служащими, организации работы по эффективному взаимодействию с иными органами местного самоуправления, государственными органами Российской Федерации и Мурманской области, владения компьютерной и другой оргтехникой, работы со служебными документами, адаптации к новой ситуации и принятия новых подходов в решении поставленных задач, систематического повышения своей квалификации;

              для ведущих должностей муниципальной службы - эффективного планирования рабочего времени, обеспечения выполнения задач, анализа и прогнозирования,  эффективного сотрудничества с коллегами, взаимодействия с муниципальными служащими иных органов местного самоуправления, избирательной комиссии муниципального образования, государственными служащими, владения компьютерной  и другой оргтехникой, владения необходимым программным обеспечением, сбора и систематизации информации, работы со служебными документами, квалифицированной работы с людьми по недопущению личностных конфликтов, систематического повышения своей квалификации;

для старших должностей муниципальной службы - квалифицированного планирования своей работы, обеспечения выполнения задач, эффективного сотрудничества с коллегами, взаимодействия с муниципальными служащими иных органов местного самоуправления, избирательной комиссии муниципального образования, государственными служащими, владения компьютерной  и другой оргтехникой, владения необходимым программным обеспечением, сбора и систематизации информации, работы со служебными документами, квалифицированной работы с людьми по недопущению личностных конфликтов, систематического повышения своей квалификации;

для младших должностей муниципальной службы - грамотного планирования своей работы, обеспечения выполнения задач, эффективного сотрудничества с коллегами, взаимодействия с муниципальными служащими иных органов местного самоуправления, избирательной комиссии муниципального образования, владения компьютерной и другой оргтехникой, сбора информации, работы со служебными документами, квалифицированной работы с людьми по недопущению личностных конфликтов, систематического повышения своей квалификации.

Приложение 4

к Закону Мурманской области

"О муниципальной службе в Мурманской области"

Типовая форма контракта с лицом, назначаемым на должность главы местной администрации

Муниципальное образование  _________________в лице главы муниципального образования________________________________________________________________,действующего  на основании Устава муниципального образования ________________, именуемый в дальнейшем "глава муниципального образования", с одной стороны, и гражданин______________________________________________________, назначенный на должность главы местной  администрации решением Совета депутатов муниципального образования____________________ от "___" _____________20__ года № ______ по результатам проведения конкурса на замещение указанной должности, именуемый в дальнейшем "глава администрации", с другой стороны, именуемые в дальнейшем "Сторонами", заключили настоящий контракт о нижеследующем:

I. Общие положения

              1. В соответствии с настоящим контрактом глава администрации берет на себя обязательства, связанные с замещением должности муниципальной службы главы администрации__________(поселения, городского округа, муниципального района) по исполнению полномочий на решение вопросов местного значения  (поселения городского округа, муниципального района) и осуществлению отдельных государственных полномочий, переданных органам местного самоуправления федеральными законами и законами Мурманской области, а глава муниципального образования обязуется обеспечить главе администрации условия для исполнения полномочий, обусловленных настоящим контрактом, в соответствии с трудовым законодательством, законодательством о муниципальной службе, Уставом муниципального образования и настоящим контрактом.

           2.  Настоящий контракт имеет целью определение взаимных прав, обязанностей и ответственности Сторон в период действия контракта. 

           3. Глава администрации назначается на должность на определенный Уставом муниципального образования срок полномочий Совета депутатов муниципального образования и приступает к исполнению полномочий "_____" __________ 20__года.
            4. Работа по данному контракту является для главы администрации основной.
            5. Глава администрации является муниципальным служащим, возглавляет администрацию на принципах единоначалия, самостоятельно решает все вопросы, отнесенные к его компетенции.

            6. Местом работы главы администрации является администрация поселения (муниципального района, городского округа).

II. Права и обязанности главы муниципального образования
             7.  Глава муниципального образования имеет право:

требовать от главы администрации соблюдения Конституции Российской Федерации, федеральных законов,  Устава и законов Мурманской области, Устава муниципального образования и иных нормативных правовых актов при исполнении им своих обязанностей;

поощрять главу администрации за успешное, продолжительное и безупречное исполнение должностных обязанностей;

привлекать главу администрации к дисциплинарной ответственности в соответствии с трудовым законодательством за неисполнение и (или) ненадлежащее исполнение служебных обязанностей;

обращаться в суд в связи с нарушением главой администрации условий настоящего контракта в части, касающейся решения вопросов местного значения.

             8.  Глава муниципального образования обязан:

обеспечить реализацию прав главы администрации, предусмотренных трудовым законодательством и законодательством о муниципальной службе, настоящим контрактом;

создавать главе администрации условия для безопасного и эффективного труда, обеспечивающие исполнение полномочий, обусловленных настоящим контрактом; в полном объеме выплачивать денежное содержание и иные выплаты главе администрации.
            Глава муниципального образования не вправе требовать от главы администрации исполнения обязанностей, не предусмотренных трудовым законодательством, законодательством о муниципальной службе и настоящим контрактом. 

III.  Полномочия главы администрации

9.  Глава администрации обладает следующими полномочиями:

возглавляет администрацию муниципального образования, руководит ее деятельностью на принципах единоначалия;

организует и обеспечивает исполнение полномочий администрации по решению вопросов местного значения, а также исполнение государственных полномочий, переданных органам местного самоуправления федеральными законами и законами Мурманской области;

от имени  администрации приобретает и осуществляет имущественные и иные права и обязанности, выступает в суде без доверенности;

уполномочивает в установленном законодательством порядке иных лиц на приобретение и осуществление имущественных и иных прав и обязанностей от имени муниципального образования, администрации, на выступление в суде от имени муниципального образования, администрации;

представляет администрацию муниципального образования в отношениях с иными органами местного самоуправления, другими муниципальными органами, органами государственной власти Российской Федерации и Мурманской области, иными государственными органами, гражданами и организациями.

в пределах своих полномочий, установленных федеральными законами, законами Мурманской области, Уставом муниципального образования, муниципальными правовыми актами Совета депутатов, издает постановления по вопросам местного значения и вопросам, связанным с осуществлением отдельных государственных полномочий, переданных органам местного самоуправления федеральными законами, законами Мурманской области, а также распоряжения по вопросам организации работы администрации;

представляет на утверждение Совету депутатов проект местного бюджета и отчет об его исполнении, а также планы и программы развития муниципального образования, отчеты об их исполнении;

вносит на рассмотрение Совета депутатов проекты решений Совета депутатов, предусматривающих установление, изменение и отмену местных налогов и сборов, осуществление расходов из средств местного бюджета, а также дает заключение на такие проекты решений;

в пределах своих полномочий организует выполнение решений Совета депутатов;

ежегодно отчитывается перед Советом депутатов о социально-экономическом положении муниципального образования;

представляет для утверждения Совету депутатов структуру администрации и положения об отраслевых (функциональных) и территориальных органах администрации;

               назначает и освобождает от должности первого заместителя главы администрации, заместителей главы администрации в соответствии с трудовым законодательством и Уставом муниципального образования;

назначает и освобождает от должности руководителей структурных подразделений администрации, определяет их полномочия, назначает и освобождает от должности иных муниципальных служащих администрации в соответствии с трудовым законодательством;

назначает и освобождает от должности руководителей муниципальных унитарных предприятий и муниципальных учреждений;

принимает на работу технический персонал администрации;

применяет в соответствии с трудовым законодательством, муниципальными правовыми актами Совета депутатов меры поощрения и дисциплинарной ответственности к муниципальным служащим и иным работникам администрации;

определяет цели, задачи, полномочия, состав комиссий и коллегий в структуре администрации;

формирует консультативно-совещательные органы при администрации, не наделенные властными полномочиями и не входящие в структуру администрации (координационные и иные советы и комиссии), для обеспечения участия общественности, а также учета позиций (интересов) органов государственной власти, иных органов местного самоуправления муниципального образования, организаций, граждан при решении вопросов местного значения;

осуществляет контроль за деятельностью администрации,  должностных лиц администрации в формах, установленных Уставом муниципального образования, а также иными муниципальными правовыми актами;

открывает лицевой счет администрации;

распоряжается средствами местного бюджета муниципального образования в соответствии с законодательством;

организует управление муниципальной собственностью в порядке, установленном Советом депутатов;

            в целях решения непосредственно населением вопросов местного значения инициирует проведение местного референдума совместно с Советом депутатов;
            получает в установленном порядке от организаций, расположенных на территории муниципального образования, сведения, необходимые для анализа социально-экономического положения муниципального образования;

организует прием граждан;

обеспечивает своевременное финансирование расходов на выплату заработной платы работникам организаций, финансируемых за счет средств местного бюджета; обеспечивает своевременное и качественное исполнение всех договоров и иных обязательств администрации;

организовывает обеспечение бесперебойной и устойчивой работы всех объектов муниципального хозяйства;

организует формирование, утверждение муниципального заказа и контролирует его выполнение;

организует осуществление в муниципального образования эффективной финансовой, налоговой и инвестиционной политики;

решает иные вопросы, отнесенные к его компетенции Уставом муниципального образования и муниципальными правовыми актами Совета депутатов.

10. Глава администрации имеет право на:

ознакомление с нормативными и иными документами, определяющими его права и обязанности по замещаемой должности;

получение нормативного, информационного, справочного материала, включая специальную литературу, периодические издания, необходимые для исполнения обязанностей главы администрации, а равно доступ к необходимой информации, передаваемой с помощью электронных средств в установленном порядке;

предоставление рабочего места с необходимым для исполнения обязанностей главы администрации техническим оснащением, включая оборудование, обеспечивающее сохранность служебной информации и документов, а также средства связи и оргтехнику;

использование в пределах своих полномочий материальных и финансовых средств муниципального образования;

получение в установленном порядке от органов государственной власти,   иных органов местного самоуправления, других муниципальных органов,  организаций независимо от организационно-правовых форм, их должностных лиц информации и материалов, необходимых для исполнения должностных обязанностей;

посещение в установленном порядке с целью исполнения должностных обязанностей органов государственной власти Российской Федерации и Мурманской области, иных государственных органов, органов местного самоуправления, иных муниципальных органов, организаций независимо от организационно-правовых форм;

участие в подготовке решений, принимаемых  иными органами местного самоуправления и их должностными лицами;

ознакомление со всеми материалами своего личного дела, отзывами, характеристиками и другими документами до внесения их в личное дело, приобщение к личному делу своих объяснений;

государственное пенсионное обеспечение;

обращение в суд и иные органы для разрешения споров, связанных с замещением должности главы администрации;

внесение предложений по совершенствованию муниципальной службы в установленном порядке;

иные права, предусмотренные трудовым законодательством и законодательством о муниципальной службе.

11.  Глава администрации обязан:

осуществлять в полном объеме полномочия, установленные по замещаемой им должности главы администрации; 

обеспечивать соблюдение и защиту прав и законных интересов граждан, в пределах своих полномочий рассматривать обращения граждан, организаций, органов государственной власти, иных государственных органов, иных органов местного самоуправления, других муниципальных органов, принимать по ним решения в порядке, установленном законодательством;

не разглашать ставшие известными в связи с исполнением должностных обязанностей сведения, составляющие государственную или иную охраняемую федеральным законом тайну;

соблюдать нормы служебной этики, установленные в администрации правила внутреннего трудового распорядка,  порядок работы со служебной информацией;
соблюдать ограничения и запреты, связанные с муниципальной службой, установленные законодательством о муниципальной службе;

обеспечивать сохранность материальных ресурсов и расходовать по целевому назначению предоставленные финансовые средства;

               предоставлять уполномоченным государственным органам, иным органам местного самоуправления необходимую информацию и документы в соответствии с законодательством;
                сообщать в письменной форме главе муниципального образования  о личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая может привести к конфликту интересов, принимать меры по предотвращению конфликта интересов.           

IV. Осуществление главой администрации муниципального района (городского       округа) отдельных государственных полномочий

12. Условия контракта для главы администрации муниципального района (городского округа) в части осуществления отдельных государственных полномочий, переданных органам местного самоуправления федеральными законами и законами Мурманской области, утверждаются законом Мурманской области. 
V. Оплата труда и социальные гарантии главы администрации 
13. На главу администрации распространяется действие трудового законодательства с особенностями, предусмотренными федеральными законами и законами Мурманской  области,  Уставом муниципального образования, муниципальными правовыми актами Совета депутатов для муниципальных служащих.

14. Главе администрации выплачивается денежное содержание в соответствии с федеральными законами, законами Мурманской области, муниципальными правовыми актами Совета депутатов:

1) должностной оклад  в размере________рублей;

2) надбавка к должностному окладу за квалификационный разряд;

               3)  надбавка к должностному окладу за особые условия муниципальной службы;
               4)  надбавка к должностному окладу за выслугу лет;

5)  ежемесячное денежное поощрение в размере_______ должностного оклада;

6) иные выплаты, предусмотренные федеральными законами, законами Мурманской области, муниципальными правовыми актами Совета депутатов.

15. Главе администрации устанавливается ежегодный оплачиваемый отпуск продолжительностью____календарных дней и дополнительный оплачиваемый отпуск продолжительностью____календарных дней (в зависимости от стажа муниципальной службы). 
           16. На главу администрации распространяются иные гарантии, предусмотренные трудовым законодательством и законодательством о муниципальной службе.

VI. Режим труда и отдыха 
17. Режим рабочего времени устанавливается в соответствии с правилами внутреннего трудового распорядка, действующими в администрации.

18. Главе администрации устанавливается время отдыха: перерывы в течение рабочего дня, ежедневный отдых, выходные дни, праздничные нерабочие дни, отпуска в соответствии  с правилами внутреннего трудового распорядка, действующими в администрации. 

VII. Поощрение главы администрации 
19. К главе администрации могут применяться виды  поощрения, установленные законодательством о муниципальной службе.

VIII. Ответственность Сторон  
            20. За неисполнение и (или) ненадлежащее исполнение условий настоящего контракта Стороны несут ответственность в соответствии с законодательством.
           21. Глава администрации несет ответственность  за неисполнение своих обязанностей, в том числе в части, касающейся осуществления переданных органам местного самоуправления муниципального образования отдельных государственных полномочий, в порядке и на условиях, установленных федеральными законами, законами Мурманской области, Уставом муниципального образования.

 IX. Изменение и расторжение настоящего контракта

22. Каждая из Сторон вправе ставить перед другой Стороной вопрос об изменении (уточнении) или дополнении настоящего контракта, которые оформляются дополнительным соглашением, прилагаемым к контракту, в порядке, установленном для заключения контракта.

23. Полномочия главы администрации прекращаются в связи с истечением срока контракта либо досрочно в соответствии с федеральным законом,  настоящим Законом, Уставом муниципального образования.

24. Глава администрации по прекращении муниципальной службы обязан возвратить все документы, содержащие служебную информацию, и передать дела своему преемнику в установленном порядке.

X. Разрешение споров

25. Споры между Сторонами разрешаются в установленном трудовым законодательством порядке.

XI. Заключительные положения 
            26.  Настоящий контракт вступает в силу со дня его подписания обеими Сторонами и прекращается после окончания полномочий главы администрации.

27. По вопросам, не урегулированным настоящим контрактом, Стороны руководствуются трудовым законодательством и законодательством о муниципальной службе.
            28. Условия настоящего контракта подлежат изменению в случае изменения трудового законодательства и законодательства о муниципальной службе, Устава муниципального образования.

             29. Настоящий контракт составлен в двух экземплярах,  имеющих одинаковую  юридическую  силу.  Один экземпляр хранится  представителем нанимателя (работодателем) в личном деле главы администрации, другой – у главы администрации. 

XII. Адреса Сторон и подписи

Глава муниципального образования                                                  Глава администрации

                                                                                                              ___________________

_______________________________                                                         (фио) 

                            (фио)                                                                                     _______________________

_____________________________________                                                                    (подпись)

                      (подпись)                                                                              

"___" __________________ 20____г.                                               "___" ________20___г.

                 (место для печати)                              

Адрес:_________________________                                                Адрес:______________

_______________________________                                                ____________________

Приложение 5

к Закону Мурманской области

"О муниципальной службе в Мурманской области"

Типовое положение о проведение аттестации муниципальных служащих в Мурманской области

I. Общие положения

1. Настоящее Типовое положение о проведение аттестации муниципальных служащих в Мурманской области (далее – Положение) определяет общий порядок проведения аттестации муниципальных служащих в Мурманской области (далее - муниципальные служащие), замещающих должности муниципальной службы в органах местного самоуправления, аппарате избирательной комиссии муниципального образования (далее - муниципальный орган).

2. Аттестация проводится в целях определения соответствия муниципального служащего замещаемой должности муниципальной службы на основе оценки его профессиональной служебной деятельности, а также с целью присвоения муниципальному служащему  очередного квалификационного разряда.

Аттестация призвана способствовать формированию кадрового состава муниципальной службы в муниципальных образованиях, повышению профессионального уровня муниципальных служащих,  а также вопросов, связанных с изменением условий оплаты труда муниципальных служащих.

3. Аттестации не подлежат муниципальные служащие:

1) проработавшие в занимаемой должности муниципальной службы менее одного года;

2) достигшие возраста 60 лет;

3) беременные женщины;

4) находящиеся в отпуске по беременности и родам и в отпуске по уходу за ребенком до достижения им возраста трех лет. Аттестация указанных муниципальных служащих возможна не ранее чем через год после выхода из отпуска;

5) замещающие должности муниципальной службы помощники (советники) или главы местной администрации на основании срочного трудового договора (контракта).

4. Аттестация муниципального служащего проводится один раз в три года.

До истечения трех лет после проведения предыдущей аттестации может проводиться внеочередная аттестация муниципального служащего.

5. Внеочередная аттестация может проводиться:

1) по соглашению сторон трудового договора  (контракта) с учетом результатов годового отчета о профессиональной служебной деятельности муниципального служащего, в том числе с целью присвоения муниципальному служащему  очередного квалификационного разряда;

2) по решению представителя нанимателя (работодателя) после принятия в установленном порядке решения:

о сокращении должностей муниципальной службы в муниципальном органе;

об изменении условий оплаты труда муниципальных служащих.

6. По результатам внеочередной аттестации муниципальным служащим, имеющим преимущественное право на замещение должности муниципальной службы, могут быть предоставлены для замещения иные должности муниципальной службы, в том числе в другом муниципальном органе.

II. Организация проведения аттестации

7. Для проведения аттестации муниципальных служащих по решению представителя нанимателя (работодателя) издается правовой акт муниципального органа, содержащий положения:

1) о формировании аттестационной комиссии;

2) об утверждении графика проведения аттестации;

3) о составлении списков муниципальных служащих, подлежащих аттестации;

4) о подготовке документов, необходимых для работы аттестационной комиссии.

8. Аттестационная комиссия формируется правовым актом муниципального органа. Указанным актом определяются состав аттестационной комиссии, сроки и порядок ее работы.

В состав аттестационной комиссии включаются представитель нанимателя (работодателя) и (или) уполномоченные им муниципальные служащие (в том числе из кадрового подразделения, юридического (правового) подразделения и подразделения, в котором муниципальный служащий, подлежащий аттестации, замещает должность муниципальной службы), а также представители научных и образовательных учреждений, других организаций, приглашаемые соответствующим муниципальным органом по запросу представителя нанимателя (работодателя) в качестве независимых экспертов - специалистов по вопросам, связанным с муниципальной службой, без указания персональных данных экспертов. Число независимых экспертов должно составлять не менее одной четверти от общего числа членов аттестационной комиссии.

Состав аттестационной комиссии для проведения аттестации муниципальных служащих, замещающих должности муниципальной службы, исполнение должностных обязанностей по которым связано с использованием сведений, составляющих государственную тайну, формируется с учетом положений законодательства Российской Федерации о государственной тайне.

Состав аттестационной комиссии формируется таким образом, чтобы была исключена возможность возникновения конфликтов интересов, которые могли бы повлиять на принимаемые аттестационной комиссией решения.

В зависимости от специфики должностных обязанностей муниципальных служащих в муниципальном органе может быть создано несколько аттестационных комиссий.

9. Аттестационная комиссия состоит из председателя, заместителя председателя, секретаря и членов комиссии. Все члены аттестационной комиссии при принятии решений обладают равными правами.

10. График проведения аттестации ежегодно утверждается представителем нанимателя (работодателем) и доводится до сведения каждого аттестуемого муниципального служащего не менее чем за месяц до начала аттестации.

11. В графике проведения аттестации указываются:

а) наименование муниципального органа, подразделения, в которых проводится аттестация;

б) список муниципальных служащих, подлежащих аттестации;

в) дата, время и место проведения аттестации;

г) дата представления в аттестационную комиссию необходимых документов с указанием ответственных за их представление руководителей соответствующих подразделений муниципального органа.

12. Не позднее чем за две недели до начала аттестации в аттестационную комиссию представляется отзыв об исполнении подлежащим аттестации муниципальным служащим должностных обязанностей за аттестационный период, подписанный его непосредственным руководителем и утвержденный вышестоящим руководителем.

13. Отзыв, предусмотренный пунктом 12 настоящего Положения, должен содержать следующие сведения о муниципальном служащем:

1) фамилия, имя, отчество;

2) замещаемая должность муниципальной службы на момент проведения аттестации и дата назначения на эту должность;

3) перечень основных вопросов (документов), в решении (разработке) которых муниципальный служащий принимал участие;

4) мотивированная оценка профессиональных, личностных качеств и результатов профессиональной служебной деятельности муниципального служащего.

14.  К отзыву об исполнении подлежащим аттестации муниципальным служащим должностных обязанностей за аттестационный период прилагаются сведения о выполненных муниципальным служащим поручениях и подготовленных им проектах документов за указанный период, содержащиеся в годовых отчетах о профессиональной служебной деятельности муниципального служащего.

При каждой последующей аттестации в аттестационную комиссию представляется также аттестационный лист муниципального служащего с данными предыдущей аттестации.

15. Кадровое подразделение муниципального органа не менее чем за неделю до начала аттестации должно ознакомить каждого аттестуемого муниципального служащего с представленным отзывом об исполнении им должностных обязанностей за аттестационный период. При этом аттестуемый муниципальный служащий вправе представить в аттестационную комиссию дополнительные сведения о своей профессиональной служебной деятельности за указанный период, а также заявление о своем несогласии с представленным отзывом или пояснительную записку на отзыв непосредственного руководителя.

III. Проведение аттестации

16. Аттестация проводится с приглашением аттестуемого муниципального служащего на заседание аттестационной комиссии. В случае неявки муниципального служащего на заседание указанной комиссии без уважительной причины или  его отказа от аттестации муниципальный служащий привлекается к дисциплинарной ответственности в соответствии с трудовым законодательством, а аттестация переносится на более поздний срок.

Аттестационная комиссия рассматривает представленные документы, заслушивает сообщения аттестуемого муниципального служащего, а в случае необходимости - его непосредственного руководителя о профессиональной служебной деятельности муниципального служащего. В целях объективного проведения аттестации после рассмотрения представленных аттестуемым муниципальным служащим дополнительных сведений о своей профессиональной служебной деятельности за аттестационный период аттестационная комиссия вправе перенести аттестацию на следующее заседание комиссии.

17. Обсуждение профессиональных и личностных качеств муниципального служащего применительно к его профессиональной служебной деятельности должно быть объективным и доброжелательным.

Профессиональная служебная деятельность муниципального служащего оценивается на основе определения его соответствия квалификационным требованиям по замещаемой должности муниципальной службы, его участия в решении поставленных перед соответствующим подразделением муниципального органа задач, сложности выполняемой им работы, ее эффективности и результативности.

При этом должны учитываться профессиональные знания и опыт работы муниципального служащего, соблюдение муниципальным служащим ограничений, отсутствие нарушений запретов, выполнение требований к служебному поведению и обязательств, установленных законодательством, а при аттестации муниципального служащего, наделенного организационно-распорядительными полномочиями по отношению к другим муниципальным служащим, - также организаторские способности.

18. Заседание аттестационной комиссии считается правомочным, если на нем присутствует не менее двух третей ее членов.

19. Решение аттестационной комиссии принимается в отсутствие аттестуемого муниципального служащего и его непосредственного руководителя открытым голосованием простым большинством голосов присутствующих на заседании членов аттестационной комиссии. При равенстве голосов муниципальный служащий признается соответствующим замещаемой должности муниципальной службы.

На период аттестации муниципального служащего, являющегося членом аттестационной комиссии, его членство в этой комиссии приостанавливается.

              20. По результатам аттестации муниципального служащего аттестационной комиссией принимается одно из следующих решений:

а) соответствует замещаемой должности муниципальной службы, муниципальному служащему может быть присвоен очередной квалификационный разряд;

б) соответствует замещаемой должности муниципальной службы и рекомендуется к включению в установленном порядке в кадровый резерв для замещения вакантной должности муниципальной службы в порядке должностного роста, муниципальному служащему может быть присвоен очередной квалификационный разряд;

              в) соответствует замещаемой должности муниципальной службы при условии успешного прохождения профессиональной переподготовки или повышения квалификации;

г) не соответствует замещаемой должности муниципальной службы.

21. Результаты аттестации сообщаются аттестованным муниципальным служащим непосредственно после подведения итогов голосования.

Результаты аттестации заносятся в аттестационный лист муниципального служащего, составленный по форме согласно приложению к настоящему Положению. Аттестационный лист подписывается председателем, заместителем председателя, секретарем и членами аттестационной комиссии, присутствовавшими на заседании.

               Муниципальный служащий знакомится с аттестационным листом под расписку.

Аттестационный лист муниципального служащего, прошедшего аттестацию, и отзыв об исполнении им должностных обязанностей за аттестационный период хранятся в личном деле муниципального служащего.

             Cекретарь аттестационной комиссии ведет протокол заседания комиссии, в котором фиксирует ее решения и результаты голосования. Протокол заседания аттестационной комиссии подписывается председателем, заместителем председателя, секретарем и членами аттестационной комиссии, присутствовавшими на заседании.

22. Материалы аттестации муниципальных служащих представляются представителю нанимателя (работодателя) не позднее чем через семь дней после ее проведения.

23. В течение одного месяца после проведения аттестации по ее результатам издается правовой акт муниципального органа или принимается решение представителя нанимателя (работодателя) о том, что:

1) муниципальный служащий подлежит включению в установленном порядке в кадровый резерв для замещения вакантной должности муниципальной службы в порядке должностного роста;

2) муниципальный служащий направляется на профессиональную переподготовку или повышение квалификации;

3) муниципальный служащий понижается в должности муниципальной службы с согласия муниципального служащего;

4) муниципальному служащему присваивается очередной квалификационный разряд.

24. При отказе муниципального служащего от профессиональной переподготовки, повышения квалификации или от перевода на другую должность муниципальной службы представитель нанимателя (работодатель) вправе освободить муниципального служащего от замещаемой должности муниципальной службы и уволить его с муниципальной службы в соответствии с трудовым законодательством.

По истечении одного месяца после проведения аттестации перевод муниципального служащего на другую должность муниципальной службы либо увольнение его с муниципальной службы по результатам данной аттестации не допускается. Время болезни и ежегодного оплачиваемого отпуска муниципального служащего в указанный срок не засчитывается.

25. Муниципальный служащий вправе обжаловать результаты аттестации в судебном порядке.

Приложение

к Типовому положению о проведении

аттестации муниципальных служащих в Мурманской области

Форма аттестационного  листа  муниципального служащего

1.  Фамилия, имя, отчество ____________________________________________________

2.  Год, число и месяц рождения _______________________________________________

3.  Сведения  о  профессиональном  образовании,   наличии   ученой  степени, ученого звания _____________________________________________________________________

                                                       (когда и какое учебное заведение

___________________________________________________________________________

                    окончил, специальность и квалификация по образованию, ученая

___________________________________________________________________________

                                                             степень, ученое звание)

4.  Замещаемая  должность  муниципальной службы  на момент аттестации и дата назначения на эту должность __________________________________________________

___________________________________________________________________________

5.  Стаж муниципальной службы_______________________________________________

6.  Общий трудовой стаж _____________________________________________________

7.  Вопросы к  муниципальному  служащему  и  краткие ответы на них ___________________________________________________________________________

___________________________________________________________________________

8.  Замечания  и предложения, высказанные аттестационной  комиссией

___________________________________________________________________________

___________________________________________________________________________

9.  Краткая  оценка  выполнения  муниципальным служащим рекомендаций предыдущей аттестации ______________________________________________________

                                                        (выполнены, выполнены частично, не выполнены)                                     

10.  Решение аттестационной комиссии _________________________________________

___________________________________________________________________________

___________________________________________________________________________

(соответствует замещаемой должности муниципальной службы, муниципальному служащему может быть присвоен очередной квалификационный разряд; соответствует замещаемой должности муниципальной службы и рекомендуется к включению в установленном порядке в кадровый резерв для замещения вакантной должности муниципальной службы в порядке должностного роста, муниципальному служащему может быть присвоен очередной квалификационный разряд; соответствует замещаемой должности муниципальной службы при условии успешного прохождения профессиональной переподготовки или повышения квалификации; не соответствует замещаемой должности муниципальной службы)

11.  Количественный состав аттестационной комиссии ____________________________

На заседании присутствовало __________ членов аттестационной комиссии

Количество голосов за _______, против ________

12.  Примечания ____________________________________________________________

___________________________________________________________________________

Председатель

аттестационной комиссии    (подпись)                                           (расшифровка подписи)

Заместитель председателя

аттестационной комиссии    (подпись)                                           (расшифровка подписи)

Секретарь

аттестационной комиссии    (подпись)                                           (расшифровка подписи)

Члены

аттестационной комиссии    (подпись)                                            (расшифровка подписи)

Дата проведения аттестации

__________________________

С аттестационным листом ознакомился _____________________________________

                                                                    (подпись муниципального служащего, дата)                                             

 (место для печати

муниципального органа)


З А К ОН

МУРМАНСКОЙ ОБЛАСТИ 

О ВНЕСЕНИИ ИЗМЕНЕНИЙ В ЗАКОН МУРМАНСКОЙ ОБЛАСТИ "О ПРЕДЕЛЬНЫХ РАЗМЕРАХ ДОЛЖНОСТНЫХ ОКЛАДОВ И НАДБАВОК К ДОЛЖНОСТНОМУ ОКЛАДУ ЗА КВАЛИФИКАЦИОННЫЙ РАЗРЯД МУНИЦИПАЛЬНЫХ СЛУЖАЩИХ МУРМАНСКОЙ ОБЛАСТИ"

Принят Мурманской

областной Думой

28 июня 2007 года

Статья 1

Внести в Закон Мурманской области "О предельных размерах должностных окладов и надбавок к должностному окладу за квалификационный разряд муниципальных служащих Мурманской области" от 26.12.2005 № 718-01-ЗМО              с изменениями, внесенными  законами  Мурманской  области  от  16.02.2006                 №  727-01-ЗМО,  от  04.07.2006  № 779-01-ЗМО, следующие изменения:

1.  В наименовании слова "Мурманской области" заменить словами "в Мурманской области".

2. В преамбуле слова "Об основах муниципальной службы в Российской Федерации" заменить словами "О муниципальной службе в Российской Федерации", слова "замещающих муниципальные должности" заменить словами "замещающих должности".

3. В статье 2 исключить слово "муниципальных".

4. Статью 5 изложить в следующей редакции:

"Статья 5

Размеры должностных окладов и надбавок к должностному окладу за квалификационный разряд муниципальных служащих в Мурманской области, определяемые муниципальными правовыми актами, издаваемыми представительными органами муниципальных образований, не могут превышать предельные размеры должностных окладов и надбавок к должностному окладу за квалификационный разряд, установленные настоящим Законом.".

5. В приложении 2:

1) в наименовании исключить слово "муниципальных"; 

2) в графе "Муниципальная должность муниципальной службы" слова "Муниципальная должность" заменить словом "Должность".

6.  В приложении 3 в графе "Муниципальная должность муниципальной службы" слова "Муниципальная должность" заменить словом "Должность".

Статья 2 

Настоящий Закон вступает в силу с 1 июля 2007 года.

Губернатор

Мурманской области                                                                                Ю.А.ЕВДОКИМОВ

29 июня 2007 г.

№ 861-01-ЗМО

г.Мурманск


З А К О Н

МУРМАНСКОЙ ОБЛАСТИ

О ВНЕСЕНИИ ИЗМЕНЕНИЙ И ДОПОЛНЕНИЙ В ЗАКОН МУРМАНСКОЙ ОБЛАСТИ "ОБ ОБЛАСТНОМ БЮДЖЕТЕ НА 2007 ГОД"

Принят Мурманской

областной Думой

28 июня 2007 года
            Статья 1 

Внести в Закон Мурманской области "Об областном бюджете на 2007 год" от 28.12.2006 № 828-01-ЗМО с изменениями, внесенными Законом Мурманской области от 23.05.2007 № 851-01-ЗМО, следующие изменения и дополнения:

1. Статью 1 изложить в следующей редакции:

"Статья 1 

Утвердить областной бюджет по доходам в сумме 24 737 121,8 тыс.рублей, по расходам в сумме 26 406 288,5 тыс.рублей.

Установить размер дефицита областного бюджета на 2007 год в сумме 
1 669 166,7 тыс.рублей.".

2. В пункте 1 статьи 32 цифры "14 586,1" заменить цифрами "13 282,3".

3. В статье 37:

1) в абзаце четвертом цифры "454 629,0" заменить цифрами "608 500,0";

2) в абзаце пятом цифры "5 387 161,3" заменить цифрами "5 394 570,1";

3) в абзаце шестом цифры "769 792,8" заменить цифрами "1 630 815,3";

4) в абзаце седьмом цифры "3 400 328,4" заменить цифрами "3 400 878,4".

4. В пункте 1 статьи 41:

1) в абзаце пятом цифры "56 174,0" заменить цифрами "55 674,0";

2) в абзаце шестом цифры "277 221,4" заменить цифрами "285 130,2".

5. В пункте 1 статьи 44 цифры "769 792,8" заменить цифрами "1 630 815,3".

6. В абзаце шестом пункта 1 статьи 45 цифры "2 443,0" заменить цифрами 
"2 993,0".
7. Дополнить статьей 61.2 следующего содержания:

"Статья 61.2
Правительство Мурманской области вправе в 2007 году увеличить уставный фонд Государственного областного унитарного теплоэнергетического предприятия "ТЭКОС" на 86 900,0 тыс.рублей.".

(Приложения  к ЗМО № 866-01-ЗМО см. в заархивированных файлах : ПриложЗМО866.zip, Прилож7ЗМО866.zip, Прилож8ЗМО866.zip)
Статья 2

Настоящий Закон вступает в силу со дня его подписания.

Губернатор

Мурманской области                                                                                Ю.А.ЕВДОКИМОВ

10 июля 2007 г.
№ 866-01-ЗМО

г. Мурманск

З А К О Н

МУРМАНСКОЙ ОБЛАСТИ
О РЕГУЛИРОВАНИИ ГРАДОСТРОИТЕЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ НА ТЕРРИТОРИИ МУРМАНСКОЙ ОБЛАСТИ 

Принят Мурманской 

областной Думой

28 июня 2007 года

Настоящий Закон в соответствии с Градостроительным кодексом Российской Федерации регулирует отношения в сфере градостроительной деятельности на территории Мурманской области.

Глава 1. ПОЛНОМОЧИЯ ОРГАНОВ ГОСУДАРСТВЕННОЙ ВЛАСТИ

                МУРМАНСКОЙ ОБЛАСТИ В СФЕРЕ ГРАДОСТРОИТЕЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ
Статья 1. Полномочия Мурманской областной Думы

                 и Правительства Мурманской области в сфере

                 градостроительной деятельности 

1. К полномочиям Мурманской областной Думы в сфере градостроительной деятельности относятся:

1) принятие законов Мурманской области, внесение в них изменений и дополнений, контроль за их соблюдением и исполнением;

2) утверждение долгосрочных региональных целевых программ в сфере градостроительной деятельности;

3) иные полномочия в соответствии с законодательством Российской Федерации и законодательством Мурманской области.

2. К полномочиям Правительства Мурманской области в сфере градостроительной деятельности относятся:

1) разработка и принятие нормативных правовых актов в сфере градостроительной деятельности;

2) разработка и реализация региональных целевых программ в сфере градостроительной деятельности;

3) утверждение схемы территориального планирования Мурманской области (далее - территориальное планирование области);

4) утверждение плана реализации схемы территориального планирования области;

5) согласование документов территориального планирования муниципальных образований Мурманской области (далее - территориальное планирование муниципальных образований) в случаях, установленных законодательством Российской Федерации;

6) утверждение региональных нормативов градостроительного проектирования (далее - региональные нормативы);

7) утверждение документации по планировке территории для размещения объектов капитального строительства регионального значения;

8) иные полномочия в соответствии с законодательством Российской Федерации и законодательством  Мурманской области.

Статья 2. Полномочия исполнительного органа государственной власти
                 Мурманской области в сфере архитектуры и градостроительства

К полномочиям исполнительного органа государственной власти Мурманской области в сфере архитектуры и градостроительства (далее - уполномоченный орган) относятся:

1) организация и проведение государственной экспертизы проектов документов территориального планирования, государственной экспертизы проектной документации, государственной экспертизы результатов инженерных изысканий в случаях, предусмотренных Градостроительным кодексом Российской Федерации;

2) осуществление контроля за соблюдением органами местного самоуправления законодательства о градостроительной деятельности;

3) осуществление государственного строительного надзора в случаях, предусмотренных Градостроительным кодексом Российской Федерации;

4) подготовка схемы территориального планирования области;

5) подготовка документации по планировке территории, подлежащей застройке объектами капитального строительства регионального значения;

6) иные полномочия в соответствии с настоящим Законом и иными нормативными правовыми актами Мурманской области.

Статья 3. Контроль за соблюдением органами местного самоуправления
                законодательства о градостроительной деятельности

1. Уполномоченный орган осуществляет контроль за:

1) соответствием муниципальных правовых актов законодательству о градостроительной деятельности;

2) соблюдением установленных федеральными законами, законами и иными нормативными правовыми актами Мурманской области сроков приведения муниципальных правовых актов в соответствие с Градостроительным кодексом Российской Федерации;

3) соблюдением процедур, установленных законодательством о градостроительной деятельности для подготовки и утверждения документов территориального планирования, правил землепользования и застройки, документации по планировке территории, градостроительных планов земельных участков.

2. Должностные лица уполномоченного органа имеют право:

1) проводить проверки деятельности органов местного самоуправления, а также подведомственных им организаций;

2) требовать от руководителей и других должностных лиц органов местного самоуправления представления необходимых документов, материалов и сведений, выделения специалистов для выяснения возникших вопросов;

3) получать от руководителей и других должностных лиц органов местного самоуправления объяснения по факту нарушения законодательства о градостроительной деятельности.

3. Должностные лица уполномоченного органа в случае выявления фактов нарушения органами местного самоуправления законодательства о градостроительной деятельности обязаны:

1) направлять в соответствующие органы местного самоуправления обязательные предписания об устранении выявленных нарушений законодательства о градостроительной деятельности и устанавливать сроки устранения таких нарушений;

2) направлять в органы прокуратуры информацию о фактах нарушения законов для принятия мер прокурором;

3) принимать меры, необходимые для привлечения руководителей и других должностных лиц органов местного самоуправления к ответственности, установленной законодательством Российской Федерации и законодательством Мурманской области об административных правонарушениях.

4. Должностные лица органов местного самоуправления муниципальных образований Мурманской области обязаны:

1) предоставлять по запросу уполномоченного органа необходимые для осуществления контроля документы и материалы;

2) направлять в уполномоченный орган копии документов территориального планирования, правил землепользования и застройки на бумажном или электронном носителе в двухнедельный срок после их утверждения в установленном порядке;

3) оказывать содействие должностным лицам уполномоченного органа в их работе.

Глава 2. ТЕРРИТОРИАЛЬНОЕ ПЛАНИРОВАНИЕ ОБЛАСТИ

Статья 4. Подготовка и утверждение схемы территориального  планирования области

1. Решение о подготовке схемы территориального планирования области принимается Правительством Мурманской области.

2. Подготовка схемы территориального планирования области по решению Правительства Мурманской области может осуществляться применительно ко всей территории Мурманской области или к ее частям и в составе одного или нескольких документов территориального планирования области.

3. Уполномоченный орган в порядке, установленном законодательством Российской Федерации и законодательством Мурманской области, осуществляет размещение государственного заказа Мурманской области на подготовку проекта схемы территориального планирования области.

4. Материалы проекта схемы территориального планирования области, определенные частью 4 статьи 15 Градостроительного кодекса Российской Федерации, подлежат опубликованию в областной газете "Мурманский вестник" и размещению в сети "Интернет" на официальном сайте Правительства Мурманской области.

5. Заинтересованные лица вправе представить свои предложения по проекту схемы территориального планирования области в уполномоченный орган.

6. Материалы схемы территориального планирования области, определенные частью 6 статьи 15 Градостроительного кодекса Российской Федерации, подлежат опубликованию в областной газете "Мурманский вестник" и размещению в сети "Интернет" на официальном сайте Правительства Мурманской области.

Статья 5. Порядок внесения изменений в схему  территориального планирования области

1. Заинтересованные лица вправе направить предложения по внесению изменений в схему территориального планирования области  в уполномоченный орган. 

         2. Уполномоченный орган в течение тридцати дней со дня получения указанных в пункте 1 настоящей статьи предложений дает заключение о необходимости (целесообразности) внесения изменений в схему территориального планирования области и направляет его в Правительство Мурманской области для принятия решения о внесении или об отказе внесения изменений в схему территориального планирования области.

Указанное решение в тридцатидневный срок со дня его принятия направляется уполномоченным органом заинтересованным лицам.

3. Внесение изменений в схему территориального планирования Мурманской области осуществляется в порядке, установленном статьей 4 настоящего Закона.

Статья 6. Объекты капитального строительства регионального значения

1. Объектами капитального строительства регионального значения, границы которых отображаются в схеме территориального планирования области, являются объекты, отвечающие одному из следующих требований:

1) находящиеся в государственной собственности Мурманской области, содержание которых финансируется полностью или частично за счет средств областного бюджета;

2) независимо от формы собственности, размещенные или планируемые к строительству на территории Мурманской области, если они оказывают или будут оказывать влияние на социально-экономическое развитие и жизнедеятельность Мурманской области в целом либо одновременно двух и более муниципальных образований Мурманской области, за исключением объектов федерального значения.

2. К объектам капитального строительства регионального значения могут относиться:

1) объекты энергетических систем регионального значения;

2) объекты транспорта, путей сообщения, информатики и связи регионального значения;

3) линейные объекты регионального значения, обеспечивающие деятельность субъектов естественных монополий;

4) объекты, обеспечивающие осуществление деятельности органов государственной власти Мурманской области;

5) объекты, обеспечивающие деятельность по охране государственных природных заказников и памятников природы регионального значения;

6) объекты инженерной защиты и гидротехнические сооружения регионального значения;

7) объекты жилищного фонда Мурманской области;

8) объекты инженерной инфраструктуры регионального значения;

9) иные объекты, размещение которых необходимо для осуществления полномочий Мурманской области, определенных федеральными законами и законами Мурманской области.

Статья 7. План реализации схемы территориального планирования  области

1. Уполномоченный орган в течение двух месяцев со дня утверждения схемы территориального планирования области осуществляет подготовку плана ее реализации.

2. План реализации схемы территориального планирования области утверждается Правительством Мурманской области в течение месяца со дня его подготовки уполномоченным органом, но не позднее чем через три месяца со дня утверждения схемы территориального планирования области.

Статья 8. Состав, порядок подготовки документов территориального

                 планирования муниципальных образований 

 1. В состав документов территориального планирования муниципальных образований дополнительно к требованиям, установленным Градостроительным кодексом Российской Федерации, входят карты (схемы) и текстовые материалы, содержащие сведения:

1) об объектах социально-бытового назначения, жилищного фонда, планируемых к размещению на земельных участках, подлежащих изъятию, в том числе путем выкупа для муниципальных нужд;

2) об объектах, планируемых к размещению на реконструируемых территориях.

2. Порядок подготовки документов территориального планирования муниципальных образований,  порядок подготовки изменений и внесения их в такие документы устанавливаются в соответствии с Градостроительным кодексом Российской Федерации, настоящим Законом, постановлениями Правительства Мурманской области, муниципальными правовыми актами.
3. При проведении публичных слушаний по проектам генеральных планов поселений, генеральных планов городских округов в целях обеспечения всем заинтересованным лицам равных возможностей для участия в публичных слушаниях территория населенного пункта делится на части. Предельная численность лиц, проживающих или зарегистрированных на такой территории, не может превышать  5 тысяч человек либо 20 процентов от числа проживающих или зарегистрированных лиц в соответствующем населенном пункте.
4. Глава местной администрации в течение месяца со дня утверждения документа территориального планирования муниципального образования организует подготовку плана реализации указанного документа. План реализации документа территориального планирования муниципального образования утверждается главой местной администрации в течение трех месяцев со дня утверждения документа территориального планирования муниципального образования.

 Глава 3. РЕГИОНАЛЬНЫЕ НОРМАТИВЫ

Статья 9. Виды региональных нормативов

1. Региональные нормативы подразделяются на:

1) нормативы градостроительного проектирования жилой зоны;

2) нормативы градостроительного проектирования общественно-деловой зоны;

3) нормативы градостроительного проектирования производственной зоны;

4) нормативы градостроительного проектирования зон инженерной и транспортной инфраструктур;

5) нормативы градостроительного проектирования зоны сельскохозяйственного использования;

6) нормативы градостроительного проектирования зоны рекреационного назначения;

7) нормативы градостроительного проектирования зон особо охраняемых территорий;

8) нормативы градостроительного проектирования зоны специального назначения;

9) иные нормативы градостроительного проектирования.

2. Сводный перечень предполагаемых к принятию региональных нормативов  (далее - сводный перечень), виды которых определены пунктом 1 настоящей статьи, утверждается Правительством Мурманской области.

Статья 10. Состав региональных нормативов

1. Региональные нормативы включают в себя обоснование, назначение, предмет регулирования.

2. Предметом регулирования региональных нормативов являются:

1) уровень обеспеченности социальной, производственной, инженерно-транспортной и другими инфраструктурами;

2) расчетные показатели для планирования размещения объектов социальной инфраструктуры;

3) расчетные показатели для планирования размещения объектов производственной инфраструктуры;

4) расчетные показатели для планирования размещения объектов инженерно-транспортной инфраструктуры;

5) иные расчетные показатели для планирования развития поселений и городских округов.
Статья 11. Порядок подготовки и утверждения региональных нормативов

1. Решение о подготовке региональных нормативов, включая установление сроков их подготовки, принимается Правительством Мурманской области одновременно с утверждением сводного перечня. 

2. При подготовке региональных нормативов их состав может быть уточнен с учетом особенностей социально-экономических условий, включающих в себя фактически сложившиеся технико-экономические, санитарно-гигиенические показатели, наличие топливно-энергетических, водных и иных ресурсов, состояния окружающей природной среды. При этом обязательно учитываются предельно допустимые нагрузки на окружающую природную среду на основе определения ее потенциальных возможностей саморегулирования, режима рационального использования природных и иных ресурсов с целью обеспечения наиболее благоприятных условий жизни населению, недопущения разрушения естественных экологических систем и необратимых изменений в окружающей природной среде.

 3. При подготовке региональных нормативов для территории с преобладанием сложившейся жилой застройки должны предусматриваться:

1) упорядочение планировочной структуры и сети улиц;

2) совершенствование системы общественного обслуживания;

3) благоустройство и озеленение территории;

4) максимальное сохранение своеобразия архитектурного облика жилых и общественных зданий, их капитальный ремонт, реставрация;

5) приспособление под современное использование памятников истории и культуры с учетом сохранности их исторического облика.

4. Уполномоченный орган в порядке, установленном законодательством Российской Федерации и законодательством Мурманской области, осуществляет размещение государственного заказа Мурманской области на подготовку региональных нормативов.

 5. Уполномоченный орган в течение шестидесяти дней со дня подготовки региональных нормативов осуществляет их проверку на соответствие требованиям законодательства Российской Федерации и законодательства Мурманской области и представляет региональные нормативы на утверждение в Правительство Мурманской области.

Глава 4. СОСТАВ И ПОРЯДОК ДЕЯТЕЛЬНОСТИ КОМИССИИ
                ПО ПОДГОТОВКЕ ПРОЕКТА ПРАВИЛ ЗЕМЛЕПОЛЬЗОВАНИЯ   И ЗАСТРОЙКИ

Статья 12. Формирование комиссии по подготовке проекта правил

                   землепользования и застройки

1. Решение о формировании комиссии по подготовке проекта правил землепользования и застройки (далее - комиссия) принимается главой местной администрации поселения или городского округа.

2. В состав комиссии входят представители:

1) представительного органа муниципального образования;

2) органов местного самоуправления, уполномоченных в сфере архитектуры и градостроительства, землеустройства, имущественных отношений;

3) органов местного самоуправления, уполномоченных в области охраны и сохранения объектов культурного наследия (при наличии на соответствующей территории объектов культурного наследия).

3. В состав комиссии могут входить представители органов государственной власти, органов государственного надзора, общественных объединений граждан, а также объединений (ассоциаций и союзов) коммерческих и некоммерческих организаций.

4. Численность членов комиссии составляет не менее девяти человек и не более 17 человек.

5. Предельное число членов комиссии, указанных в подпункте 2 пункта 2 настоящей статьи, составляет не менее двух третей от установленного числа членов комиссии.

Статья 13. Порядок деятельности комиссии 

1. Заседания комиссии по вопросам, отнесенным к ее компетенции, проводятся по мере необходимости. Периодичность проведения заседаний комиссии может быть установлена главой местной администрации поселения или городского округа.

2. Руководство деятельностью комиссии осуществляется председателем комиссии, который назначается главой местной администрации поселения или городского округа.

Председателем комиссии назначается представитель органа местного самоуправления, уполномоченного в сфере архитектуры и градостроительства.

3. Заседания комиссии правомочны, если на них присутствует не менее двух третей от установленного числа членов комиссии.

4. Решения комиссии принимаются большинством голосов от установленного числа членов комиссии.

5. На заседании комиссии ведется протокол, в котором фиксируются вопросы, внесенные на рассмотрение комиссии, а также принятые по ним решения. Протокол подписывается председателем комиссии.

6. Организационное, правовое, документационное и иное обеспечение деятельности комиссии осуществляется местной администрацией поселения или городского округа.

    Глава 5. ОСУЩЕСТВЛЕНИЕ ПЛАНИРОВКИ ТЕРРИТОРИИ

            Статья 14. Состав и содержание проекта планировки территории

1. Состав и содержание проектов планировки территории, подготовка которых осуществляется на основании документов территориального планирования области, документов территориального планирования муниципальных образований, устанавливается Градостроительным кодексом Российской Федерации и настоящим Законом.

2. При подготовке проекта планировки территории в отношении территорий, подлежащих застройке объектами регионального или местного значения, в его состав могут включаться материалы с предложениями по корректировке документов территориального планирования муниципальных образований. 

3. Основная часть проекта планировки территории содержит:

1) чертеж или чертежи планировки территории в масштабе 1:5000 - 1:2000 - 1:1000, на которых отображаются:

красные линии и другие линии градостроительного регулирования;

линии, обозначающие дороги, улицы, проезды, линии связи, объекты инженерной и транспортной инфраструктур;

границы зон планируемого размещения объектов социально-культурного и коммунально-бытового назначения;

границы зон планируемого размещения объектов капитального строительства регионального или местного значения;

границы зон планируемого размещения объектов социального, транспортного обслуживания и инженерно-технического обеспечения, необходимых для обеспечения деятельности планируемого к размещению объекта капитального строительства регионального или местного значения;

границы зон иных объектов капитального строительства регионального или местного значения;

2) положения о размещении объектов капитального строительства регионального или местного значения, о характеристиках планируемого развития территории, в том числе о плотности и параметрах застройки территории и характеристиках развития систем социального, транспортного обслуживания и инженерно-технического обеспечения, необходимых для развития территории.

4. Пояснительная записка в составе материалов по обоснованию проекта планировки территории содержит описание и обоснование положений, касающихся:

1) определения параметров планируемого строительства объекта капитального строительства регионального или местного значения;

2) определения параметров планируемого строительства систем социального, транспортного обслуживания и инженерно-технического обеспечения, необходимых для обеспечения деятельности планируемого к строительству объекта капитального строительства регионального или местного значения;

3) определения параметров планируемого строительства систем социального, транспортного обслуживания и инженерно-технического обеспечения, необходимых для развития территории;

4) защиты территории от чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера, проведения мероприятий по гражданской обороне и обеспечению пожарной безопасности.

5. Пояснительная записка также включает в себя:

1) общие положения, содержащие краткое изложение принятых проектных решений;

2) основные технико-экономические показатели;

3) схематический чертеж проектного плана (основного чертежа).

6. Материалы по обоснованию проекта планировки территории в графической форме выполняются в масштабе 1:5000 - 1:2000 - 1:1000 и содержат:

1) схему расположения планируемого объекта капитального строительства регионального или местного значения;

2) схему расположения систем социального, транспортного обслуживания и инженерно-технического обеспечения, необходимых для обеспечения деятельности планируемого объекта капитального строительства регионального или местного значения;

3) схему расположения элемента планировочной структуры;

4) схему использования территории в период подготовки проекта планировки территории;

5) схему организации улично-дорожной сети и схему движения транспорта на соответствующей территории;

6) схему границ территорий объектов культурного наследия;

7) схему границ зон с особыми условиями использования территорий;

8) схему вертикальной планировки и инженерной подготовки территории;

9) иные материалы в графической форме для обоснования положений о планировке территории.

Статья 15. Подготовка и утверждение документации по планировке

                  территории, подлежащей застройке объектами капитального

                  строительства регионального значения, на основании

                  решений Правительства Мурманской области

1. Подготовка документации по планировке территории, подлежащей застройке объектами капитального строительства регионального значения, осуществляется в соответствии с планом реализации схемы территориального планирования области на основании решения Правительства Мурманской области.

2. При подготовке документации по планировке указанной территории одновременно осуществляется разработка проектов планировки территории, проектов межевания территории и разработка градостроительных планов земельных участков.

3. Уполномоченный орган в течение десяти дней со дня принятия решения Правительством Мурманской области о подготовке документации по планировке  указанной территории направляет уведомление о принятом решении главе поселения, главе городского округа территорий, в отношении которых принято решение.

4. Уполномоченный орган в порядке, определенном законодательством Российской Федерации и законодательством Мурманской области, размещает государственный заказ на подготовку документации по планировке территории, подлежащей застройке объектами капитального строительства регионального значения.

5. Уполномоченный орган в течение тридцати дней со дня подготовки документации по планировке указанной территории осуществляет ее проверку на соответствие требованиям законодательства Российской Федерации и законодательства Мурманской области, схеме территориального планирования  области, градостроительным регламентам, правилам землепользования и застройки соответствующей территории и иным нормативным документам и представляет указанную документацию на утверждение в Правительство области.

6. Правительство Мурманской области в тридцатидневный срок со дня представления уполномоченным органом документации по планировке  указанной территории принимает решение об ее утверждении или об отклонении и о направлении ее на доработку.

7. Документация по планировке указанной территории направляется уполномоченным органом в семидневный срок со дня ее утверждения главе поселения, главе городского округа применительно к территориям, в отношении которых осуществлялась подготовка такой документации.

Глава 6. ЗАКЛЮЧИТЕЛЬНЫЕ ПОЛОЖЕНИЯ

            Статья 16. Вступление в силу настоящего Закона

Настоящий Закон вступает в силу со дня его официального опубликования.

Губернатор
Мурманской области                                                                                Ю.А.ЕВДОКИМОВ

10 июля 2007 г.
№ 867-01-ЗМО

г. Мурманск


З А К О Н

МУРМАНСКОЙ ОБЛАСТИ

О ВНЕСЕНИИ ИЗМЕНЕНИЯ В СТАТЬЮ 1  ЗАКОНА МУРМАНСКОЙ ОБЛАСТИ "О МЕРАХ СОЦИАЛЬНОЙ ПОДДЕРЖКИ ОТДЕЛЬНЫХ КАТЕГОРИЙ СОТРУДНИКОВ ОРГАНОВ ВНУТРЕННИХ ДЕЛ МУРМАНСКОЙ ОБЛАСТИ, ОСУЩЕСТВЛЯЮЩИХ ОХРАНУ ОБЩЕСТВЕННОГО ПОРЯДКА И ОБЕСПЕЧИВАЮЩИХ ПРОТИВОДЕЙСТВИЕ ПРЕСТУПНОСТИ НА ТЕРРИТОРИИ  МУРМАНСКОЙ ОБЛАСТИ"

Принят Мурманской

областной Думой

28 июня 2007 года

Статья 1

Внести в статью 1 Закона Мурманской области "О мерах социальной поддержки отдельных категорий сотрудников органов внутренних дел Мурманской области, осуществляющих охрану общественного порядка и обеспечивающих противодействие преступности на территории Мурманской области" от 26.05.2006 № 756-01-ЗМО следующее изменение:
пункт 1 изложить в следующей редакции:
"1. Установить меры социальной поддержки отдельных категорий сотрудников органов внутренних дел Мурманской области, осуществляющих охрану общественного порядка и обеспечивающих противодействие преступности на территории Мурманской области, в том числе выполнявших служебно-боевые задачи на территории Северо-Кавказского региона Российской Федерации, в виде дополнительных ежемесячных денежных выплат (далее - выплаты).".

Статья 2

1. Настоящий Закон вступает в силу со дня его официального опубликования.
2. Действие статьи 1 настоящего Закона в части, касающейся сотрудников органов внутренних   дел   Мурманской   области,   выполнявших      служебно-боевые   задачи на территории Северо-Кавказского региона Российской Федерации, распространяется на правоотношения, возникшие с 1 января 2007 года.

Губернатор
Мурманской области
Ю.А.ЕВДОКИМОВ

10 июля 2007 г.

№ 868-01-ЗМО

г. Мурманск  

З А К О Н

МУРМАНСКОЙ ОБЛАСТИ
ОБ УПРАЗДНЕНИИ НЕКОТОРЫХ НАСЕЛЕННЫХ ПУНКТОВ МУРМАНСКОЙ ОБЛАСТИ 

Принят Мурманской

областной Думой

28 июня 2007 года

               Статья 1

Упразднить в связи с отсутствием проживающего населения следующие населенные пункты Мурманской области:

населенные пункты Маяк Выевнаволок, Порт-Владимир, Новая Титовка, Маяк Пикшуев Кольского района.

Статья 2

Настоящий Закон вступает в силу со дня его официального опубликования.

Губернатор

Мурманской области                                                                             Ю.А.ЕВДОКИМОВ

10 июля 2007 г.

№ 869-01-ЗМО

г. Мурманск


З А К О Н

МУРМАНСКОЙ ОБЛАСТИ

О ВНЕСЕНИИ ИЗМЕНЕНИЙ В СТАТЬЮ 1 ЗАКОНА МУРМАНСКОЙ ОБЛАСТИ "О СТАТУСЕ, НАИМЕНОВАНИЯХ И СОСТАВЕ ТЕРРИТОРИЙ МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ КОЛЬСКИЙ РАЙОН И МУНИЦИПАЛЬНЫХ ОБРАЗОВАНИЙ, ВХОДЯЩИХ В ЕГО СОСТАВ"
     Принят Мурманской

областной Думой

28 июня 2007 года

               Статья 1

Внести в статью 1 Закона Мурманской области "О статусе, наименованиях и составе территорий муниципального образования Кольский район и муниципальных образований, входящих в его состав" от 29.12.2004 № 577-01-ЗМО с дополнениями, внесенными Законом Мурманской области от 03.07.2006 № 775-01-ЗМО, следующие изменения:

1. В пункте 1 исключить слова "н.п.Маяк Выевнаволок, н.п.Маяк Пикшуев, н.п.Новая Титовка, н.п.Порт-Владимир".

2. В абзаце девятом пункта 2 исключить слова ", н.п.Маяк Пикшуев, н.п.Новая Титовка, н.п.Порт-Владимир, н.п.Маяк Выевнаволок".

Статья 2

Настоящий Закон вступает в силу со дня его официального опубликования.

Губернатор

Мурманской области                                                                             Ю.А.ЕВДОКИМОВ

10 июля 2007 г.
№ 870-01-ЗМО

г. Мурманск

З А К О Н

МУРМАНСКОЙ  ОБЛАСТИ

О ВНЕСЕНИИ ИЗМЕНЕНИЙ В ЗАКОН МУРМАНСКОЙ ОБЛАСТИ  "О БЮДЖЕТЕ МУРМАНСКОГО ТЕРРИТОРИАЛЬНОГО ФОНДА ОБЯЗАТЕЛЬНОГО МЕДИЦИНСКОГО СТРАХОВАНИЯ НА 2007 ГОД"

Принят Мурманской

областной Думой 

28 июня 2007 года

Статья 1

Внести в Закон Мурманской области "О бюджете Мурманского территориального фонда обязательного медицинского страхования на 2007 год" от 12.12.2006  № 819-01-ЗМО следующие изменения:

1. Статью 1 изложить в следующей редакции:

"Статья 1

1. Утвердить бюджет Мурманского территориального фонда обязательного медицинского страхования (далее - Фонд) на 2007 год по  доходам в сумме 3630755,7 тыс.рублей, по расходам в сумме 3688427,8 тыс.рублей.

2.    Установить размер дефицита бюджета Фонда на 2007 год в сумме   57672,1 тыс.рублей.

 3.   Утвердить источники финансирования дефицита бюджета Фонда на 2007 год согласно приложению 3 к настоящему Закону.".

 2. Статью 2 дополнить новыми абзацами восьмым - десятым следующего содержания: 

"субсидий Федерального фонда обязательного медицинского страхования из средств федерального бюджета на проведение дополнительной диспансеризации работающих граждан;

субвенций Федерального фонда обязательного медицинского страхования из средств федерального бюджета на финансовое обеспечение государственного задания на оказание дополнительной медицинской помощи;
средств, передаваемых на реализацию мер социальной поддержки отдельных категорий граждан по обеспечению лекарственными средствами;".

3. В статье 6 слова "не менее 50000 тыс.рублей" заменить словами "не менее 40000 тыс.рублей".

4. Приложение 1 изложить в новой редакции (прилагается). 

5. Приложение 2 изложить в новой редакции (прилагается).

6. Дополнить приложением 3 (прилагается).

Статья 2

Настоящий Закон вступает  в силу со дня его официального опубликования.  

Губернатор

Мурманской области                                                                         Ю.А.ЕВДОКИМОВ 

10 июля 2007 г.
№ 876-01-ЗМО

г. Мурманск
	
	Приложение   1 

к Закону Мурманской области "О бюджете Мурманского территориального фонда  

обязательного медицинского                           

страхования на 2007 год"


Доходы бюджета  Мурманского территориального фонда

обязательного медицинского страхования на 2007 год
	Код бюджетной классификации

Российской Федерации
	Наименование дохода
	Сумма

(тыс. рублей)



	000 1 02 00000 00 0000 000
	Налоги и взносы на социальные нужды
	2749321,0

	182 1 02 01000 00 0000 110
	Единый социальный налог
	1097112

	182 1 02 01040 09 0000 110
	Единый социальный налог, зачисляемый в территориальные фонды обязательного медицинского страхования
	1097112

	395 1 02 02000 00 0000 000
	Страховые взносы
	1652209,0

	395 1 02 02060 09 0000 160
	Страховые взносы на обязательное медицинское страхование неработающего населения, уплачиваемые в территориальные фонды обязательного медицинского страхования органами исполнительной власти субъектов Российской Федерации
	1530458,0

	395 1 02 02070 09 0000 160
	Недоимки и пени по страховым взносам на обязательное медицинское страхование неработающего населения
	121751,0

	182 1 05 00000 00 0000 000
	Налоги на совокупный доход
	38871

	182 1 05 01000 00 0000 110
	Единый налог, взимаемый в связи с применением упрощенной системы налогообложения
	14428

	182 1 05 01010 01 0000 110
	Единый налог, взимаемый с налогоплательщиков, выбравших в качестве объекта налогообложения доходы
	8904

	182 1 05 01020 01 0000 110
	Единый налог, взимаемый с налогоплательщиков, выбравших в качестве объекта налогообложения доходы, уменьшенные на величину расходов
	2945

	182 1 05 01030 01 0000 110
	Единый минимальный налог, зачисляемый в бюджеты государственных внебюджетных фондов
	2579

	182 1 05 02000 02 0000 110
	Единый налог на вмененный доход для отдельных видов деятельности
	24426

	182 1 05 03000 01 0000 110
	Единый сельскохозяйственный налог
	17

	182 1 09 08050 09 0000 140
	Недоимка, пени и штрафы по взносам в территориальные фонды обязательного медицинского страхования 
	5122

	395 1 16 90090 09 0000 140
	Прочие поступления денежных взысканий (штрафов) и иных сумм в возмещение ущерба, зачисляемые в территориальные фонды обязательного медицинского страхования
	1855,1

	395 1 17 06040 09 0000 180
	Прочие неналоговые поступления в территориальные фонды обязательного медицинского страхования
	27981,1

	000 2 00 00000 00 0000 000
	Безвозмездные поступления
	807605,5

	000 2 02 03900 09 0000 151
	Субвенции территориальным фондам обязательного медицинского страхования
	352393,6

	000 2 02 03901 09 0000 151
	Субвенции бюджетам территориальных фондов обязательного медицинского страхования на финансовое обеспечение государственного задания в соответствии с программой государственных гарантий оказания гражданам бесплатной медицинской помощи на оказание учреждениями здравоохранения муниципальных образований, оказывающими первичную медико-санитарную помощь (а при их отсутствии – соответствующими учреждениями здравоохранения субъекта Российской Федерации), дополнительной медицинской помощи, оказываемой врачами-терапевтами участковыми, врачами-педиатрами участковыми, врачами общей практики (семейными врачами), медицинскими сестрами  участковыми врачей-терапевтов участковых, врачей-педиатров участковых, медицинскими сестрами врачей общей практики
	149390,1

	000 2 02 03903 09 0000 151
	Средства, передаваемые бюджетам территориальных фондов обязательного медицинского страхования на оказание отдельным категориям граждан государственной социальной помощи по обеспечению лекарственными средствами
	203003,5

	000 2 02 04900 09 0000 151
	Субсидии бюджетам территориальных фондов обязательного медицинского страхования
	455211,9

	000 2 02 04901 09 0000 151
	Субсидии бюджетам территориальных фондов обязательного медицинского страхования на обязательное медицинское страхование неработающего населения (детей)
	37158,7

	000 2 02 04903 09 0000 151
	Субсидии территориальным фондам обязательного медицинского страхования на выполнение территориальных программ обязательного медицинского страхования в рамках базовой программы обязательного медицинского  страхования
	400206,6

	000 2 02 04904 09 0000 151
	Субсидии бюджетам территориальных фондов обязательного медицинского страхования на проведение дополнительной диспансеризации работающих граждан
	12871,6

	000 2 02 04905 09 0000 151
	Субсидии бюджетам территориальных фондов обязательного медицинского страхования на дополнительную оплату амбулаторно-поликлинической помощи, оказанной неработающим пенсионерам в рамках территориальной программы обязательного медицинского страхования
	4975,0

	Всего доходов
	
	3630755,7


	
	Приложение   2 

к Закону Мурманской области "О бюджете Мурманского территориального фонда  

обязательного медицинского                        

страхования на 2007 год"


Структура расходов бюджета Мурманского территориального фонда

обязательного медицинского страхования на 2007 год

	Наименование расходов
	Коды бюджетной классификации Российской Федерации
	Сумма

(тыс.рублей)  

	
	Мин*
	Рз**
	ПР***
	ЦСР****
	ВР*****
	

	Другие общегосударственные вопросы
	395
	01
	15
	
	
	63958,5

	Руководство и управление

в сфере установленных

функций
	395
	01
	15
	001 00 00
	
	63958,5

	Аппараты органов управления государственных внебюджетных фондов
	395
	01
	15
	001 00 00
	089
	63958,5

	Здравоохранение и спорт
	395
	09
	00
	
	
	3624469,3

	Здравоохранение 
	395
	09
	01
	
	
	3624469,3

	Территориальная программа обязательного медицинского страхования
	395
	09
	01
	771 00 00
	
	3624469,3

	Мероприятия в области здравоохранения, спорта и физической культуры, туризма
	395
	09
	01
	771 00 00
	455
	3210810,3

	Информатика
	395
	09
	01
	771 00 00
	381
	2723,6

	Обеспечение лекарственными средствами
	395
	09
	01
	771 00 00
	748
	205679,0

	Дополнительная оплата амбулаторно-поликлинической помощи, оказанной неработающим пенсионерам в рамках территориальной программы обязательного медицинского страхования
	395
	09
	01
	771 00 00
	793
	4975,0

	Обязательное медицинское страхование неработающего населения (детей)
	395
	09
	01
	771 00 00
	795
	37158,7

	Проведение дополнительной диспансеризации работающих граждан
	395
	09
	01
	771 00 00
	797
	13593,5

	Финансовое обеспечение государственного задания в соответствии с программой государственных гарантий оказания гражданам Российской Федерации бесплатной медицинской помощи на оказание учреждениями здравоохранения муниципальных образований, оказывающих первичную медико-санитарную помощь, дополнительной медицинской помощи, оказываемой врачами-терапевтами участковыми, врачами-педиатрами участковыми, врачами общей практики (семейными врачами), медицинскими сестрами участковыми врачей-терапевтов участковых, врачей-педиатров участковых, медицинскими сестрами врачей общей практики
	395
	09
	01
	771 00 00
	798
	149529,2

	Всего расходов
	395
	
	
	
	
	3688427,8


*  - код ведомственной классификации расходов бюджета территориального фонда обязательного медицинского страхования;

** , ***  - наименование разделов и подразделов функциональной классификации расходов бюджетов Российской Федерации;

****  -  наименование целевых статей функциональной классификации расходов бюджетов Российской Федерации;

*****  - наименование видов расходов функциональной классификации расходов бюджетов Российской Федерации.

	
	Приложение   3 

к Закону Мурманской области "О бюджете Мурманского территориального фонда  

обязательного медицинского                           

страхования на 2007 год"


Источники финансирования дефицита бюджета 

Мурманского территориального фонда обязательного медицинского страхования на 2007 год

	Код бюджетной классификации 

Российской Федерации
	Наименование источника средств
	Сумма 

(тыс.рублей)

	000 08 00 00 00 00 0000 000
	Остатки средств бюджетов
	57672,1

	000 08 00 00 00 00 0000 600
	Уменьшение остатков средств бюджетов
	57672,1

	395 08 02 01 00 09 0000 610
	Уменьшение остатков денежных средств финансовых резервов бюджетов территориальных фондов обязательного медицинского страхования
	57672,1



З А К О Н

МУРМАНСКОЙ ОБЛАСТИ

О НОРМАТИВАХ ЗАГОТОВКИ ГРАЖДАНАМИ ДРЕВЕСИНЫ ДЛЯ СОБСТВЕННЫХ НУЖД В ЛЕСАХ НА ТЕРРИТОРИИ МУРМАНСКОЙ ОБЛАСТИ

Принят Мурманской

областной Думой

28 июня 2007 года

Настоящий Закон в соответствии с Лесным кодексом Российской Федерации устанавливает нормативы заготовки гражданами древесины для собственных нужд в лесах на территории Мурманской области.

Статья 1

Установить следующие нормативы заготовки гражданами древесины для собственных нужд в лесах на территории Мурманской области:

для индивидуального жилищного, дачного, гаражного строительства, возведения хозяйственных построек, в соответствии с проектами возводимых строений, - до 100 кубических метров деловой древесины на корню один раз в 30 лет на гражданина, в собственности (пользовании, аренде) которого находится (находятся)  земельный участок (земельные участки), предназначенный (предназначенные) для указанных целей;

для ремонта находящихся в собственности (пользовании, аренде) у гражданина индивидуальных жилых домов, дач, гаражей, хозяйственных построек - до 20 кубических метров деловой древесины на корню один раз в 5 лет;

для отопления находящихся  в собственности (пользовании, аренде) у гражданина индивидуальных жилых домов, дач, гаражей - до 15 кубических метров дровяной древесины на один отопительный сезон;

для строительства и ремонта изгородей, навесов, иных хозяйственных целей - до 5 кубических метров жердей на корню один раз в год на гражданина.

Статья 2

Настоящий Закон вступает в силу со дня его официального опубликования.

Губернатор

Мурманской области





         Ю.А.ЕВДОКИМОВ

10 июля 2007 г.
№ 877-01-ЗМО

г. Мурманск           

З А К О Н

МУРМАНСКОЙ ОБЛАСТИ

О СТАВКАХ ПЛАТЫ ЗА ДРЕВЕСИНУ, ЗАГОТАВЛИВАЕМУЮ ПО ДОГОВОРУ  КУПЛИ-ПРОДАЖИ ЛЕСНЫХ НАСАЖДЕНИЙ  ДЛЯ СОБСТВЕННЫХ НУЖД В ЛЕСАХ НА ТЕРРИТОРИИ МУРМАНСКОЙ ОБЛАСТИ

Принят Мурманской

областной Думой

28 июня 2007 года

Статья 1
Установить ставки платы за один плотный кубический метр древесины, заготавливаемой по договору купли-продажи лесных насаждений для собственных нужд в лесах на территории Мурманской области, согласно приложению к настоящему Закону.

Статья 2
Настоящий Закон вступает в силу со дня его официального опубликования.

Губернатор

Мурманской области                                                                                Ю.А.ЕВДОКИМОВ

10 июля 2007 г.

№ 878-01-ЗМО

г. Мурманск

Приложение 

к Закону Мурманской области 

"О ставках платы за древесину,

 заготавливаемую по договору купли-продажи

лесных насаждений для собственных нужд  в лесах 

на территории Мурманской области"

Ставки платы за один плотный кубический метр древесины, заготавливаемой 

по договору купли-продажи лесных насаждений для собственных нужд в лесах на территории Мурманской области
	Лесные породы
	Разряды
такс
	Расстояние вывозки, км
	Ставки платы в рублях 

за 1 плотный куб.м

	
	
	
	Деловая древесина без коры
	Жерди*
(в коре)
	Дровяная древесина

 (в коре)

	
	
	
	крупная
	Средняя
	мелкая
	
	

	Сосна

 

 

 

 

 

 
	      1
	от 0 до10
	154,44
	110,34
	55,26
	15,00
	3,96

	
	2
	10,1-25
	140,58
	100,44
	50,22
	15,00
	3,96

	
	3
	25,1-40
	119,34
	85,32
	43,02
	10,91
	2,88

	
	4
	40,1-60
	91,44
	65,16
	32,94
	10,91
	2,88

	
	5
	60,1-80
	70,20
	50,22
	25,02
	8,18
	2,16

	
	6
	80,1-100
	56,34
	40,14
	20,16
	8,18
	2,16

	
	7
	100,1 и более
	42,30
	30,06
	15,12
	4,09
	1,08

	Ель

 

 

 

 

 

 
	1
	от 0 до10
	139,50
	99,36
	50,22
	15,00
	3,96

	
	2
	10,1-25
	126,54
	90,36
	45,18
	15,00
	3,96

	
	3
	25,1-40
	107,46
	77,40
	37,98
	10,91
	2,88

	
	4
	40,1-60
	82,44
	59,22
	28,98
	8,18
	2,16

	
	5
	60,1-80
	63,00
	45,18
	22,86
	8,18
	2,16

	
	6
	80,1-100
	50,22
	36,18
	18,00
	4,09
	1,08

	
	7
	100,1 и более
	37,98
	27,18
	14,04
	4,09
	1,08

	Береза

 

 

 

 

 

 
	1
	от 0 до10
	77,40
	55,26
	27,90
	10,00
	4,68

	
	2
	10,1-25
	70,20
	50,22
	25,02
	10,00
	4,68

	
	3
	25,1-40
	60,30
	43,02
	21,06
	7,69
	3,60

	
	4
	40,1-60
	46,26
	32,94
	16,20
	7,69
	3,60

	
	5
	60,1-80
	35,10
	25,02
	12,96
	5,38
	2,52

	
	6
	80,1-100
	27,90
	20,16
	10,08
	4,61
	2,16

	
	7
	100,1 и более
	21,06
	15,12
	7,92
	2,31
	1,08

	Осина, ольха

 

 

 

 
	1
	от 0 до10
	15,12
	11,16
	6,12
	10,00
	0,36

	
	2
	10,1-25
	14,04
	10,08
	5,04
	10,00
	0,36

	
	3
	25,1-40
	12,24
	9,00
	3,96
	10,00
	0,36

	
	4
	40,1-60
	9,00
	7,20
	2,88
	10,00
	0,36

	
	5
	60,1-80
	7,20
	5,04
	2,88
	10,00
	0,36

	
	6
	80,1-100
	6,12
	3,96
	2,16
	10,00
	0,36

	
	7
	100,1 и более
	3,96
	2,88
	2,16
	5,00
	0,18


* к жердям относятся отрезки ствола деревьев в коре диаметром до 6 см для хвойных пород и диаметром до 8 см для лиственных пород


З А К О Н

МУРМАНСКОЙ ОБЛАСТИ

О ВНЕСЕНИИ ИЗМЕНЕНИЙ И ДОПОЛНЕНИЙ  В ЗАКОН МУРМАНСКОЙ ОБЛАСТИ "О БИБЛИОТЕЧНОМ ДЕЛЕ  В МУРМАНСКОЙ ОБЛАСТИ"

Принят Мурманской

областной Думой

28 июня 2007 года

Статья 1

Внести в Закон Мурманской области от 21.11.97 № 83-01-ЗМО "О библиотечном деле в Мурманской области" с изменениями и дополнениями, внесенными законами Мурманской области от 05.07.2000 № 211-01-ЗМО, от 23.11.2004 № 524-01-ЗМО, следующие изменения и дополнения:

1. Пункты 4 и 5 статьи 4 признать утратившими силу.

2. Наименование главы IV изложить в следующей редакции:

"Глава IV. Полномочия органов государственной власти Мурманской области

                   и органов местного самоуправления в сфере библиотечного дела".

3. Дополнить статьями 14.1, 14.2, 14.3 следующего содержания:

"Статья 14.1. Полномочия Мурманской областной Думы в   

                       сфере библиотечного дела

К полномочиям Мурманской областной Думы в сфере библиотечного дела относятся: 

принятие законодательных актов Мурманской области в сфере библиотечного дела;

утверждение долгосрочных региональных целевых программ развития библиотечного дела;

осуществление иных полномочий в соответствии с федеральными законами, Уставом и законами Мурманской области.

Статья 14.2. Полномочия Правительства Мурманской области в                  

                     сфере библиотечного дела

К полномочиям Правительства Мурманской области в сфере библиотечного дела относятся:
организация библиотечного обслуживания населения Мурманской области государственными областными библиотеками;
разработка долгосрочных региональных целевых программ в сфере библиотечного дела;
разработка и утверждение краткосрочных и среднесрочных региональных целевых программ в сфере библиотечного дела;
принятие решения о создании, реорганизации и ликвидации государственных областных библиотек;
осуществление иных полномочий в соответствии с федеральными законами, Уставом и законами Мурманской области.

Статья 14.3. Полномочия органов местного самоуправления
                      поселений, муниципальных районов и городских

                      округов в сфере библиотечного дела

1. К полномочиям органов местного самоуправления поселений в сфере библиотечного дела относятся организация   библиотечного   обслуживания  населения,   комплектование и обеспечение сохранности библиотечных фондов библиотек поселения.
2. К полномочиям органов местного самоуправления муниципальных районов в сфере библиотечного    дела    относятся    организация    библиотечного  обслуживания    населения межпоселенческими    библиотеками,    комплектование    и    обеспечение    сохранности их библиотечных фондов.
3. К  полномочиям  органов местного самоуправления  городских округов относятся организация    библиотечного    обслуживания    населения,    комплектование    и    обеспечение сохранности библиотечных фондов библиотек городских округов.".
4. Статью 15 признать утратившей силу.
Статья 2

Настоящий Закон вступает в силу со дня его официального опубликования.
Губернатор

Мурманской области                                                                                Ю.А.ЕВДОКИМОВ

10 июля 2007 г.

№ 879-01-ЗМО

г. Мурманск


З А К О Н

МУРМАНСКОЙ ОБЛАСТИ

О ВНЕСЕНИИ ИЗМЕНЕНИЙ В ЗАКОН МУРМАНСКОЙ ОБЛАСТИ "ОБ АДМИНИСТРАТИВНЫХ ПРАВОНАРУШЕНИЯХ"
Принят Мурманской

областной Думой

28 июня 2007 года

Статья 1

Внести в Закон Мурманской области "Об административных правонарушениях" от 06.06.2003 № 401-01-ЗМО с изменениями, внесенными законами Мурманской области от 01.07.2003 № 420-01-ЗМО, от 23.06.2004 № 490-01-ЗМО,   от 12.04.2005       № 607-01-ЗМО, от 18.04.2005 № 622-01-ЗМО, от 05.05.2006 № 744-01-ЗМО, от 26.05.2006 № 758-01-ЗМО, от 03.07.2006 № 773-01-ЗМО, следующие   изменения:

1. Главу 1 дополнить статьей 9.2 следующего содержания:

"Статья 9.2. Несоблюдение запрета или ограничений пребывания граждан

                     в лесах на территории Мурманской области

Несоблюдение запрета или ограничений пребывания граждан в лесах на территории Мурманской области -

влечет наложение административного штрафа на граждан в размере от двух до десяти минимальных размеров оплаты труда; на должностных лиц - от десяти до тридцати минимальных размеров оплаты труда; на юридических лиц - от тридцати до ста минимальных размеров оплаты труда.".

2. Подпункт 4 пункта 1 статьи 19 изложить в следующей редакции:

"4) должностные лица, осуществляющие государственный лесной контроль и надзор в области лесных отношений на территории Мурманской области, - об административных правонарушениях, предусмотренных статьями 9, 9.2 настоящего Закона;".

3. В статье 20:

1) в пункте 2 исключить цифру "9,";

2) дополнить пунктом 8 следующего содержания:

"8. Дела об административных правонарушениях, предусмотренных статьями 9, 9.2 настоящего Закона, рассматриваются должностными лицами органов, осуществляющих государственный лесной контроль и надзор в области лесных отношений на территории Мурманской области.".

4. Пункт 3 статьи 21 после цифр "9.1," дополнить цифрами "9.2,".

Статья 2

Настоящий Закон вступает в силу со дня его официального опубликования.

Губернатор

Мурманской области
                                                                    Ю.А.ЕВДОКИМОВ

10 июля 2007 г.

№ 880-01-ЗМО

г. Мурманск


З А К О Н

МУРМАНСКОЙ  ОБЛАСТИ

О ВНЕСЕНИИ ИЗМЕНЕНИЙ В ЗАКОН МУРМАНСКОЙ ОБЛАСТИ "О МЕРАХ СОЦИАЛЬНОЙ ПОДДЕРЖКИ ОТДЕЛЬНЫХ КАТЕГОРИЙ ГРАЖДАН"

Принят Мурманской

областной Думой

28 июня 2007 года
Статья 1 

Внести  в Закон Мурманской области "О  мерах социальной поддержки отдельных категорий граждан" от 23.12.2004 № 550-01-ЗМО с изменениями,    внесенными законами Мурманской области от 26.04.2005  № 624-01-ЗМО, от 16.11.2005 № 674-01-ЗМО, от 15.12.2005 № 698-01-ЗМО,  от 26.12.2005 № 722-01-ЗМО, от 12.12.2006 № 818-01-ЗМО, следующие изменения:

1.  Подпункт 2  пункта 1 статьи 9 изложить в следующей редакции: 

"2) ветеранам труда и лицам, приравненным к ним по состоянию на 31 декабря 2004 года, – 475 рублей;".

2. Статью 11  изложить в следующей редакции:

"Статья 11. Условия предоставления мер социальной поддержки

                     ветеранам труда и лицам, приравненным к ним по состоянию

                     на 31 декабря 2004 года, реабилитированным лицам и лицам,

                     признанным пострадавшими от политических репрессий

1. Меры социальной поддержки, установленные настоящим Законом, предоставляются ветеранам труда и лицам, приравненным к ним по состоянию на 31 декабря 2004 года, после назначения  им трудовой пенсии по старости в соответствии с Федеральным законом "О трудовых пенсиях в Российской Федерации".

2. Ветераны труда, получающие пенсии по иным основаниям, чем предусмотрено пунктом 1 настоящей статьи, либо получающие пожизненное содержание за работу (службу), приобретают право на предоставление мер социальной поддержки по достижении ими возраста: женщины - 50 лет, мужчины - 55 лет.

3. Лица, приравненные к ветеранам труда по состоянию на 31 декабря 2004 года (ветераны военной службы, ветераны государственной службы), приобретают право на предоставление мер социальной поддержки, установленных для ветеранов труда, по достижении ими возраста, указанного в пункте 2 настоящей статьи, и при условии, если они прослужили и (или) проработали не менее 15 календарных лет в районах Крайнего Севера. 

При отсутствии указанного в абзаце первом настоящего пункта стажа службы и (или) работы в районах Крайнего Севера право на предоставление мер социальной поддержки, установленных для ветеранов труда, возникает с момента приобретения такого стажа либо по достижении ими возраста: женщины - 55 лет, мужчины - 60 лет.

4. Меры социальной поддержки, установленные настоящим Законом, предоставляются реабилитированным лицам и лицам, признанным пострадавшими от политических репрессий, являющимся пенсионерами или инвалидами.".

Статья 2 

Настоящий Закон  вступает в силу со дня официального опубликования.  


Губернатор

Мурманской области  
 

                                          Ю.А.ЕВДОКИМОВ 

10 июля 2007 г.

№ 881-01-ЗМО

г. Мурманск


З А К О Н

МУРМАНСКОЙ ОБЛАСТИ

О ВНЕСЕНИИ ИЗМЕНЕНИЯ В СТАТЬЮ 2 ЗАКОНА МУРМАНСКОЙ ОБЛАСТИ "О ЖИЛИЩНОМ ФОНДЕ МУРМАНСКОЙ ОБЛАСТИ"

Принят Мурманской

областной Думой

28 июня 2007 года

Статья 1

Внести в статью 2 Закона Мурманской области "О жилищном фонде Мурманской области" от 11.07.2006 № 782-01-ЗМО следующее изменение:

абзац второй пункта 2 исключить.

Статья 2

Настоящий Закон вступает в силу со дня его официального опубликования.

Губернатор 

Мурманской области                                                                            Ю.А.ЕВДОКИМОВ
10 июля 2007 г.

№ 882-01-ЗМО

г. Мурманск

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
от  28 июня  2007 г.                                 № 193                                              г.Мурманск

О назначении представителя общественности в квалификационную коллегию судей Мурманской области
В соответствии со статьей 2 Закона Мурманской области "О порядке назначения представителей общественности в квалификационную коллегию судей Мурманской области" 

Мурманская областная Дума  П О С Т А Н О В Л Я Е Т:

Назначить в квалификационную коллегию судей Мурманской области представителем общественности  ХАСАНЗЯНОВА Равиля Ахметхановича.

Председатель

областной Думы                                                                                          Е.В.НИКОРА

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
от 28 июня 2007 г.                                  № 194                                        г.Мурманск
О проекте закона Мурманской области ''О внесении изменений и дополнений в Закон Мурманской области "Об областном бюджете на 2007 год"

Мурманская областная Дума   П О С Т А Н О В Л Я Е Т:

Принять во втором чтении проект закона Мурманской области "О внесении изменений и дополнений в Закон Мурманской области "Об областном бюджете на 2007 год". 

Председатель

областной Думы                                                                                                  Е.В.НИКОРА 

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
от 28 июня 2007 г.                                    № 195                                                 г.Мурманск

О проекте закона Мурманской области ''О внесении изменений и дополнений в Закон Мурманской области  "Об областном бюджете на 2007 год"

Мурманская областная Дума  П О С Т А Н О В Л Я Е Т:

1. Принять Закон Мурманской области "О внесении изменений и дополнений в Закон Мурманской области "Об областном бюджете на 2007 год".

2. Направить указанный Закон Губернатору Мурманской области для подписания и обнародования.

Председатель

областной Думы                                                                                                  Е.В.НИКОРА 

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
от  28 июня 2007 г.                                     № 196                                           г.Мурманск

О проекте закона Мурманской области "О ветеранах труда  Мурманской области"

Мурманская областная Дума  П О С Т А Н О В Л Я Е Т:

1. Принять в первом чтении проект закона Мурманской области "О ветеранах труда  Мурманской области", внесенный депутатами Мурманской областной Думы  Л.С.Александровой, В.А.Алешиным, В.И.Гориным, Л.И.Зажигиной, А.Д.Крупадеровым, Н.П.Максимовой, К.Н.Поповым. 

2. Направить указанный законопроект в комитеты Мурманской областной Думы, Губернатору Мурманской области, прокурору Мурманской области, в представительные органы местного самоуправления для внесения замечаний и предложений в срок до 1 сентября  2007 года. 

3. Комитету Мурманской областной Думы по делам ветеранов и пожилого человека (Зажигина) доработать законопроект с учетом поступивших поправок и внести его на рассмотрение областной Думы во втором чтении.

Председатель

областной Думы                                                                                            Е.В.НИКОРА       

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
от  28 июня 2007 г.                                     № 197                                        г.Мурманск

О проекте закона Мурманской области "О ветеранах труда  Мурманской области"

Мурманская областная Дума  П О С Т А Н О В Л Я Е Т:

1. Отклонить проект закона Мурманской области "О ветеранах труда  Мурманской области", внесенный депутатами Мурманской областной Думы  В.Н.Ахрамейко, В.В.Калайдой, Н.В.Лещинской, А.Г.Макаревичем, Ю.А.Паюсовым, П.А.Сажиновым, Г.В.Степахно, И.А.Столыгой, В.В.Страховым. 

2. Направить настоящее постановление депутатам Мурманской областной Думы В.Н.Ахрамейко, В.В.Калайде, Н.В.Лещинской, А.Г.Макаревичу, Ю.А.Паюсову, П.А.Сажинову, Г.В.Степахно, И.А.Столыге, В.В.Страхову. 

Председатель

областной Думы                                                                                             Е.В.НИКОРА  
ПОСТАНОВЛЕНИЕ
от 28 июня 2007 г.                                               № 198                                            г.Мурманск
О проекте закона Мурманской области "О внесении изменений в Закон Мурманской области "О бюджете Мурманского территориального фонда обязательного медицинского страхования на 2007 год"

Мурманская областная Дума   П О С Т А Н О В Л Я Е Т:

Принять во втором чтении проект закона Мурманской области "О внесении изменений в Закон Мурманской области "О бюджете Мурманского территориального фонда обязательного медицинского страхования на 2007 год".

Председатель

областной Думы                                                                                                  Е.В.НИКОРА 

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
от 28 июня 2007 г.                                               № 199                                           г.Мурманск

О проекте закона Мурманской области "О внесении изменений в Закон Мурманской области "О бюджете Мурманского территориального фонда обязательного медицинского страхования на 2007 год"

Мурманская областная Дума   П О С Т А Н О В Л Я Е Т:

         1. Принять Закон Мурманской области "О внесении изменений в Закон Мурманской области "О бюджете Мурманского территориального фонда обязательного медицинского страхования на 2007 год". 

2. Направить указанный Закон Губернатору Мурманской области для подписания и обнародования.

Председатель

областной Думы                                                                                                  Е.В.НИКОРА 

       ПОСТАНОВЛЕНИЕ
от 28 июня 2007 г.                                        № 200                                            г.Мурманск

О проекте закона Мурманской области "О внесении изменения в Закон Мурманской области "О цене земли в Мурманской области"

Мурманская областная Дума  П О С Т А Н О В Л Я Е Т:
Снять с дальнейшего рассмотрения проект закона Мурманской области "О внесении изменения в Закон Мурманской области "О цене земли в Мурманской области", принятый Мурманской областной Думой в первом чтении (постановление Мурманской областной Думы от 10 ноября 2005 года № 2205).

Председатель

областной Думы                                                                                            Е.В.НИКОРА

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
от  28 июня 2007 г.                                              №  201                                              г.Мурманск
О проекте закона Мурманской области "О распоряжении земельными участками, государственная собственность на которые не разграничена, в городе Мурманске – административном центре Мурманской области" 

Мурманская областная Дума   П О С Т А Н О В Л Я Е Т:

1. Принять в первом чтении проект закона Мурманской области "О распоряжении земельными участками, государственная собственность на которые не разграничена, в городе Мурманске – административном центре Мурманской области", внесенный Губернатором Мурманской области.

2. Направить указанный законопроект в комитеты Мурманской областной Думы, Губернатору Мурманской области, прокурору Мурманской области, в Совет депутатов города Мурманска для внесения замечаний и предложений в срок до 09.00 29 июня 2007 года.

3. Комитету Мурманской областной Думы по природопользованию и агропромышленному комплексу (Иванов) доработать законопроект с учетом поступивших поправок и внести его на рассмотрение областной Думы во втором чтении.

Председатель

областной Думы                                                                                               Е.В.НИКОРА

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
от 28 июня 2007 г.                                  № 202                                             г.Мурманск
О проекте закона Мурманской области "О нормативах заготовки гражданами древесины для собственных нужд в лесах на территории Мурманской области"

Мурманская областная Дума  П О С Т А Н О В Л Я Е Т:

Принять во втором чтении проект закона Мурманской области "О нормативах заготовки гражданами древесины для собственных нужд в лесах на территории Мурманской области". 

Председатель 

областной Думы                                                                                                Е.В.НИКОРА    

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
от 28 июня 2007 г.                                    № 203                                                     г.Мурманск
О проекте закона Мурманской области "О нормативах заготовки гражданами древесины для собственных нужд в лесах на территории Мурманской области"

Мурманская областная Дума  П О С Т А Н О В Л Я Е Т:

1. Принять Закон Мурманской области "О нормативах заготовки гражданами древесины для собственных нужд в лесах на территории Мурманской области".

2. Направить указанный Закон Губернатору Мурманской области для подписания и обнародования.

Председатель 

областной Думы                                                                                                Е.В.НИКОРА                                                                           

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
от 28 июня 2007 г.                                     № 204                                                   г.Мурманск
О проекте закона Мурманской области "О ставках платы за древесину, заготавливаемую по договору купли-продажи лесных насаждений для собственных нужд в лесах на территории Мурманской области"

Мурманская областная Дума  П О С Т А Н О В Л Я Е Т:

Принять во втором чтении проект закона Мурманской области "О ставках платы за древесину, заготавливаемую по договору купли-продажи лесных насаждений для собственных нужд в лесах на территории Мурманской области".

Председатель 

областной Думы                                                                                                Е.В.НИКОРА

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
от 28 июня 2007 г.                                       № 205                                                 г.Мурманск
О проекте закона Мурманской области "О ставках платы за древесину, заготавливаемую по договору купли-продажи лесных насаждений для собственных нужд в лесах на территории Мурманской области"

Мурманская областная Дума  П О С Т А Н О В Л Я Е Т:

1. Принять Закон Мурманской области "О ставках платы за древесину, заготавливаемую по договору купли-продажи лесных насаждений для собственных нужд в лесах на территории Мурманской области".

2. Направить указанный Закон Губернатору Мурманской области для подписания и обнародования.

Председатель 

областной Думы                                                                                                Е.В.НИКОРА                                                                           

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
от  28 июня  2007 г.                                 № 206                                            г.Мурманск

О проекте закона Мурманской области "О регулировании градостроительной деятельности на территории Мурманской области"
Мурманская областная Дума  П О С Т А Н О В Л Я Е Т:

Принять во втором чтении проект закона Мурманской области "О регулировании градостроительной деятельности на территории Мурманской области".

Председатель

областной Думы                                                                                                Е.В.НИКОРА     

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
от  28 июня 2007 г.                              № 207                                               г.Мурманск

О проекте закона Мурманской области "О регулировании градостроительной деятельности на территории Мурманской области"

Мурманская областная Дума  П О С Т А Н О В Л Я Е Т:

1. Принять Закон Мурманской области "О регулировании градостроительной деятельности на территории Мурманской области".

2. Направить настоящий Закон Губернатору Мурманской области для подписания и обнародования. 

Председатель

областной Думы                                                                                                Е.В.НИКОРА      

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
от  28 июня 2007 г.                               № 208                                            г.Мурманск

О проекте закона Мурманской области "О полномочиях органов государственной власти Мурманской области и органов местного самоуправления муниципальных образований Мурманской области в сфере организации и осуществления деятельности на розничных рынках и ярмарках" ("О полномочиях органов государственной власти Мурманской области и органов местного самоуправления муниципальных образований Мурманской области в сфере организации розничных рынков и ярмарок")
Мурманская областная Дума  П О С Т А Н О В Л Я Е Т:

Принять во втором чтении проект закона Мурманской области "О полномочиях органов государственной власти Мурманской области и органов местного самоуправления муниципальных образований Мурманской области в сфере организации и осуществления деятельности на розничных рынках и ярмарках".

Председатель

областной Думы                                                                                                Е.В.НИКОРА      

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
от  28 июня 2007 г.                            № 209                                                г.Мурманск

О проекте закона Мурманской области "О полномочиях органов государственной власти Мурманской области и органов местного самоуправления муниципальных образований Мурманской области в сфере организации и осуществления деятельности на розничных рынках и ярмарках"
Мурманская областная Дума  П О С Т А Н О В Л Я Е Т:

1. Принять Закон Мурманской области "О полномочиях органов государственной власти Мурманской области и органов местного самоуправления муниципальных образований Мурманской области в сфере организации и осуществления деятельности на розничных рынках и ярмарках".

2. Направить настоящий Закон Губернатору Мурманской области для подписания и обнародования. 

Председатель

областной Думы                                                                                                Е.В.НИКОРА      

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
от  28 июня  2007 г.                                  № 210                                                 г.Мурманск

О проекте закона Мурманской области "О внесении изменений и дополнений в Закон Мурманской области "О библиотечном деле в Мурманской области"

Мурманская областная Дума  П О С Т А Н О В Л Я Е Т:

Принять во втором чтении проект закона Мурманской области "О внесении изменений и дополнений в Закон Мурманской области "О библиотечном деле в Мурманской области".

Председатель

областной Думы                                                                                           Е.В.НИКОРА

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
от  28 июня  2007 г.                                         № 211                                                 г.Мурманск

О проекте закона Мурманской области "О внесении изменений и дополнений в Закон Мурманской области "О библиотечном деле в Мурманской области"

Мурманская областная Дума  П О С Т А Н О В Л Я Е Т:

1. Принять Закон Мурманской области "О внесении изменений и дополнений в Закон Мурманской области "О библиотечном деле в Мурманской области".

2. Направить указанный Закон Губернатору Мурманской области для подписания и обнародования.

Председатель

областной Думы                                                                                           Е.В.НИКОРА

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
от  28 июня  2007 г.                                            №  212                                            г.Мурманск
О проекте закона Мурманской области "О муниципальной службе в Мурманской области"

Мурманская областная Дума   П О С Т А Н О В Л Я Е Т:

Принять во втором чтении проект закона Мурманской области "О муниципальной службе в Мурманской области".

Председатель

областной Думы                                                                                               Е.В.НИКОРА

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
от  28 июня 2007 г.                                           №   213                                            г.Мурманск
О проекте закона Мурманской области "О муниципальной службе в Мурманской области"

Мурманская областная Дума   П О С Т А Н О В Л Я Е Т:

1. Принять Закон Мурманской области "О муниципальной службе в Мурманской области".

2. Направить указанный Закон Губернатору Мурманской области для подписания и обнародования.

Председатель

областной Думы                                                                                               Е.В.НИКОРА

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
от  28 июня 2007 г.                                            №  214                                            г.Мурманск
О проекте закона Мурманской области "О внесении изменений в Закон Мурманской области "О предельных размерах должностных окладов и надбавок к должностному окладу за квалификационный разряд муниципальных служащих Мурманской области"

Мурманская областная Дума   П О С Т А Н О В Л Я Е Т:

Принять во втором чтении проект закона Мурманской области "О внесении изменений в Закон Мурманской области "О предельных размерах должностных окладов и надбавок к должностному окладу за квалификационный разряд муниципальных служащих Мурманской области".

Председатель

областной Думы                                                                                               Е.В.НИКОРА

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
от  28 июня  2007 г.                                          №   215                                           г.Мурманск
О проекте закона Мурманской области "О внесении изменений в Закон Мурманской области "О предельных размерах должностных окладов и надбавок к должностному окладу за квалификационный разряд муниципальных служащих Мурманской области"
Мурманская областная Дума   П О С Т А Н О В Л Я Е Т:

1. Принять Закон Мурманской области "О внесении изменений в Закон Мурманской области "О предельных размерах должностных окладов и надбавок к должностному окладу за квалификационный разряд муниципальных служащих Мурманской области".

2. Направить указанный Закон Губернатору Мурманской области для подписания и обнародования.

Председатель

областной Думы                                                                                               Е.В.НИКОРА

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
от  28 июня 2007 г.                                               № 216                                             г.Мурманск
О проекте закона Мурманской области "О внесении изменений в Закон Мурманской области "Об административных правонарушениях"

Мурманская областная Дума   П О С Т А Н О В Л Я Е Т:

Принять в первом чтении проект закона Мурманской области "О внесении изменений в Закон Мурманской области "Об административных правонарушениях".

Председатель

областной Думы                                                                                               Е.В.НИКОРА

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
от 28 июня 2007 г.                                             №   217                                        г.Мурманск
О проекте закона Мурманской области "О внесении изменений в Закон Мурманской области "Об административных правонарушениях"

Мурманская областная Дума   П О С Т А Н О В Л Я Е Т:

1. Принять Закон Мурманской области "О внесении изменений в Закон Мурманской области "Об административных правонарушениях".

2. Направить указанный Закон Губернатору Мурманской области для подписания и обнародования.

Председатель

областной Думы                                                                                               Е.В.НИКОРА

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
от  28 июня 2007 г.                                   № 218                                     г.Мурманск

О проекте закона Мурманской области "О внесении изменений в Закон Мурманской области "О мерах социальной поддержки отдельных категорий граждан"
Мурманская областная Дума  П О С Т А Н О В Л Я Е Т:

Принять в первом чтении проект закона Мурманской области "О внесении изменений в Закон Мурманской области "О мерах социальной поддержки отдельных категорий граждан". 

Председатель

областной Думы                                                                                      Е.В.НИКОРА       

 ПОСТАНОВЛЕНИЕ
от 28 июня 2007 г.                                        № 219                                         г.Мурманск

О проекте закона Мурманской области "О внесении изменений в Закон Мурманской области "О мерах социальной поддержки отдельных  категорий граждан"

Мурманская областная Дума  П О С Т А Н О В Л Я Е Т:

1. Принять Закон Мурманской области "О мерах социальной поддержки отдельных категорий граждан".
2. Направить настоящий Закон Губернатору Мурманской области для подписания и обнародования. 

Председатель

областной Думы                                                                                             Е.В.НИКОРА      
ПОСТАНОВЛЕНИЕ
от  28 июня  2007 г.                                           № 220                                                 г.Мурманск

О проекте закона Мурманской области "Об упразднении некоторых населенных пунктов Мурманской области"
Мурманская областная Дума  П О С Т А Н О В Л Я Е Т:
Принять в первом чтении проект закона Мурманской области "Об упразднении некоторых населенных пунктов Мурманской области".
Председатель

областной Думы                                                                                           Е.В.НИКОРА

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
от  28 июня  2007 г.                                          № 221                                                 г.Мурманск

О проекте закона Мурманской области  "Об упразднении некоторых населенных пунктов Мурманской области"

Мурманская областная Дума  П О С Т А Н О В Л Я Е Т:
1. Принять Закон Мурманской области "Об упразднении некоторых населенных пунктов Мурманской области".

2. Направить указанный Закон Губернатору Мурманской области для подписания и обнародования.

Председатель

областной Думы                                                                                           Е.В.НИКОРА

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
от  28 июня 2007 г.                                              № 222                                         г.Мурманск

О проекте закона Мурманской области "О внесении изменений в статью 1 Закона Мурманской области "О статусе, наименованиях и составе территорий муниципального образования Кольский район и муниципальных образований, входящих в его состав"

Мурманская областная Дума   П О С Т А Н О В Л Я Е Т:

Принять в первом чтении проект закона Мурманской области "О внесении изменений в статью 1 Закона Мурманской области "О статусе, наименованиях и составе территорий муниципального образования Кольский район и муниципальных образований, входящих в его состав".
Председатель

областной Думы                                                                                                  Е.В.НИКОРА 

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
от  28 июня 2007 г.                                           № 223                                         г.Мурманск

О проекте закона Мурманской области "О внесении изменений в статью 1  Закона Мурманской области "О статусе, наименованиях и составе территорий муниципального образования Кольский район и муниципальных образований, входящих в его состав"

Мурманская областная Дума   П О С Т А Н О В Л Я Е Т:

1. Принять Закон Мурманской области "О внесении изменений в статью 1 Закона Мурманской области "О статусе, наименованиях и составе территорий муниципального образования Кольский район и муниципальных образований, входящих в его состав".

2. Направить указанный Закон Губернатору Мурманской области для подписания и обнародования.
Председатель

областной Думы                                                                                                  Е.В.НИКОРА 

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
от  28 июня  2007 г.                                  № 224                                                 г.Мурманск

О проекте закона Мурманской области  "О внесении изменения и дополнений в статью 16 Закона Мурманской области "О Правительстве Мурманской области"

Мурманская областная Дума  П О С Т А Н О В Л Я Е Т:

1. Принять в первом чтении проект закона Мурманской области "О внесении изменения и дополнений в статью 16 Закона Мурманской области "О Правительстве Мурманской области", внесенный Губернатором Мурманской области. 

2. Направить указанный законопроект в комитеты Мурманской областной Думы, Губернатору Мурманской области, прокурору Мурманской области для внесения замечаний и предложений в срок до 1 августа 2007 года.

3. Комитету Мурманской областной Думы по законодательству доработать законопроект с учетом поступивших поправок и внести его на рассмотрение областной Думы во втором чтении.

Председатель

областной Думы                                                                                           Е.В.НИКОРА

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
от 28 июня 2007 г.                                   № 225                                             г.Мурманск

О проекте закона Мурманской области "О внесении изменения в статью 1 Закона Мурманской области "О мерах социальной поддержки отдельных категорий граждан,  работающих в сельских населенных пунктах или поселках городского типа"

Мурманская областная Дума   П О С Т А Н О В Л Я Е Т:

               1. Принять в первом чтении проект закона Мурманской области "О внесении изменения в статью 1 Закона Мурманской области "О мерах социальной поддержки отдельных категорий граждан, работающих в сельских населенных пунктах или поселках городского типа", внесенный Губернатором Мурманской области.

2. Комитету Мурманской областной Думы по социальной политике и охране здоровья (Максимова) доработать указанный законопроект с учетом поступивших поправок и внести его на рассмотрение областной Думы во втором чтении.

Председатель

областной Думы






                Е.В.НИКОРА

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
от 28 июня 2007 г.                                     № 226                                                 г.Мурманск

О проекте закона Мурманской области  "О внесении изменения в статью 2 Закона Мурманской области "О жилищном фонде Мурманской области"

Мурманская областная Дума   П О С Т А Н О В Л Я Е Т:

        Принять в первом чтении проект закона Мурманской области "О внесении изменения в статью 2 Закона Мурманской области "О жилищном фонде Мурманской области".

Председатель

областной Думы






                Е.В.НИКОРА

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
от 28 июня 2007 г.                                   № 227                                              г.Мурманск

О проекте закона Мурманской области "О внесении изменения в статью 2 Закона Мурманской области "О жилищном фонде Мурманской области"

Мурманская областная Дума   П О С Т А Н О В Л Я Е Т:

      1. Принять Закон Мурманской области "О внесении изменения в статью 2 Закона Мурманской области "О жилищном фонде Мурманской области".

2. Направить указанный Закон Губернатору Мурманской области для подписания и обнародования.

Председатель

областной Думы






                Е.В.НИКОРА

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
от  28 июня 2007 г.                                            №   228                                         г.Мурманск
О проекте закона Мурманской области "О внесении изменения в статью 1 Закона Мурманской области "О мерах социальной поддержки отдельных категорий сотрудников органов внутренних дел Мурманской области, осуществляющих охрану общественного порядка и обеспечивающих противодействие преступности на территории Мурманской области"

Мурманская областная Дума   П О С Т А Н О В Л Я Е Т:

             Принять в первом чтении проект закона Мурманской области "О внесении изменения в статью 1 Закона Мурманской области "О мерах социальной поддержки отдельных категорий сотрудников органов внутренних дел Мурманской области, осуществляющих охрану общественного порядка и обеспечивающих противодействие преступности на территории Мурманской области".

Председатель

областной Думы                                                                                               Е.В.НИКОРА

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
от 28 июня 2007 г.                                             №   229                                         г.Мурманск
О проекте закона Мурманской области "О внесении изменения в статью 1 Закона Мурманской области "О мерах социальной поддержки отдельных категорий сотрудников органов внутренних дел Мурманской области, осуществляющих охрану общественного порядка и обеспечивающих противодействие преступности на территории Мурманской области"

Мурманская областная Дума   П О С Т А Н О В Л Я Е Т:

               1. Принять Закон Мурманской области "О внесении изменения в статью 1 Закона Мурманской области "О мерах социальной поддержки отдельных категорий сотрудников органов внутренних дел Мурманской области, осуществляющих охрану общественного порядка и обеспечивающих противодействие преступности на территории Мурманской области".

2. Направить указанный Закон Губернатору Мурманской области для подписания и обнародования.

Председатель

областной Думы                                                                                               Е.В.НИКОРА

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
от  28 июня  2007 г.                                 № 230                                                 г.Мурманск

О проекте закона Мурманской области  "О противодействии коррупции в Мурманской области"
Мурманская областная Дума  П О С Т А Н О В Л Я Е Т:

1. Принять в первом чтении проект закона Мурманской области "О противодействии коррупции в Мурманской области", внесенный Губернатором Мурманской области.

2. Направить указанный законопроект в комитеты Мурманской областной Думы, Губернатору Мурманской области, прокурору Мурманской области для внесения замечаний и предложений в срок до 15 августа 2007 года.

3. Комитету Мурманской областной Думы по законодательству доработать  законопроект с учетом поступивших поправок и внести его на рассмотрение областной Думы во втором чтении.

Председатель

областной Думы                                                                                          Е.В.НИКОРА
ПОСТАНОВЛЕНИЕ
от  28 июня  2007 г.                                № 231                                                 г.Мурманск

О внесении в порядке законодательной инициативы в Государственную Думу Федерального Собрания Российской Федерации проекта федерального закона "О внесении изменений в статью 155 Жилищного кодекса Российской Федерации"

Мурманская областная Дума  П О С Т А Н О В Л Я Е Т:

1. В соответствии со статьей 104 Конституции Российской Федерации внести в порядке законодательной инициативы в Государственную Думу Федерального Собрания Российской Федерации проект федерального закона "О внесении изменений в статью 155 Жилищного кодекса Российской Федерации" (прилагается).

2. Обратиться к законодательным (представительным) органам государственной власти субъектов Российской Федерации с просьбой поддержать данную законодательную инициативу.

3. Назначить представителем Мурманской областной Думы при рассмотрении указанного проекта федерального закона в Государственной Думе Федерального Собрания Российской Федерации депутата Первухина Александра Леонидовича.

4. Опубликовать настоящее постановление в газете "Мурманский вестник".

Председатель

областной Думы                                                                                           Е.В.НИКОРА

Вносится 

Мурманской областной Думой
Проект

ФЕДЕРАЛЬНЫЙ ЗАКОН

О внесении изменений в статью 155  

Жилищного кодекса Российской Федерации 

Статья 1

Внести в статью 155 Жилищного кодекса Российской Федерации (от 29 декабря 2004 года № 188-ФЗ) (Собрание законодательства Российской Федерации, 2005, № 1, ст.14) следующие изменения:
1) в части 1 слово "десятого" заменить словом "двадцатого";

2) в части 2 слово "первого" заменить словом "пятого".

Статья 2

Настоящий Федеральный закон вступает в силу со дня его официального опубликования.

Президент 

Российской Федерации                                                                                  В.ПУТИН

Приложение

к проекту федерального закона 
"О внесении изменений в статью 155 
Жилищного кодекса Российской Федерации"

ПОЯСНИТЕЛЬНАЯ ЗАПИСКА

к проекту федерального закона "О внесении изменений в статью 155

Жилищного кодекса Российской Федерации"

Проектом федерального закона "О внесении изменений в статью 155 Жилищного кодекса Российской Федерации" предлагается установить внесение платы за жилое помещение и коммунальные услуги ежемесячно до двадцатого числа месяца, следующего за истекшим месяцем, на основании платежных документов, представленных не позднее пятого числа месяца, следующего за истекшим месяцем, если иные сроки не установлены договором управления многоквартирным домом.

С 1 марта 2005 года введен в действие Жилищный кодекс Российской Федерации. В соответствии с пунктом 1 статьи 155 Кодекса "плата за жилое помещение и коммунальные услуги вносится ежемесячно до десятого числа месяца, следующего за истекшим месяцем, если иной срок не установлен договором управления многоквартирным домом".

Установленный порядок по оплате жилья и коммунальных услуг не учитывает интересы значительной части граждан, прежде всего, являющихся получателями трудовых пенсий и пособий, для которых данное денежное обеспечение является единственным источником дохода.

Кроме того, заработная плата работникам многих предприятий выплачивается также в значительно более поздние сроки, чем десятого числа каждого месяца.

Уровень заработной платы в Российской Федерации, а также низкий размер пенсий, установленных ниже прожиточного минимума, вынуждает указанных граждан в силу своего возраста и иных сложившихся обстоятельств направлять эти средства в первую очередь для покрытия расходов, связанных с медицинским обеспечением, а также покупкой продуктов питания. Эти факторы не позволяют гражданам планировать свои расходы и сохранять часть полученных доходов для оплаты жилья и коммунальных услуг в следующем месяце. 

Из вышеизложенного следует вывод о том, что установленный порядок внесения платы за жилое помещение и коммунальные услуги изначально способствует несвоевременному внесению гражданами этой платы не по их вине.

Кроме того, исходя из практики платежные документы поступают позднее первого числа месяца, что не позволяет добросовестным плательщикам вовремя производить оплату. 

Вместе с тем Жилищный кодекс Российской Федерации предусматривает ответственность граждан за несвоевременное внесение платы за жилое помещение и коммунальные услуги, и в соответствии с пунктом 14 статьи 155 Жилищного кодекса РФ начисляется пеня в размере одной трехсотой ставки рефинансирования Центрального банка Российской Федерации, действующей на момент оплаты, от невыплаченных в срок сумм, за каждый день просрочки, начиная со следующего дня после наступления установленного срока оплаты по день фактической выплаты включительно.

Таким образом, установленный порядок оплаты жилья и коммунальных услуг нарушает права граждан и способствует возникновению социальной напряженности.

Принятие данного законопроекта позволит урегулировать сложившуюся ситуацию.

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
от  28 июня 2007 г.                                         № 232                                                 г.Мурманск

О проекте федерального закона № 317521-4 "О внесении изменений в статью 155 Жилищного кодекса Российской Федерации"

Мурманская областная Дума  П О С Т А Н О В Л Я Е Т:

1. Просить Государственную Думу Федерального Собрания Российской Федерации срочно принять проект федерального закона № 317521-4 "О внесении изменений в статью 155 Жилищного кодекса Российской Федерации", внесенный Законодательной Думой Хабаровского края и поддержанный Мурманской областной Думой (исх. № 01-06/594Д от 27.10.2006).

2. Направить настоящее постановление Председателю Государственной Думы Федерального Собрания Российской Федерации Б.В.Грызлову, членам Совета Федерации Федерального Собрания Российской Федерации А.Г.Гурьеву, В.А.Попову, депутатам Государственной Думы Федерального Собрания Российской Федерации В.В.Лунцевичу, И.К.Чернышенко.

Председатель

областной Думы                                                                                                  Е.В.НИКОРА

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
от  28 июня  2007 г.                                       № 233                                                 г.Мурманск

О проекте федерального закона № 422455-4 "О внесении  изменений в статью 4 Закона Российской Федерации "О праве граждан Российской Федерации на свободу передвижения, выбор места пребывания и жительства в пределах Российской Федерации"

Мурманская областная Дума  П О С Т А Н О В Л Я Е Т:

1. Поддержать проект федерального закона № 422455-4 "О внесении изменений в статью 4 Закона Российской Федерации "О праве граждан Российской Федерации на свободу передвижения, выбор места пребывания и жительства в пределах Российской Федерации".

2. Направить настоящее постановление в Комитет Государственной Думы Федерального Собрания Российской Федерации по конституционному законодательству и государственному строительству. 

Председатель

областной Думы                                                                                           Е.В.НИКОРА

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
от  28 июня  2007 г.                                        № 234                                                 г.Мурманск

О проекте федерального закона № 418795-4 "О внесении изменений в Федеральный закон "Об общих принципах организации законодательных (представительных) и исполнительных органов государственной власти  субъектов Российской Федерации"
Мурманская областная Дума  П О С Т А Н О В Л Я Е Т:

1. Поддержать проект федерального закона № 418795-4 "О внесении изменений в Федеральный закон "Об общих принципах организации законодательных (представительных) и исполнительных органов государственной власти субъектов Российской Федерации".

2. Направить настоящее постановление в Комитет Государственной Думы Федерального Собрания Российской Федерации по делам Федерации и региональной политике.

Председатель

областной Думы                                                                                           Е.В.НИКОРА

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
от  28 июня 2007 г.                                               № 235                                      г.Мурманск
О проекте федерального закона № 424881-4 "О внесении изменений в Федеральный закон  "О введении в действие Лесного кодекса Российской Федерации"
Мурманская областная Дума  П О С Т А Н О В Л Я Е Т:
1.  Поддержать проект федерального закона № 424881-4 "О внесении изменений в Федеральный закон "О введении в действие Лесного кодекса Российской Федерации".

2. Направить настоящее постановление в Комитет Государственной Думы Федерального Собрания Российской Федерации по природным ресурсам и природопользованию.

Председатель

областной Думы                                                                                           Е.В.НИКОРА 

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
от  28 июня  2007 г.                                        № 236                                            г.Мурманск

О проекте федерального закона № 429038-4 "О внесении изменений в статью 284 части второй Налогового кодекса Российской Федерации"

Мурманская областная Дума  П О С Т А Н О В Л Я Е Т:
1. Поддержать проект федерального закона № 429038-4 "О внесении изменений в статью 284 части второй Налогового кодекса Российской Федерации".

2. Направить настоящее постановление в Комитет Государственной Думы Федерального Собрания Российской Федерации по бюджету и налогам, членам Совета Федерации Федерального Собрания Российской Федерации А.Г.Гурьеву, В.А.Попову, депутатам Государственной Думы Федерального Собрания Российской Федерации В.В.Лунцевичу, И.К.Чернышенко.

Председатель

областной Думы                                                                                              Е.В.НИКОРА 

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
от  28 июня 2007 г.                                          № 237                                              г.Мурманск

О проекте федерального закона № 423464-4 "О внесении изменения в статью 16 Федерального закона  "О ветеранах"

Мурманская областная Дума  П О С Т А Н О В Л Я Е Т:
1.  Поддержать проект федерального закона № 423464-4 "О внесении изменения в статью 16 Федерального закона "О ветеранах".

2. Направить настоящее постановление в Комитет Государственной Думы Федерального Собрания Российской Федерации по делам ветеранов, членам Совета Федерации Федерального Собрания Российской Федерации А.Г.Гурьеву, В.А.Попову, депутатам Государственной Думы Федерального Собрания Российской Федерации В.В.Лунцевичу, И.К.Чернышенко.

Председатель

областной Думы                                                                                           Е.В.НИКОРА 

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
от 28 июня 2007 г.                                      № 238                                       г.Мурманск

О проекте федерального закона № 421615-4 "О внесении изменений в Федеральный закон "О трудовых пенсиях в Российской Федерации" 

Мурманская областная Дума  П О С Т А Н О В Л Я Е Т:
1.  Поддержать проект федерального закона № 421615-4 "О внесении изменений в Федеральный закон "О трудовых пенсиях в Российской Федерации".

2. Направить настоящее постановление в Комитет Государственной Думы Федерального Собрания Российской Федерации по труду и социальной политике, членам Совета Федерации Федерального Собрания Российской Федерации А.Г.Гурьеву, В.А.Попову, депутатам Государственной Думы Федерального Собрания Российской Федерации В.В.Лунцевичу, И.К.Чернышенко.

Председатель

областной Думы                                                                                      Е.В.НИКОРА 

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
от  28 июня 2007 г.                                        № 239                                                г.Мурманск

О проекте федерального закона № 427810-4 "О государственной социальной помощи детям войны"

Мурманская областная Дума  П О С Т А Н О В Л Я Е Т:
1. Поддержать проект федерального закона № 427810-4 "О государственной социальной помощи детям войны".

2. Направить настоящее постановление в Комитет Государственной Думы Федерального Собрания Российской Федерации по делам ветеранов, членам Совета Федерации Федерального Собрания Российской Федерации А.Г.Гурьеву, В.А.Попову, депутатам Государственной Думы Федерального Собрания Российской Федерации В.В.Лунцевичу, И.К.Чернышенко.

Председатель

областной Думы                                                                                              Е.В.НИКОРА 

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
от  28 июня 2007 г.                                          № 240                                         г.Мурманск

О проекте федерального закона № 427796-4 "О внесении изменений в статью 14 Федерального закона "О трудовых пенсиях в Российской Федерации"

Мурманская областная Дума  П О С Т А Н О В Л Я Е Т:
1.  Поддержать проект федерального закона № 427796-4 "О внесении изменений в статью 14 Федерального закона "О трудовых пенсиях в Российской Федерации".

2. Направить настоящее постановление в Комитет Государственной Думы Федерального Собрания Российской Федерации по труду и социальной политике, членам Совета Федерации Федерального Собрания Российской Федерации А.Г.Гурьеву, В.А.Попову, депутатам Государственной Думы Федерального Собрания Российской Федерации В.В.Лунцевичу, И.К.Чернышенко.

Председатель

областной Думы                                                                                 Е.В.НИКОРА 

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
от  28 июня  2007 г.                                 № 241                                                 г.Мурманск

О законодательной инициативе Законодательного Собрания Вологодской области по внесению в Государственную Думу Федерального Собрания Российской Федерации проекта федерального закона "О внесении изменения в статью 26.3 Федерального закона "Об общих принципах организации законодательных (представительных) и исполнительных органов государственной власти субъектов Российской Федерации"
Мурманская областная Дума  П О С Т А Н О В Л Я Е Т:

1. Поддержать законодательную инициативу Законодательного Собрания Вологодской области по внесению в Государственную Думу Федерального Собрания Российской Федерации проекта федерального закона "О внесении изменения в статью 26.3 Федерального закона "Об общих принципах организации законодательных (представительных) и исполнительных органов государственной власти субъектов Российской Федерации".

2. Направить настоящее постановление Председателю Государственной Думы Федерального Собрания Российской Федерации Б.В.Грызлову и в Законодательное Собрание Вологодской области.

Председатель

областной Думы                                                                                           Е.В.НИКОРА

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
от 28 июня 2007 г.                                   № 242                                               г.Мурманск

О законодательной инициативе Думы Ханты-Мансийского  автономного округа – Югры по внесению в Государственную Думу Федерального Собрания Российской Федерации проекта федерального закона "О внесении изменений  в статью 217 Налогового кодекса Российской Федерации" 

Мурманская областная Дума   П О С Т А Н О В Л Я Е Т:

1. Поддержать законодательную инициативу Думы Ханты-Мансийского автономного округа – Югры  по внесению в Государственную Думу Федерального Собрания Российской Федерации проекта федерального закона "О внесении изменений в статью 217 Налогового кодекса Российской Федерации".

2. Направить настоящее постановление в Государственную Думу Федерального Собрания Российской Федерации и в Думу Ханты-Мансийского автономного округа – Югры.

Председатель

областной Думы                                                                                           Е.В.НИКОРА

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
от  28 июня 2007 г.                                              № 243                                   г.Мурманск

О проекте федерального закона № 430714-4 "О внесении изменений в Федеральный закон "О рыболовстве и сохранении водных биологических ресурсов"
Мурманская областная Дума  П О С Т А Н О В Л Я Е Т:

1. Не поддерживать проект федерального закона № 430714-4 "О внесении изменений в Федеральный закон "О рыболовстве и сохранении водных биологических ресурсов".

2. Направить настоящее постановление в Комитет Государственной Думы Федерального Собрания Российской Федерации по природным ресурсам и природопользованию.

3. Обратиться к законодательным (представительным) органам государственной власти субъектов Российской Федерации с просьбой не поддерживать данный проект федерального закона.

Председатель

областной Думы                                                                                                  Е.В.НИКОРА

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
от 28 июня 2007 г.                                             № 244                                                      г.Мурманск

Об обращении Мурманской областной Думы  к Губернатору Мурманской области Ю.А.Евдокимову о принятии мер в связи с аварийным состоянием пешеходного моста через реку Кола  на железнодорожной станции Лопарская

Мурманская областная Дума  П О С Т А Н О В Л Я Е Т:

         1. Принять обращение Мурманской областной Думы к Губернатору Мурманской области Ю.А.Евдокимову о принятии мер в связи с аварийным состоянием пешеходного моста через реку Кола на железнодорожной станции Лопарская (прилагается).

2. Направить текст обращения Губернатору Мурманской области Ю.А.Евдокимову.

Председатель

областной Думы                                                                                           Е.В.НИКОРА

Приложение 
к постановлению Мурманской областной Думы

от 28 июня  2007 г. № 244  
ОБРАЩЕНИЕ

Мурманской областной Думы к Губернатору Мурманской 

области Ю.А.Евдокимову о принятии мер в связи с аварийным

 состоянием пешеходного моста через реку Кола 

на железнодорожной станции Лопарская

Уважаемый Юрий Алексеевич!
На железнодорожной станции Лопарская Кольского района имеется пешеходный подвесной мост через реку Кола, за которым уже длительное время отсутствует самый минимальный уход.

Указанный мост построен около 50 лет назад и находился в хозяйственном ведении ОПХ "Восход". Однако уже несколько лет, как данное предприятие развалилось и по нему введено конкурсное управление. 

При этом мост никому не передали, и он оказался фактически брошенным. Решение вопроса о его приеме-передаче между органами местного самоуправления района и конкурсными управляющими затянулось на неопределенный срок.

Несмотря на то, что мост пришел в опасное для пешеходов состояние и требует безотлагательного технического освидетельствования и ремонта, жители вынуждены им пользоваться, так как по разные стороны реки находятся поселок и железнодорожная станция, на которой трудятся отдельные жители поселка, и поселковое кладбище.

Просим Вас вмешаться в ситуацию и принять соответствующие меры.

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
от  28 июня 2007 г.                                              № 245                                        г.Мурманск
О проекте закона Мурманской области "О внесении изменений в статью 35 Закона Мурманской области "Об основах регулирования земельных отношений в Мурманской области"

Мурманская областная Дума   П О С Т А Н О В Л Я Е Т:

1. Принять в первом чтении проект закона Мурманской области "О внесении изменений в статью 35 Закона Мурманской области "Об основах регулирования земельных отношений в Мурманской области", внесенный Губернатором Мурманской области.

2. Направить указанный законопроект в комитеты Мурманской областной Думы, Губернатору Мурманской области, прокурору Мурманской области, в Совет депутатов города Мурманска для внесения замечаний и предложений в срок до 09.10 29 июня 2007 года.

3. Комитету Мурманской областной Думы по природопользованию и агропромышленному комплексу (Иванов) доработать законопроект с учетом поступивших поправок и внести его на рассмотрение областной Думы во втором чтении.

Председатель

областной Думы                                                                                               Е.В.НИКОРА

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
от 28 июня 2007 г.                                               № 246                                          г.Мурманск
О проекте закона Мурманской области ''О внесении дополнений и изменения в Закон Мурманской области  "О межбюджетных отношениях в Мурманской области"

Мурманская областная Дума  П О С Т А Н О В Л Я Е Т:

1. Принять в первом чтении проект закона Мурманской области "О внесении дополнений и изменения в Закон Мурманской области "О межбюджетных отношениях в Мурманской области", внесенный Губернатором Мурманской области. 

2. Направить указанный законопроект в комитеты Мурманской областной Думы, Губернатору Мурманской области, прокурору Мурманской области, в представительные органы местного самоуправления для внесения замечаний и предложений в срок до 10 июля 2007 года.

3. Комитету Мурманской областной Думы по бюджету, финансам и налогам (Алешин) доработать законопроект с учетом поступивших поправок и внести его на рассмотрение областной Думы во втором чтении.

Председатель

областной Думы                                                                                                  Е.В.НИКОРА

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
от  28 июня  2007 г.                                 № 247                                                 г.Мурманск

О проекте закона Мурманской области  "О внесении изменений в Закон Мурманской области  "О выборах депутатов Мурманской областной Думы"

Мурманская областная Дума  П О С Т А Н О В Л Я Е Т:

1. Принять в первом чтении проект закона Мурманской области "О внесении изменений в Закон Мурманской области "О выборах депутатов Мурманской областной Думы", внесенный депутатом Мурманской областной Думы А.Д.Крупадеровым. 

2. Направить указанный законопроект в комитеты Мурманской областной Думы, Губернатору Мурманской области, прокурору Мурманской области, в Избирательную комиссию Мурманской области для внесения замечаний и предложений в срок до        15 августа 2007 года.

3. Комитету Мурманской областной Думы по законодательству доработать  законопроект с учетом поступивших поправок и внести его на рассмотрение областной Думы во втором чтении.

Председатель

областной Думы                                                                                          Е.В.НИКОРА

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
от  28 июня 2007 г.                                № 248                                             г.Мурманск
О проекте закона Мурманской области "О внесении изменения в статью 21  Закона Мурманской области "О выборах депутатов представительных органов муниципальных образований"

Мурманская областная Дума   П О С Т А Н О В Л Я Е Т:

Принять в первом чтении проект закона Мурманской области "О внесении изменения в статью 21 Закона Мурманской области "О выборах депутатов представительных органов муниципальных образований".

Председатель

областной Думы                                                                                               Е.В.НИКОРА

Седьмое (внеочередное) заседание 29 июня 2007 года


З А К О Н 

МУРМАНСКОЙ БЛАСТИ

О ВНЕСЕНИИ ИЗМЕНЕНИЙ В СТАТЬЮ 35 ЗАКОНА МУРМАНСКОЙ ОБЛАСТИ "ОБ ОСНОВАХ РЕГУЛИРОВАНИЯ ЗЕМЕЛЬНЫХ ОТНОШЕНИЙ  В МУРМАНСКОЙ ОБЛАСТИ"

Принят Мурманской

областной Думой

29 июня 2007 года

Статья 1

Внести в статью 35 Закона Мурманской области "Об основах регулирования земельных отношений в Мурманской области" от 31.12.2003 № 462-01-ЗМО с изменениями, внесенными законами Мурманской области от 09.07.2004  № 498-01-ЗМО, от 20.12.2005 № 709-02-ЗМО, от 26.02.2006 № 732-01-ЗМО, от 28.05.2007 № 852-01-ЗМО, следующие изменения:
1. Пункт 1 дополнить словами ", за исключением случаев, установленных законами Мурманской области.".
2. Абзац первый пункта 2 дополнить словами ", за исключением случаев, установленных законами Мурманской области:".
Статья 2

Настоящий Закон вступает в силу со дня его официального опубликования.

Губернатор
Мурманской области                                                                               Ю.А.ЕВДОКИМОВ

10 июля 2007 г.

№ 863-01-ЗМО

г. Мурманск


З А К О Н

МУРМАНСКОЙ ОБЛАСТИ

О РАСПОРЯЖЕНИИ ЗЕМЕЛЬНЫМИ УЧАСТКАМИ, ГОСУДАРСТВЕННАЯ СОБСТВЕННОСТЬ НА КОТОРЫЕ НЕ РАЗГРАНИЧЕНА,  В ГОРОДЕ МУРМАНСКЕ - АДМИНИСТРАТИВНОМ ЦЕНТРЕ МУРМАНСКОЙ ОБЛАСТИ

Принят Мурманской

областной Думой

29 июня 2007 года

Статья 1

В соответствии с Земельным кодексом Российской Федерации, федеральными законами "О введении в действие Земельного кодекса Российской Федерации", "О внесении изменений в Земельный кодекс Российской Федерации, Федеральный закон "О введении в действие Земельного кодекса Российской Федерации", Федеральный закон "О государственной регистрации прав на недвижимое имущество и сделок с ним" и признании утратившими силу отдельных положений законодательных актов Российской Федерации" Правительство Мурманской области наделяется полномочиями по распоряжению земельными участками, государственная собственность на которые не разграничена, находящимися в городе Мурманске - административном центре Мурманской области, в случае предоставления земельных участков для строительства.

Статья 2

Правительство Мурманской области определяет исполнительный (исполнительные) орган (органы) государственной власти, уполномоченный (уполномоченные) на организацию и проведение мероприятий, связанных с распоряжением земельными участками, государственная собственность на которые не разграничена, находящимися в городе Мурманске - административном центре Мурманской области, в случае предоставления земельных участков для строительства.
Статья 3

1. Настоящий Закон вступает в силу со дня его официального опубликования.

2. Предложить Правительству Мурманской области и органам местного самоуправления муниципального образования город Мурманск - административного центра Мурманской области привести свои нормативные правовые акты в соответствие с настоящим Законом.

Губернатор

Мурманской области                                                                            Ю.А.ЕВДОКИМОВ  

10 июля 2007 г.
№ 864-01-ЗМО

г. Мурманск

З А К О Н

МУРМАНСКОЙ ОБЛАСТИ

О ВНЕСЕНИИ ИЗМЕНЕНИЯ В СТАТЬЮ 1 ЗАКОНА МУРМАНСКОЙ ОБЛАСТИ "О МЕРАХ СОЦИАЛЬНОЙ ПОДДЕРЖКИ ОТДЕЛЬНЫХ КАТЕГОРИЙ ГРАЖДАН,  РАБОТАЮЩИХ В СЕЛЬСКИХ НАСЕЛЕННЫХ ПУНКТАХ ИЛИ ПОСЕЛКАХ  ГОРОДСКОГО ТИПА"

Принят Мурманской

областной Думой

29 июня 2007 года
Статья 1

Внести в статью 1 Закона Мурманской области "О мерах социальной поддержки отдельных категорий граждан, работающих в сельских населенных пунктах или поселках городского типа" от 27.12.2004  № 561-01-ЗМО с изменениями, внесенными законами Мурманской области от 02.02.2005 № 591-01-ЗМО, от 16.06.2005                     № 638-01-ЗМО, от 16.11.2005 № 676-01-ЗМО, от 01.06.2006 № 760-01-ЗМО, от 01.03.2007 № 840-01-ЗМО,  изменение, изложив ее в следующей редакции:

"Статья 1 

1. Меры социальной поддержки предоставляются отдельным категориям граждан, являющимся специалистами социально-культурной сферы, бытового обслуживания, здравоохранения, образования, ветеринарной службы, физической культуры и спорта, связи и работающим в сельских населенных пунктах или поселках городского типа Мурманской области в государственных областных или муниципальных организациях.

2.  В целях настоящего Закона к специалистам социально-культурной сферы, бытового обслуживания, здравоохранения, образования, ветеринарной службы, физической культуры и спорта, связи относятся все специалисты, имеющие среднее профессиональное, высшее или незаконченное высшее профессиональное образование, а также руководители государственных областных и муниципальных организаций, расположенных в сельских населенных пунктах или поселках городского типа, имеющие профессиональное образование, соответствующее требованиям квалификационной характеристики по  должности.". 

Статья 2 

1. Настоящий Закон вступает в силу со дня его официального опубликования.

2. Действие пункта 1 статьи 1 Закона Мурманской области "О мерах социальной поддержки отдельных категорий граждан, работающих в сельских населенных пунктах или поселках городского типа" от 27.12.2004  № 561-01-ЗМО (в редакции настоящего Закона) распространяется на правоотношения, возникшие с  6 марта  2007 года.

Губернатор

Мурманской области                                                                               Ю.А.ЕВДОКИМОВ

10 июля 2007 г.

№ 865-01-ЗМО

г. Мурманск


З А К О Н 

МУРМАНСКОЙ ОБЛАСТИ

О ВНЕСЕНИИ ИЗМЕНЕНИЯ И ДОПОЛНЕНИЙ  В СТАТЬЮ 16 ЗАКОНА МУРМАНСКОЙ ОБЛАСТИ  "О ПРАВИТЕЛЬСТВЕ МУРМАНСКОЙ ОБЛАСТИ"

Принят Мурманской

областной Думой 

29 июня 2007 года

Статья 1

Внести в статью 16 Закона Мурманской области "О Правительстве Мурманской области" от 20.12.2001 № 324-01-ЗМО с изменениями и дополнениями, внесенными законами Мурманской области от 26.04.2004 № 477-01-ЗМО, от 21.05.2004                    № 479-01-ЗМО, от 14.12.2005 № 690-01-ЗМО, от 30.06.2006 № 770-01-ЗМО, следующие изменение и дополнения:

1. Подпункт "б" изложить в следующей редакции:

"б) осуществляет правовое регулирование в области обеспечения экологической безопасности Мурманской области и охраны окружающей среды, в том числе по полномочиям, переданным Российской Федерацией субъектам Российской Федерации, за исключением вопросов, регулирование которых осуществляется законами Мурманской области  в соответствии с федеральными законами;".

2. Дополнить подпунктом "б.1" следующего содержания:

"б.1) осуществляет государственный контроль в области охраны окружающей среды (государственный экологический контроль), организует и проводит государственную экологическую  экспертизу объектов регионального уровня;".

3. Дополнить подпунктом "в.1" следующего содержания:

"в.1) осуществляет правовое регулирование в области водных и лесных отношений, в том числе по полномочиям, переданным Российской Федерацией субъектам Российской Федерации, за исключением вопросов, регулирование которых осуществляется законами Мурманской области в соответствии с федеральными законами;".

Статья 2

1. Настоящий Закон вступает в силу со дня его официального опубликования.

2. Действие настоящего Закона распространяется на правоотношения, возникшие с 1 января 2007 года.

Губернатор

Мурманской области                                                                                           Ю.А.ЕВДОКИМОВ 

10 июля 2007 г.
№ 883-01-ЗМО

г. Мурманск

З А К О Н

МУРМАНСКОЙ ОБЛАСТИ

О ВНЕСЕНИИ ИЗМЕНЕНИЯ В СТАТЬЮ 21 ЗАКОНА МУРМАНСКОЙ ОБЛАСТИ "О ВЫБОРАХ ДЕПУТАТОВ ПРЕДСТАВИТЕЛЬНЫХ ОРГАНОВ МУНИЦИПАЛЬНЫХ ОБРАЗОВАНИЙ"

Принят Мурманской

областной Думой

29 июня 2007 года

Статья 1

Внести в статью 21 Закона Мурманской области "О выборах депутатов представительных органов муниципальных образований" от 09.03.2007 № 841-01-ЗМО следующее изменение:

в пункте 1 цифры "40" заменить цифрами "37".

Статья 2

Настоящий Закон вступает в силу со дня его официального опубликования.
Губернатор
Мурманской области
Ю.А.ЕВДОКИМОВ

10 июля 2007 г.

№ 884-01-ЗМО

г. Мурманск

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
от  29 июня 2007 г.                                            №  250                                        г.Мурманск
О проекте закона Мурманской области "О распоряжении земельными участками, государственная собственность на которые не разграничена, в городе Мурманске – административном центре Мурманской области" 

Мурманская областная Дума   П О С Т А Н О В Л Я Е Т:

Принять во втором чтении проект закона Мурманской области "О распоряжении земельными участками, государственная собственность на которые не разграничена, в городе Мурманске – административном центре Мурманской области".

Председатель

областной Думы                                                                                               Е.В.НИКОРА

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
от 29 июня 2007 г.                                               № 251                                            г.Мурманск
О проекте закона Мурманской области "О распоряжении земельными участками, государственная собственность на которые не разграничена, в городе Мурманске –административном центре Мурманской области" 

Мурманская областная Дума   П О С Т А Н О В Л Я Е Т:

1. Принять Закон Мурманской области "О распоряжении земельными участками, государственная собственность на которые не разграничена, в городе Мурманске – административном центре Мурманской области".

2. Направить указанный Закон Губернатору Мурманской области для подписания и обнародования.

Председатель

областной Думы                                                                                               Е.В.НИКОРА

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
от  29 июня 2007 г.                                              № 252                                           г.Мурманск
О проекте закона Мурманской области "О внесении изменений в статью 35 Закона Мурманской области "Об основах регулирования земельных отношений в Мурманской области"

Мурманская областная Дума   П О С Т А Н О В Л Я Е Т:

Принять во втором чтении проект закона Мурманской области "О внесении изменений в статью 35 Закона Мурманской области "Об основах регулирования земельных отношений в Мурманской области".

Председатель

областной Думы                                                                                               Е.В.НИКОРА

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
от  29 июня 2007 г.                                              № 253                                          г.Мурманск
О проекте закона Мурманской области "О внесении изменений в статью 35 Закона Мурманской области "Об основах регулирования земельных отношений в Мурманской области"
Мурманская областная Дума   П О С Т А Н О В Л Я Е Т:

1. Принять Закон Мурманской области "О внесении изменений в статью 35 Закона Мурманской области "Об основах регулирования земельных отношений в Мурманской области".

2. Направить указанный Закон Губернатору Мурманской области для подписания и обнародования.

Председатель

областной Думы                                                                                               Е.В.НИКОРА

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
от 29 июня 2007 г.                               № 254                                            г.Мурманск

О проекте закона Мурманской области "О внесении изменения в статью 1 Закона Мурманской области "О мерах социальной поддержки отдельных категорий граждан, работающих в сельских населенных пунктах или поселках городского типа"
Мурманская областная Дума   П О С Т А Н О В Л Я Е Т:

        Принять во втором чтении проект закона Мурманской области "О внесении изменения в статью 1 Закона Мурманской области "О мерах социальной поддержки отдельных категорий граждан, работающих в сельских населенных пунктах или поселках городского типа".

Председатель

областной Думы






                Е.В.НИКОРА

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
от 29 июня 2007 г.                            № 255                                              г.Мурманск

О проекте закона Мурманской области  "О внесении изменения в статью 1 Закона Мурманской области "О мерах социальной поддержки отдельных категорий граждан, работающих в сельских населенных пунктах или поселках городского типа"

Мурманская областная Дума   П О С Т А Н О В Л Я Е Т:

        1. Принять Закон Мурманской области "О внесении изменения в статью 1 Закона Мурманской области "О мерах социальной поддержки отдельных категорий граждан, работающих в сельских населенных пунктах или поселках городского типа".

2. Направить указанный Закон Губернатору Мурманской области для подписания и обнародования.

Председатель

областной Думы






                Е.В.НИКОРА

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
от  29 июня  2007 г.                                      № 256                                                 г.Мурманск

О проекте закона Мурманской области  "О внесении изменения и дополнений в статью 16 Закона Мурманской области  "О Правительстве Мурманской области" 

Мурманская областная Дума  П О С Т А Н О В Л Я Е Т:

Принять во втором чтении проект закона Мурманской области "О внесении изменения и дополнений в статью 16 Закона Мурманской области "О Правительстве Мурманской области".

Председатель

областной Думы                                                                                          Е.В.НИКОРА

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
от  29 июня  2007 г.                                       № 257                                                 г.Мурманск

О проекте закона Мурманской области "О внесении изменения и дополнений в статью 16 Закона Мурманской области "О Правительстве Мурманской области" 

Мурманская областная Дума  П О С Т А Н О В Л Я Е Т:

1. Принять Закон Мурманской области "О внесении изменения и дополнений в статью 16 Закона Мурманской области "О Правительстве Мурманской области".

2. Направить указанный Закон Губернатору Мурманской области для подписания и обнародования.

Председатель

областной Думы                                                                                          Е.В.НИКОРА

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
от  29 июня 2007 г.                                              № 258                                                г.Мурманск
О проекте закона Мурманской области "О внесении изменения в статью 21  Закона Мурманской области "О выборах депутатов представительных органов муниципальных образований"
Мурманская областная Дума   П О С Т А Н О В Л Я Е Т:

Принять во втором чтении проект закона Мурманской области "О внесении изменения в статью 21 Закона Мурманской области "О выборах депутатов представительных органов муниципальных образований".

Председатель

областной Думы                                                                                               Е.В.НИКОРА

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
от  29 июня 2007 г.                                             № 259                                               г.Мурманск
О проекте закона Мурманской области "О внесении изменения в статью 21  Закона Мурманской области "О выборах депутатов представительных органов муниципальных образований"

Мурманская областная Дума   П О С Т А Н О В Л Я Е Т:

1. Принять Закон Мурманской области "О внесении изменения в статью 21 Закона Мурманской области "О выборах депутатов представительных органов муниципальных образований".

2. Направить указанный Закон Губернатору Мурманской области для подписания и обнародования.

Председатель

областной Думы                                                                                               Е.В.НИКОРА

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
от  29 июня 2007 г.                                          № 260                                                  г.Мурманск

О проекте закона Мурманской области "О внесении дополнений в некоторые законодательные акты Мурманской области в целях установления льготного налогообложения при осуществлении инвестиционной деятельности на территории Мурманской области"

Мурманская областная Дума  П О С Т А Н О В Л Я Е Т:

1.  Принять в первом чтении проект закона Мурманской области "О внесении дополнений в некоторые законодательные акты Мурманской области в целях установления льготного налогообложения при осуществлении инвестиционной деятельности на территории Мурманской области", внесенный Губернатором Мурманской области. 

2. Направить указанный законопроект в комитеты Мурманской областной Думы, Губернатору Мурманской области, прокурору Мурманской области, Председателю Контрольно-счетной палаты Мурманской области для внесения замечаний и предложений в срок до 15 сентября 2007 года.

3. Комитету Мурманской областной Думы по бюджету, финансам и налогам (Алешин) доработать законопроект с учетом поступивших поправок и внести его на рассмотрение областной Думы во втором чтении.

Председатель

областной Думы                                                                                                  Е.В.НИКОРА

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
от 29 июня 2007 г.                                     № 261                                              г.Мурманск

О ходе строительства, реконструкции и технического перевооружения ГУЗ "Мурманская областная клиническая больница имени П.А.Баяндина"
Мурманская областная Дума   П О С Т А Н О В Л Я Е Т:

Информацию главного врача ГУЗ "Мурманская областная клиническая больница имени П.А.Баяндина" А.В.Голованова о ходе строительства, реконструкции и технического перевооружения ГУЗ "Мурманская областная клиническая больница имени П.А.Баяндина" принять к сведению.

Председатель

областной Думы                                                                                           Е.В.НИКОРА

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
от  29 июня  2007 г.                                № 262                                                 г.Мурманск

О проекте Положения о комиссии  Мурманской областной Думы  по депутатским полномочиям и этике

Мурманская областная Дума  П О С Т А Н О В Л Я Е Т:

Принять за основу проект Положения о комиссии Мурманской областной Думы по депутатским полномочиям и этике. 

Председатель
областной Думы                                                                                          Е.В.НИКОРА

Приложение

к постановлению Мурманской областной Думы

от 29 июня 2007 года № 262

П О Л О Ж Е Н И Е

о комиссии Мурманской областной Думы  по депутатским полномочиям и этике

Комиссия Мурманской областной Думы по депутатским полномочиям и этике (далее – Комиссия) образуется на срок полномочий Мурманской областной Думы четвертого созыва.

Деятельность Комиссии осуществляется в соответствии с законами Мурманской области "О выборах депутатов Мурманской областной Думы", "О государственных должностях Мурманской области", "О статусе депутата Мурманской областной Думы", регламентом областной Думы и настоящим Положением.

1. ПОРЯДОК И ПРИНЦИПЫ ОБРАЗОВАНИЯ КОМИССИИ

1.1. Комиссия образуется в составе трех депутатов областной Думы. Численность и персональный состав Комиссии могут быть изменены постановлением областной Думы.

1.2. Председатель Комиссии избирается из состава Комиссии открытым голосованием большинством голосов от установленного числа членов Комиссии.

1.3. В состав Комиссии не могут быть избраны Председатель областной Думы и его заместители, замещающие должность на постоянной профессиональной основе.

2. ПОЛНОМОЧИЯ КОМИССИИ

1. Комиссия предварительно рассматривает и готовит к рассмотрению областной Думой вопросы:

1) о досрочном прекращении полномочий депутата областной Думы;

2) о соблюдении депутатской этики, в том числе о мерах воздействия на депутатов областной Думы нарушивших правила депутатской этики.

2.2. В связи с обращением депутатов областной Думы Комиссия по поручению областной Думы, Совета областной Думы рассматривает вопросы о нарушениях требований, предъявляемых к статусу депутатов областной Думы.

2.3. Комиссия осуществляет регистрацию депутатских фракций, объединений (фракций), фракций политических партий и постоянных депутатских групп, создаваемых в Мурманской областной Думе, осуществляет контроль и регистрацию изменений в их составах и регистрацию прекращения их деятельности.

2.4. Комиссия в рамках своих полномочий:

1) разрабатывает и вносит в областную Думу проекты правил этики депутата областной Думы, постановлений по внесению изменений в Регламент областной Думы в части установления правила этики депутата областной Думы, перечня мер воздействия на депутата областной Думы, нарушившего правила депутатской этики;

2) обеспечивает контроль за соблюдением требований о недопустимости совмещения депутатской деятельности депутатов областной Думы, работающих в ней на профессиональной постоянной основе, с занятием другой оплачиваемой деятельностью, иных ограничений, установленных законодательством;

3) осуществляет контроль за использованием электронной системы голосования на заседаниях Думы;

4) рассматривает проекты законов Мурманской области, регулирующих вопросы правового статуса депутата Думы;

5) рассматривает в связи с обращениями депутатов областной Думы, Председателя областной Думы, его заместителей, председателей комитетов областной Думы, руководителей депутатских фракций, объединений (фракций), фракций политических партий и постоянных депутатских групп в областной Думе вопросы о нарушениях депутатами областной Думы общепринятых правил взаимоотношений друг с другом, проявляющихся в использовании в своих выступлениях грубых, оскорбительных выражений, наносящих ущерб чести и достоинству других депутатов областной Думы и иных лиц;

6) рассматривает в связи с обращениями руководителей государственных органов, органов местного самоуправления, организаций,  предприятий и учреждений вопросы о нарушениях депутатом областной Думы требований, предъявляемых к статусу депутата областной Думы, и дает по ним мотивированные ответы;

7) рассматривает жалобы избирателей, связанные с нарушениями депутатом требований, предъявляемых к статусу депутата областной думы, в том числе правил депутатской этики, и дает по ним мотивированные ответы.

2.5. Комиссия может рекомендовать областной Думе:

1) лишить депутата областной Думы, нарушившего правила депутатской этики, права выступать на одном или нескольких заседаниях областной Думы;

2) огласить на заседании областной Думы и (или) распространить информацию о фактах нарушения депутатом областной Думы правил депутатской этики в средствах массовой информации;

3) рекомендовать депутату областной Думы принести публичные извинения;

4) комиссия может рекомендовать Мурманской областной Думе не представлять к премированию за отчетный период (квартал, год) либо рекомендовать Думе уменьшить размер премии депутатам Думы, осуществляющих свою деятельность в Думе на постоянной основе и систематически пропускающих заседания Думы без уважительных причин (2 заседания и более).

2.6. Комиссия вправе предложить депутату областной Думы дать ей объяснение в письменной форме по вопросу нарушения данным депутатом областной Думы правил депутатской этики.

3. ОРГАНИЗАЦИЯ РАБОТЫ КОМИССИИ

3.1. Заседания Комиссии проводятся по мере необходимости и, как правило, являются открытыми. Могут быть проведены закрытые заседания.

3.2. Заседание Комиссии проводит председатель Комиссии или член Комиссии, его замещающий.

3.3. Заседание Комиссии правомерно, если на нем присутствует более половины от общего числа членов Комиссии.

3.4. Решение Комиссии принимается большинством голосов от общего числа членов Комиссии, присутствующих на заседании.

3.5. Председатель Комиссии:

организует работу Комиссии;

созывает и проводит заседания Комиссии;

дает поручения членам Комиссии;

представляет Комиссию в отношениях с Советом областной Думы, комитетами областной Думы, депутатскими фракциями, объединениями (фракциями), фракциями политических партий и постоянных групп в областной Думе, со структурными подразделениями аппарата областной Думы, средствами массовой информации;

выступает на заседаниях областной Думы с сообщениями о деятельности Комиссии.

3.6. Организационное, правовое, материально-техническое и информационное обеспечение деятельности Комиссии осуществляют соответствующие структурные подразделения аппарата областной Думы.

3.7. Полномочия Комиссии по вопросам депутатских полномочий и депутатской этики могут быть переданы комитету Мурманской областной Думы по ________ .

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
от  29 июня  2007 г.                                       № 263                                                 г.Мурманск

О проекте Регламента  Мурманской областной Думы 

Мурманская областная Дума  П О С Т А Н О В Л Я Е Т:

1. Принять за основу проект Регламента Мурманской областной Думы.

2. Создать рабочую группу для дальнейшей работы над проектом Регламента Мурманской областной Думы в составе, предложенном депутатскими объединениями (фракциями).

Председатель

областной Думы                                                                                          Е.В.НИКОРА

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
от  29 июня 2007 г.                                       № 264                                        г.Мурманск
О  Положении о премировании лиц, замещающих государственные должности Мурманской области в Мурманской областной Думе и Контрольно-счетной палате Мурманской области
В соответствии с пунктом 2 статьи 7 Закона Мурманской области "О государственных должностях Мурманской области" от 07.07.2005 № 652-01-3MO     с  изменениями  и дополнениями

Мурманская областная Дума  П О С Т А Н О В Л Я Е Т:

1. Утвердить Положение о премировании лиц, замещающих государственные должности Мурманской области в Мурманской областной Думе и Контрольно-счетной палате Мурманской области (прилагается). 

2. Признать утратившим силу постановление Мурманской областной Думы от 19.04.2007 № 60.  

Председатель

областной Думы                                                                                                  Е.В.НИКОРА 

Приложение

к постановлению Мурманской 

областной Думы

от 29 июня 2007 г. № 264

ПОЛОЖЕНИЕ

о премировании лиц, замещающих государственные должности

Мурманской области в Мурманской областной Думе

и Контрольно-счетной палате Мурманской области

Настоящее Положение разработано в соответствии с Законом Мурманской области "О государственных должностях Мурманской области" от 07.07.2005              № 652-01-ЗМО в целях стимулирования профессиональной деятельности лиц, замещающих государственные должности Мурманской области в Мурманской областной Думе, Контрольно-счетной палате Мурманской области, и определяет порядок, размер и условия премирования этих лиц.

1. Общие положения

Премирование лиц, замещающих государственные должности Мурманской области в Мурманской областной Думе, Контрольно-счетной палате Мурманской области, осуществляется в пределах средств, предусмотренных соответствующему государственному органу на оплату труда.

2. Условия премирования

2.1. Премирование лиц, замещающих государственные должности Мурманской области в Мурманской областной Думе, Контрольно-счетной палате Мурманской области, осуществляется при наличии экономии фонда оплаты труда, сформированного в соответствии с пунктом 3 статьи 7 Закона Мурманской области "О государственных должностях Мурманской области" и предусмотренного соответствующему государственному органу законом Мурманской области об областном бюджете на текущий финансовый год.

2.2. Отчетным периодом для выплаты премий является год, в отдельных случаях квартал.

2.3. Основаниями для начисления и выплаты премий являются активное участие (личный вклад) в обеспечении задач и функций, возложенных на соответствующий государственный орган, результативность показателей работы соответствующего государственного органа, своевременное и качественное выполнение должностных полномочий, поручений и заданий,  выполнение особо важных и сложных заданий, юбилейные даты рождения (50 лет, 55 лет и каждые последующие пять лет со дня рождения) лиц, замещающих государственные должности, и иные основания.

3. Порядок премирования

3.1. Решение о выплате премии принимается не позднее окончания месяца, следующего за отчетным периодом, при соблюдении условий, предусмотренных разделом 2 настоящего Положения. После окончания указанного срока премирование за прошедший отчетный период не производится. 

3.2. Лицам, замещающим государственные должности Мурманской области в Мурманской областной Думе, Контрольно-счетной палате Мурманской области, основание для премирования и размер премии определяются Председателем Мурманской областной Думы и оформляются распоряжением Председателя Мурманской областной Думы.

4. Размеры премирования

4.1. Размеры премий, начисляемых и выплачиваемых конкретному лицу, замещающему государственную должность Мурманской области в Мурманской областной Думе, Контрольно-счетной палате Мурманской области, устанавливаются в процентном отношении к его денежному вознаграждению или в абсолютной сумме в рублях и максимальными размерами не ограничивается, за исключением премии в связи с юбилейными датами рождения.

4.2. Размер премии, начисляемой и выплачиваемой в связи с юбилейными датами рождения конкретному лицу, замещающему государственную должность Мурманской области в Мурманской областной Думе, Контрольно-счетной палате Мурманской области, не может превышать 4 500 (четыре тысячи пятьсот) рублей.

5. Заключительные положения

Начисление и выплата премий, установленных настоящим Положением, производится с учетом гарантий и компенсаций, предоставляемых в соответствии с законодательством Российской Федерации и законодательством Мурманской области лицам, работающим в районах Крайнего Севера.

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
от 29 июня  2007 г.                                        № 265                                             г.Мурманск

О внесении изменения в Положение о помощнике  депутата Мурманской областной Думы 

Мурманская областная Дума  П О С Т А Н О В Л Я Е Т:
1. Внести в Положение о помощнике депутата Мурманской областной Думы, утвержденное постановлением   Мурманской областной Думы  от 25 июня 2004 года      № 1274 с изменениями и дополнениями, внесенными постановлением  Мурманской областной Думы от 31 мая 2005 года № 1936, изменение, изложив абзац первый пункта 6 в следующей редакции:

"6. Ежемесячный фонд оплаты труда  всех помощников депутата, включая районный коэффициент 1,5 и максимальный размер процентной надбавки (80%) за работу в районах Крайнего Севера, устанавливается:

а) с 1 июля 2007 года в сумме 27800 рублей;

б) с 1 ноября 2007 года  в сумме  31900 рублей.

При изменении денежного содержания государственных гражданских служащих постановлением Мурманской областной Думы  меняется ежемесячный фонд оплаты труда помощников депутата Мурманской областной Думы.".

2. Настоящее постановление вступает в силу со дня его принятия.

Председатель

областной Думы                                                                                              Е.В.НИКОРА 
ПОСТАНОВЛЕНИЕ
от 29 июня 2007 г.                                        № 266                                              г.Мурманск

О внесении изменения в Положение о специалисте  депутатской группы, фракции

Мурманская областная Дума  П О С Т А Н О В Л Я Е Т:

Внести в Положение о специалисте депутатской группы, фракции, утвержденное постановлением Мурманской областной Думы от 18.03.2004 № 1111 с изменением, внесенным постановлением Мурманской областной Думы от 14.04.2004 № 1134, следующее изменение:

абзацы пятый – шестой раздела "Общие положения" изложить в следующей редакции:

"Ежемесячный фонд оплаты труда специалиста депутатской группы, фракции, включая районный коэффициент 1,5 и максимальный размер процентной надбавки (80%) за работу в районах Крайнего Севера, устанавливается:

 а) с 1 июля 2007 года в сумме 22600 рублей;

 б) с 1 ноября 2007 года  в сумме  25900 рублей.

 При изменении денежного содержания государственных гражданских служащих постановлением Мурманской областной Думы меняется ежемесячный фонд оплаты труда специалиста депутатской группы, фракции.". 

Председатель

областной Думы                                                                                                  Е.В.НИКОРА 

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
от 29 июня 2007 г.                                           № 267                                                г.Мурманск

О соглашении Контрольно-счетной палаты Мурманской области с Управлением Федеральной налоговой службы России по Мурманской области 
Мурманская областная Дума  П О С Т А Н О В Л Я Е Т:

1. Согласовать соглашение Контрольно-счетной палаты Мурманской области с Управлением Федеральной налоговой службы России по Мурманской области (прилагается).

2. Направить настоящее постановление в Контрольно-счетную палату Мурманской области.

Председатель

областной Думы                                                                                                  Е.В.НИКОРА 

Соглашение
по информационному взаимодействию Управления Федеральной налоговой службы по Мурманской области и Контрольно-счетной палаты Мурманской области
г. Мурманск
.
 Управление Федеральной налоговой службы по Мурманской области, именуемое в дальнейшем «Управление», в лице руководителя Москвина Владимира Михеевича, действующего на основании Положения об Управлении Федеральной налоговой службы по Мурманской области от 23.12.2005, утвержденного руководителем ФНС России, с одной стороны, и Контрольно-счетная палата Мурманской области, именуемая в дальнейшем «Счетная палата МО», в лице Председателя Артемова Андрея Николаевича, действующего яа основании Закона Мурманской области от 24.04.97 № 56-02-ЗМО «О Контрольно-счетной палате Мурманской области» (с изменениями и дополнениями), с другой стороны, именуемые в дальнейшем «Стороны», заключили настоящее Соглашение о нижеследующем.
1. Стороны   при   организации   взаимодействия   и   координации   деятельности руководствуются принципом строгого соблюдения Сторонами государственной, служебной и иной охраняемой законом тайны с учетом требований статьи 102 Налогового кодекса Российской Федерации.
2. Стороны   в   пределах   своей   компетенции   осуществляют   взаимодействие   и координацию деятельности по следующим направлениям.
2.1.
Направление   Счетной   палатой  МО   в   Управление  материалов   по   итогам контрольных мероприятий при выявлении фактов уклонения от уплаты налогов и сборов физическими и юридическими лицами для их оценки в соответствии с законодательством Российской Федерации о налогах и сборах и законодательством Мурманской области.
2.2.
Управление направляет в Счетную палату МО данные сводной статистической отчетности по субъекту Российской Федерации в электронном виде по формам и в сроки, приведенные в приложении к настоящему Соглашению.
3.
Настоящее Соглашение действует с момента подписания по 31 декабря 2007 года и может быть  пролонгировано  на следующий  год.  По  взаимному  согласию  Сторон  в настоящее Соглашение могут вноситься изменения и дополнения.
4.
Споры и разногласия, которые могут возникнуть при выполнении настоящего Соглашения, Стороны разрешают путем переговоров.
5. Настоящее Соглашение может быть расторгнуто по инициативе любой из сторон, о чем необходимо письменно уведомить другую сторону не позднее чем за два месяца до его расторжения.
6. Настоящее Соглашение составлено в двух экземплярах, имеющих одинаковую юридическую силу, по одному для каждой из Сторон.
Руководитель Управления:
Председатель Счетной палаты МО:
____________________В.М. Москвин

А.Н. Артемов
_________________2007г.                                                               _________________2007г.
К Соглашению по информационному
 взаимодействию  Уп р а в л е н и я  Фе де  р а л ь н о й
налоговой службы по Мурманской области и
 Контрольно-счетной палаты Мурманской области
ПЕРЕЧЕНЬ ФОРМ СТАТИСТИЧЕСКОЙ НАЛОГОВОЙ ОТЧЕТНОСТИ ДЛЯ ПРЕДСТАВЛЕНИЯ СВОДНЫХ ОТЧЕТОВ УПРАВЛЕНИЕМ В СЧЕТНУЮ ПАЛАТУ МО
	№ п/п
	Индекс формы
	Наименование формы отчетности
	Сроки

представления

	1.
	1-НМ
	       Отчет о начислении и поступлении налогов, сборов и иных . обязательных платежей в бюджетную систему Российской Федерации
	  на пятый день после   передачи отчета в ФНС России 

	2.
	1-НОМ
	. Отчет о поступлении налоговых платежей в бюджетную систему Российской Федерация по основным .видам экономической деятельности
	в течение 10 дней после передачи отчета в ФНС России

	3.
	1-ИБ .
	Отчет о количестве налогоплательщиков, представивших налоговые декларации по налогу на игорный бизнес, и о количестве    зарегистрированных объектов налогообложения налогом на игорный.   бизнес
	в течение 10 дней после передачи" отчёта в ФНС России

	4.
	 1-СНР
	Сведения о количестве налогоплательщиков, представивших налоговые декларации по налогам, уплачиваемым в связи с применением специальных налоговых режимов, дли получивших  патенты на право применения упрощенной системы налогообложения 
	в течение 10 дней после передачи отчета в ФНС
России   

	5.
	4-НМ
	Отлет я задолженности по -налогам и сборам, пеням и налоговым санкциям в бюджетную систему Российской Федерации
	на пятый день после передачи отчета в ФНС России

	6.
	4-НОМ
	Отчет о задолженности по налогам и сборам, пеням и налоговым санкциям в бюджетную систему Российской Федерации по основным. видам экономической деятельности
	в течение 10 дней после передачи отчета в ФНС   России

	7.
	5-НДДИ
	Отчет о налоговой базе и структуре начислений по налогу на добычу   полезных ископаемых                
	в течение 10 дней после передачи отчета в ФНС  России

	8.
	5-П
	Отчет о налоговой базе и структуре начислений по налогу на прибыль -         организаций   
	в течение 10 дней после передачи отчета в ФНС Россия

	9.
	5-НИО
	Отчет о налоговой базе и структуре начислений по налогу на имущество организаций                     
	в течение 10 дней после передачи отчета в ФНС России 

	10.
	5-ТН
	Отчет о структуре начисления по транспортному налогу.
	в течение 10 дней после передача отчета в ФНС России

	11.
	5-ВБР
	Отчет о структуре начислений по сбору за пользование объектами
водных биологических ресурсов    
	в течение 10 дней после передачи отчета в ФНС России

	12.
	5-ЕНВД
	Отчет о налоговой базе и структуре начислений по единому налогу на вмененный доход для отдельных видов деятельности   
	в течение 10 дней после передачи отчета в ФНС России


	№ п/п
	Индекс формы
	Наименование формы отчетности
	   Сроки
представления

	13.
	5-EСН
	Отчет о налоговой базе и структуре начислений по единому социальному налогу и страховым взносам на обязательное пенсионное страхование за 

2006 год   
	в течение 10 дней после  передачи отчета в ФНС России            .

	14.
	5-НДФЛ
	 Отчет о налоговой базе и структуре начислений по налогу на доходы . физических лиц за 2006 год, удерживаемому налоговыми агентами
	в течение 5 дней после получения отчета от МИ  ФНС России по ЦОД

	15.
	5-МН
	Отчет о налоговой базе и структуре начислений по местным налогам за 2006 год
	в течение 10 дней после передачи отчета в ФНС -России

	16.
	5-ЕСХН
	Отчет о налоговой базе и структуре начислений по единому сельскохозяйственному налогу за 2006 год
	.   в течение 10 дней после передачи отчета в ФНС . .'      России.

	17.
	5-УСН
	Отчет о налоговой базе и структуре начислений по налогу, уплачиваемому в связи с применением упрощенной системы    налогообложения за 2006 год  
	в течение 10 дней после, передачи отчета в ФНС России


ПОСТАНОВЛЕНИЕ
от  29 июня 2007 г.                                     № 268                                           г. Мурманск
О структуре и штатной численности Контрольно-счетной палаты Мурманской области 

Мурманская областная Дума  П О С Т А Н О В Л Я Е Т:

1. Утвердить представленные Председателем Контрольно-счетной палаты Мурманской области структуру и штатную численность Контрольно-счетной палаты Мурманской области (прилагаются) с учетом следующих изменений:

1) упразднить должности секретаря руководителя, уборщика служебных помещений;

2) ввести должность специалиста I категории;

3) увеличить штатную численность по должности инспектора на 2 единицы.

2. Признать утратившими силу постановления Мурманской областной Думы                  от 21.04.2005 № 1864 "О структуре и штатной численности Контрольно-счетной палаты Мурманской области", от 08.12.2005 № 2275  "О внесении изменений в постановление Мурманской областной Думы от 21.04.2005 № 1864 "О структуре и штатной численности Контрольно-счетной палаты Мурманской области". 

3. Настоящее постановление вступает в силу с 1 октября 2007 года.

Председатель

областной Думы                                                                                                 Е.В.НИКОРА

Приложение 2

к постановлению Мурманской

областной Думы 

от 29 июня 2007 г. № 268

ШТАТНАЯ ЧИСЛЕННОСТЬ

Контрольно-счетной палаты Мурманской области 

	№

п/п
	Должность
	Количество

штатных единиц



	1
	Председатель
	1

	2
	Заместитель Председателя
	1

	3
	Аудитор-инспектор
	3

	4
	Инспектор
	8

	5
	Консультант - главный бухгалтер
	1

	6
	Консультант - заведующий общим сектором
	1

	7
	Специалист  I категории
	1

	8
	Заведующий хозяйством
	1

	
	ИТОГО:
	17


ПОСТАНОВЛЕНИЕ
от 29 июня 2007 г.                                № 269                                            г.Мурманск

О внесении изменения в постановление Мурманской областной Думы от 20.02.2007 № 3090 "О проекте Примерной программы законопроектной деятельности Мурманской областной Думы на 2007 год"
Мурманская областная Дума   П О С Т А Н О В Л Я Е Т:

Внести в постановление Мурманской областной Думы от 20.02.2007 № 3090 "О проекте Примерной программы законопроектной деятельности Мурманской областной Думы на 2007 год" следующее изменение:

в разделе II "Местное самоуправление" приложения исключить проект закона Мурманской области "О наделении органов местного самоуправления некоторых муниципальных образований государственными полномочиями на оказание специализированной медицинской помощи при отдельных видах заболеваний".

Председатель

областной Думы                                                                                           Е.В.НИКОРА

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
от  29 июня 2007 г.                                   № 270                                             г.Мурманск
О представлении прокурора Мурманской области  "Об устранении нарушений законодательства об организации деятельности представительных органов государственной власти субъекта Российской Федерации"

Мурманская областная Дума   П О С Т А Н О В Л Я Е Т:

1. Дополнить постановление Мурманской областной Думы от 26.03.2007 № 15   "О формировании комитетов Мурманской областной Думы четвертого созыва" пунктом 10 следующего содержания:

"10) комитет Мурманской областной Думы по вопросам малого и среднего предпринимательства.".

2. Оставить без удовлетворения представление прокурора Мурманской области в части, касающейся необходимости внесения поправок непосредственно в Устав Мурманской области, а не в Закон Мурманской области "О внесении изменений и дополнений в Устав Мурманской области" от 16.06.2006 № 762-01-ЗМО.

3. Направить настоящее постановление прокурору Мурманской области.

Председатель

областной Думы                                                                                               Е.В.НИКОРА

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
от  29 июня  2007 г.                                    № 271                                                 г.Мурманск

О внесении дополнений и изменения в постановление Мурманской областной Думы от 26.03.2007 № 15 "О формировании комитетов Мурманской областной Думы четвертого созыва"

Мурманская областная Дума  П О С Т А Н О В Л Я Е Т:

Внести в постановление Мурманской областной Думы от 26.03.2007 № 15 "О формировании комитетов Мурманской областной Думы четвертого созыва" следующие дополнения и изменение:

1) пункт 2 дополнить словами "и государственному строительству"; 
2) в пункте 6 слова "по государственному строительству и местному самоуправлению" заменить словами "по вопросам местного самоуправления";

3) дополнить пунктом 10 следующего содержания:

"10) комитет Мурманской областной Думы по вопросам малого и среднего предпринимательства.".
Председатель

областной Думы                                                                                          Е.В.НИКОРА

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
от 29 июня 2007 г.                                       № 272                                        г.Мурманск
Об избрании председателя комитета Мурманской областной Думы по законодательству и государственному строительству

В соответствии с частью 1 статьи 58 Устава Мурманской области 

Мурманская областная Дума  П О С Т А Н О В Л Я Е Т:

Избрать председателем комитета Мурманской областной Думы по законодательству и государственному строительству депутата САЖИНОВА Павла Александровича.
Председатель

областной Думы                                                                                              Е.В.НИКОРА
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